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Revidering delegationen gallande omradeschef for grundskola och gymnasium samt
rektor for grundsarskola

Revidering delegationen gallande tillférordnad férvaltningschef
Remissvar - Regional biblioteksplan 2022-2025 fér Region Skane
Behov av lokaler for undervisning elever - Naturbruksomradet ak 7-9

Redovisning kunskapsresultat med analys lasaret 2020/2021

Lars-Anton Ivarsson (M) Marit Lofberg

Ordférande Sekreterare
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Personalekonomisk redovisning 2020, HR-chef Anna Olsson

Pandemin
Lokaler
Statistik in- och utflytt elever grundskolan, bilaga
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Delegationsbeslut Barn- och utbildningsnamnden juni/juli/augusti

Skyldighet att skyndsamt utreda omstédndigheter kring anmalda

krdankningar med mera

Enhet Grundskola AkF-3 | Ak4-6 | Ak7-9 | Annan | Totalt
Rektor Klockarskogsskolan 1
Rektor Hasslarodsskolan 1 2 3
Rektor Parkskolan 0
Rektor Killebergskolan 2 2
Rektor Orkenedskolan 1 8 9

Skyldighet att skyndsamt utreda omstandigheter kring anmalda krankningar

med mera
Enhet Fritidshem Totalt
Rektor Parkskolan 1

Skyldighet att skyndsamt utreda omstédndigheter kring anmélda krankningar

med mera
Enhet Gymnasiet Totalt
Rektor Ro1l 1

1.1 Beslut i arenden som &r sa bradskande att de maste avgoras fore nasta

namndsmote
Enhet Totalt
Ordférande barn- och utbildningsnamnden 1

2.2 Huvudmannens yttrande till Skolinspektionen, Barn- och elevombudet och

Diskrimineringsombudsmannen i individarende

Enhet

Totalt

Forvaltningschef

4

2.23 Traffa overenskommelse om 16n eller ta ensidigt beslut om I6n under pagaende avtalsperiod.

Enhet

Totalt

Forvaltningschef

1

8.1 Beslut om erbjudande av utbildning vid fritidshem med hansyn till elevens séarskilda behov

Enhet

Totalt

Rektor Klockarskogsskolan

2

9.4 Férdelning av utbildningen pa langre tid dn tre (3) ar hos annan huvudman

Enhet

Totalt

Omradeschef gymnasiet 2

2

9.24 Avstangningstid i de frivilliga skolformerna

Enhet

Totalt

Omradeschef gymnasiet

1




11.2 Beslut om inackorderingsbidrag
Enhet Totalt
Omradeschef gymnasiet 6

11.4 Beslut i anledning av ans6kan om kontant resebidrag grundskola gymnasiet
Enhet Totalt
Omradeschef gymnasiet 3

11.7 Tillaggsbelopp till kommunala och fristaende skolformer
Enhet Totalt
Omradeschef grundskola 4

12.1 Beslut om enskild elevs ratt till skolskjuts i hemkommunen
Enhet Totalt
Omradeschef grundskola 6

12.2 Beslut om enskild elevs ratt till skolskjuts i annan kommun an
hemkommunen
Enhet Totalt
Omradeschef grundskola 3







Beslutad av ordférande 2021-09-06

Granskning av det systematiska kvalitetsarbetet inom forskola

Osby kommun

Bakgrund

| samband med att den nya skollagen antogs 2010 blev forskolechef en reglerad befattning
med lednings- och samordningsansvar. Forskola blev &ven en egen skolform och detta har
inneburit hogre krav pa pedagogisk styrning och utveckling av forskoleverksamheten.
Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar att huvudman, foérskole- och
skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska félja upp verksamheten, analysera resultaten
i forhallande till de nationella malen och utifran det planera och utveckla utbildningen.
Kvalitetsarbetets syfte ar att det ska leda till maluppfyllelse i forhallande till de mal, krav och
riktlinjer som formulerats i forfattningar som styr forskolans verksamhet. Sammantaget har
detta medfort att forskolans pedagogiska uppdrag med fokus pa larande har forstarkts dar
forskolan utgor ett viktigt forsta steg i utbildningssystemet.

Kommunrevisionen i Osby har utifrdan ovan och i samband med bedémning av risk och
vasentlighet bedomt att kvalitet i forskolan ar ett omrdde som ska vara foremal for
granskning.

Syfte och revisionsfragor

Syftet ar att granska om barn- och utbildningsnamnden arbetar andamalsenligt for att
systematiskt och kontinuerligt félja upp forskoleverksamheten, analysera resultaten samt
planera och utveckla utbildningen.

| granskningen besvaras foljande revisionsfragor:

Finns det rutiner for hur kvalitetsarbetet ska bedrivas pa namndsnivd och for hur
enheternas kvalitetsarbete ska tas tillvara?

Finns dokumentation for forskola som ar tillracklig for att ligga till grund for analys och
beslut pa namndsniva om prioriteringar av utvecklingsinsatser?

Sker ett aktivt arbete avseende kompetensférsorjning for férskolan?

Sker ett aktivt arbete avseende att skapa likvardighet mellan forskolor? Till exempel vad
avser personaltathet, personalens kompetens och férskolornas kvalitetsarbete.

Revisionskriterier

Skollagen (2010:800)

Skolverkets allmanna rad med kommentarer: Systematiskt kvalitetsarbete — for
skolvasendet (2012)

Kommunallagen (2017:725) 6 kap.



Ansvarig namnd

Granskningen avser barn- och utbildningsnamnden.

Avgransning

Granskningen omfattar kommunal férskola.

Genomfdrande

Granskningen grundas pa dokumentstudier och intervjuer med forvaltningsledning samt ett
urval av férskolechefer.

Projektorganisation och kvalitetssékring

Granskningen leds av Sara Shamekhi och genomférs tillsammans med Tyko Ager, EY. For
kvalitetssékring svarar Lars Eriksson.

Utover var interna kvalitetssakring far samtliga intervjuade majlighet att komma med syn-
punkter pa rapportutkastet. Detta for att sakerstalla att revisionsrapporten bygger pa korrekta
fakta och uttalanden.

Provning av oberoende och integritet

En provning har skett av de sakkunnigas oberoende och integritet i relation till uppdraget och
det har inte framkommit nagra omstandigheter som strider mot att ndgon av medarbetarna
ska kunna agera oberoende i denna granskning. Om skal uppstar kommer en férnyad
prévning av oberoendet att goras under granskningsarbetet.

Tidplan
Granskningen inleds i september och avrapporteras pa revisionsmotet i december.
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Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

§ 109

Delarsbokslut per 31 augusti 2021 inklusive
uppféljning av namndmalen

BUN/2021:3 042

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut
- Arendet hénskjuts till barn- och utbildningsndmnden.

Barnkonsekvensanalys

Arendet beror inte barn.

Sammanfattning av drendet

Budgetuppfoljningen &r en viktig del av verksamhets- och ekonomistyr-
ningen 1 Osby

kommun. Kommunfullméktige har beslutat att kommunen ska sammanstilla
en delarsrapport efter arets forsta atta ménader tillsammans med en prognos
for hela aret.

Deléarsrapporten ska utgéra ett underlag for helarsprognos samt vara ett do-
kument f6r budgetuppfoljning.

Rapporten ska bland annat innehdlla verksamhetsberéttelse, maluppfoljning
samt prognos Over det forvintade resultatet. Dessutom ska en beskrivning
av den troliga utvecklingen under resterade delen av verksamhetsaret finnas
med.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse “Delarsbokslut per den 31 augusti 20217, daterad den 16

augusti 2021, fran verksamhetscontroller Cindy Balte och férvaltningschef
Eva Andersson.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseforvaltningen
Cindy Balte

0479528235
cindy.balte@osby.se

Delarsbokslut per den 31 augusti 2021
Dnr BUN/2021:3 042

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

e Barn- och utbildningsndmnden godkinner delarsbokslut med budgetuppfoljning
per den 31 augusti 2021 med en avvikelse pa ....... tkr.

Barnkonsekvensanalys

Arendet beror inte barn.

Sammanfattning av arendet

Budgetuppfoljningen ér en viktig del av verksamhets- och ekonomistyrningen i Osby
kommun. Kommunfullméktige har beslutat att kommunen ska sammanstélla en

delérsrapport efter arets forsta atta manader tillsammans med en prognos for hela ret.
Delérsrapporten ska utgora ett underlag for helarsprognos samt vara ett dokument for

budgetuppfoljning.

Rapporten ska bland annat innehalla verksamhetsberittelse, maluppfoljning samt prognos
over det forvantade resultatet. Dessutom ska en beskrivning av den troliga utvecklingen
under resterade delen av verksamhetsdret finnas med.

Beslutsunderlag

Delarsrapport augusti 2021, Barn- och utbildningsndmnden.

Eva Andersson Cindy Balte
Forvaltningschef Verksamhetscontroller
Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se g
Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby
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UPPFOLJNING

PERIODENS VIKTIGASTE HANDELSER

Pandemi - Aven varen 2021 paverkades till stora delar av den pagaende pandemin. Verksamheterna
har pa olika satt fatt anpassa arbetet utifran radande forutsattningar och restriktioner. Sjukfranvaron
har hallit sig pa en ganska stabilt Idg niva. Bade grundskolan och gymnasiet hade under varen olika
kombinationer av nar- fjarr- och distansundervisning. Coronaanpassade aktiviteter har genomforts i
storsta mojligaste man, men mycket av ordinarie aktiviteter har tidvis varit installda. Pandemin har
medverkat till mycket andra och férandrade digitala I6sningar, vilket kan fa effekt for det framtida
arbetet sasom stdd till elever, moétesstrukturer med mera. Pandemin har ocksa tydligt pavisat vikten av
bra natverk och tillgangen till digitala verktyg som en foérutsattning fér samverkan och ledning av
verksamheterna med férandrade forutsattningar. Liksom under foregaende ar riktas ett stort tack till
verksamheternas engagemang och vilja att gora sitt yttersta och ett stort ansvarstagande for att vi
under radande pandemi ska klara vart uppdrag ute i verksamheterna.

Omorganisation férvaltning- Osby kommun genomgick 21 04 01 en organisationsféréandring
gallande ndmnder och férvaltningar. Ny forvaltning bendmnd Arbete och Valfard bildades. For barn-
och utbildningsforvaltningens verksamhetsomrade innebar detta att barn- och familjeenheten samt
vuxenutbildningarna éverflyttades till den nya forvaltningen Arbete och Valfard. Det innebar samtidigt
en forandring av barn- och utbildningsforvaltningens inre organisation. Tre omradeschefer blev tva
omradeschefer med férandrade uppdrag. Samtidigt blev grundsarskolan en egen enhet med egen
rektor. Berord rektor fick ocksa uppdraget som chef for den lokala administrationen pa grundskolan.

e Omradeschef 1 - med ansvar for omrade forskola och Centrala barn- och elevstédsenheten.
e Omréadeschef 2 med ansvar for omrade Grundskola och Gymnasium

Samtidigt med dessa férandringar samordnades samtliga vaktmastare inom barn- och utbildning
under en gemensam chef, Kultur- och fritidschefen. Tidigare var rektor ndrmaste chef for
vaktmastarna. Vi har pa detta satt uppnatt en gemensam vaktmastarorganisation inom barn- och
utbildningsfoérvaltningens samtliga verksamhetsomrade. Forskolan hade i den tidigare organisationen
ingen dedikerad vaktmastare.

SKA - Systematiskt kvalitetsarbete; Under aret har och kommer fokus de narmaste aren att ligga pa
det systematiska kvalitetsarbetet med tillhérande analyser. SKA -arbetet ska utgéra underlag for
utvecklingsinsatser, budgetprioriteringar och kompetensutvecklingsinsatser. Systematiken i
utvecklingsarbetet behover tydliggoras i hela styr- och stddkedjan fran det verksamhetsnara arbetet
saval som strategiska fragestalliningar pa évergripande forvaltningsniva som underlag och samverkan
med politiken i barn- och utbildningsndmnden. En del i det systematiska kvalitetsarbetet ar den
fortsatta utvecklingen av SKUA- sprakutvecklande arbetssatt, som genomsyrar samtliga skolformer.
SKUA-utvecklare med sarskilt ansvar for att driva utvecklingen kring arbetssattet, har en mycket viktig
roll i att sékerstalla likvardigheten for elevernas méjligheter att utvecklas i en sprakutvecklande
undervisning.

CBE - Centrala barn- och elevstodsenheten - Under aret har en tydlig vision och uppdrag givits
CBE. CBE, ar en overgripande specialistfunktion inom barn- och utbildningsférvaltningens
verksamhetsomrade for de olika skolformerna. CBE ska utveckla och tillgodose de olika forskole- och
skolenheternas barn- och elevhalsa med specialistkompetens. CBE ar en del av barn- och
elevhalsoarbetet pa alla kommunala foérskolor och skolor i Osby kommun. Via central férvaltning bistar
CBE med st6d at rektor, i dennes uppdrag att:

e - Analysera och utveckla stédinsatser for barn o elever pa saval individ som gruppniva

e - Utveckla kompetens och kunskaper genom; handledning/konsultation och utbildning av
pedagoger for att méta barns och elevers stédbehov pa saval individ som gruppniva

e - Kommunicera och samverka med Ovriga instanser kring barn och elever

B Innovation AB och Osby Sport Academy (OSA) - Under sensommaren sléts ett nytt
samverkansavtal mellan Osby kommun och OSA. Det nya avtalet syftar till att vidareutveckla
parternas samarbete i avsikt att dels behalla fler ungdomar inom idrotten oavsett om denne bedriver
sin idrott i organiserad form eller individuellt, dels till att vara en del av Osby kommuns hélsofrdmjande
insatser. Avtalet innebar att samarbetet mellan Kommunen och B Innovation kommer att utvecklas i
tre steg under de tre kommande aren.

Barn- och utbildningsnamnden, Delarsrapport 2021 namnder 3(22)



Fullméktigeberedning - Kultur och Fritid- Barn- och utbildningsnamnden gavs i uppdrag att
tillsammans med en tillsatt grupp av politiska ledaméter att tillsammans med tjanstepersoner inom
BoU arbeta med fragor kring Kultur- och Fritidsenhetens utbud och anlaggningar. Pa grund av
pandemin fick den tdnka planeringen for redovisning under varen 2020, flyttas fram i tiden. Under
borjan av september 2021 halls medborgardialoger i Osby och Lénsboda for att 27 september vara
underlag for en vagledande debatt i Kommunfullmaktige. Slutsatser fran fullmaktigeberedningen
vantas kunna ligga till underlag for beslut i Kommunfullmaktige i december 2021.

MALUPPFYLLELSE
Namndmal

Vi ska erbjuda utbildning och motesplatser som leder till en 6kad medvetenhet om
livsstilens betydelse for hilsan, miljon och samhiillet.

Forskolan

Indikator: Forskolans formaga att planera och erbjuda larande om milj6, hélsa och samhallet.
Analys av resultat: Enkaten pastod foljande:

e Undervisningen pa forskolan stimulerar barnen till utveckling och larande.
e Forskolans information som finns om forskolans mal och innehall &r bra.

Forskolorna har arbetat pa foljande satt

Personalen moéter barnen pa ett respektfullt satt. Pedagogerna filmar varandra och analyserar
Undervisning utomhus har ett utforskande arbetssatt dar laroplanen ar en tydlig grund.
Implementering av barnkonventionen, material och ett tydligt ledarskap

Alla barnen far mojlighet att sopsortera och far kunskap i varfor vi ska vara radda om miljon
Alla barnen far en forstaelse for att alla manniskor har ett lika varde

Slutsats: Fler vardnadshavare svarar "Vet inte" pa arets enkat. En anledning kan vara den
omorganisation med nya férskolor som skett under 2020. En annan anledning kan vara att
pedagogerna inte har kunnat vara ett stdd till vardnadshavarna, vid svaren pa enkaten. Inga fysiska
moten har skett pa grund av pandemin. Vid dessa méten har vardnadshavare tidigare fatt information
om forskolans arbete.

Grundskola
Indikator: Rorelsesatsningens/rorelsekuls paverkan pa elevernas fysiska och psykiska maende

Analys av resultat: Indikatorn har foljts upp genom enkater till elever ak 7-9 och personal F-ak 9.
Foljande fragestallningar ingick:

e Har rorelsesatsning paverkat ditt fysiska maende positivt? Orkar du mer i skolan och pa
fritiden?
Har rorelsesatsningen paverkat ditt psykiska maende?
Upplever du att elevernas psykiska/fysiska maende har forbattrats sedan rérelsesatsningen
startade?

Cirka 70% av deltagande elever upplever att deras fysiska och psykiska maende antingen paverkats
positivt av rorelsesatsningen eller att det bidragit till att vidhalla tidigare goda maende. Denna grupp
upplever aven att de orkar mer i skolan och pa fritiden genom rérelsesatsningens aktiviteter och
forhallningssétt. Aven bland personalen upplever cirka 70% att rorelsesatsningen paverkat elevernas
psykiska och fysiska maende.

Rorelsesatsningen som lasaret 21/22 ar inne pa tredje aret som prioriterat omrade, har enligt
enkatundersokningen bidragit till 6kat psykiskt valmaende samt dkad fysisk aktivitet i vardagen, for
manga elever. Lasaret 20/21 var forsta aret vara 7-9 elever ingick i satsningen. Tyvarr har det arbetet
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inte kunnat genomféras fullt ut enligt planering pa grund av pandemin. Utbildningar har genomférts
digitalt, men de ger inte full ut 6nskad effekt. Aktiviteter vi ser bidrar till att manga elever kanner att
rorelsesatsningen bidragit till positivt fysiskt och psykiskt maendet ar:

e Organiserade rastaktiviteter - farre krankningar samt mindre tid behdver laggas pa
konflikthantering - battre psykiskt maende och larmiljé samt tryggare elever

o Rorelsepauser ger 6kad koncentration och variation som bidrar till battre forutsattningar for
larande

e Specifika arbetsgrupper bestaende av personal som har utbildning eller intresse for
rorelsesatsningen finns pa varje skolenhet och leder arbetet pa skolan

Lasaret 19/20 finansierades rérelsesatsningen av bidrag fran RF/SISU och de senare tva lasaren ar
det bidrag fran statsbidraget Likvardig skola som finansierar de bada samordnare som har nedsattning
i tid fér uppdraget (10% vardera).

Slutsats: Arbetet behdver fortsatta med fokus pa att identifiera de elever som inte upplever att deras
psykiska och fysiska maende blivit battre. Vi behdver hitta satt att na fram till de elever som inte ar
fysiskt aktiva. Samarbetet med Kultur och Fritid i form av Rorelsekul ar en mycket viktig del i detta
arbete.

Med de osédkerhetsfaktorer som finns med insatser som vilar pa statsbidrag bor det i férhallande till
uppsatta mal 6vervagas prioritering i budget for rérelsesatsningen och rorelsekul.

Gymnasiet
Indikator: Aktiv social hdlsosam livsstil och en trygg och attraktiv skola

Analys av resultat: Med utgangspunkt i forra arets kvalitetsrapport jobbar gymnasieskolorna med en
aktiv social halsosam livsstil och en trygg och attraktiv skola pa olika plan. Aktiviteter kopplade till det
har namndmalet ar Idrott och Halsa, samarbetet med B Innovation, klassrad med vardegrundsfragor,
studiebesok, sociala aktiviteter och elevenkat dar trygghet och studiero ar ett av flera fokusomraden.
Ovanstaende aktiviteter grundar sig i en helhetssyn hur skolorna kan 6éka maluppfyllelsen for alla
elever.

Forsta halvaret visar pa att maluppfyllelsen ar valdigt hdg i Idrott och Halsa dven om pandemi har gjort
att larare och elever har behovt vara flexibla och ha alternativa lektioner. Undantaget ar elever som
laser pa Introduktionsprogrammet. Pa Introduktionsprogrammet har inga elever har natt minst betyget
E pa grund av pandemin och darmed tillgang till simhall. Fler och fler elever valjer till B Innovation:s
verksamhet i sina individuella val. En enkat genomférdes under varterminen som visar pa att eleverna
har en ganska god trygghet och studiero. Elevhalsan ar en stor bidragande orsak i detta arbete.

Slutsats: Under hostterminen 2021 kommer arbetet att fortsatta med ovanstaende aktiviteter.
Forhoppningsvis kan skolorna fokusera mer pa utbildning med kvalité, utan restriktioner och
rekommendationer i fokus. Det blir ett fortsatt arbete med att hitta alternativ till idrottslektioner.
Tillgangen till idrottshallar ar fortsatt begransad. Utvarderingen av elevenkaten gor att arbetet med
trygghet och studiero behodver fortsatta. Arbetet ska vara inlyssnande pa vad elever beskrivit som
otrygga platser.

Kultur och fritid
Indikator: Kultur och Fritid har en central roll i Osby som kugge och resurs for manniskor i olika aldrar.

Analys av resultat: Pandemin har tydligt visat pa vikten av att ha éppna verksamheter som riktar sig
till alla och dar det digitala kan vara ett komplement men ingen ersattning. Verksamhetsplan har under
aret praglats av pandemin. Bland annat stalldes den drogfria skolavslutningen in fér k9 och konserter
med Musikskolan. Daremot kunde en del féreldsningar och viss simundervisning genomforas.
Arrangemang som valborgsfirande, nationaldagsfirande har genomforts digitalt. Restriktioner kring
uthyrning av kommunens lokaler har inneburit ett stort avbrott i aktivitetsutbudet i Osby kommun.
Kultur och fritidsenheten fortsatter att jobba tematiskt, under varen tema — Valkommen. Utveckling
behdvs av vara olika satt att na ut, skapa kannedom om vara olika verksamheter och méjligheterna att
delta.

Under sommaren kom trygghetsavandringarna igang i samarbete med Lansforsakringar, Rotary och
sex av kommunens féreningar.

Osby kommun erhdll medel fran staten for att kunna erbjuda barn och unga en innehallsrik sommar
med gratis och tillgangliga aktiviteter, till exempel 6ppna fritidsgardar och gratis simskolor. Under
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sommaren genomfordes projektet "Ungsommar”, som handlar om att f4 ungdomar mellan 13-14 ar att
under tva veckor arbeta varvat med aktiviteter.

Biblioteket inledde 2021 med utldmningsservice av reserverad media. Biblioteken hade stangt for
besokare pa grund av pandemin. Digitala plattformar som Teams, Youtube och Streamyard har under
varen fungerat som métesplats for biblioteksverksamheten. Lasecirkel, sprakcafé och forfattarbesok
har hallits digitalt med gott deltagande.

Musikskolan erbjuder genuina métesplatser och miljder. Med kontinuitet och kvalité erbjuds
amnesundervisning, enskild och i grupper men ocksa i i olika ensembler, orkester och korer. Digitala
motesplatser har utvecklats. Hinder for maluppfyllelse ar att samarbetet med grundskolan begransats
utifran skolans nationellt beslutade tim- och laroplaner.

Slutsats: Arbetet med att genomféra aktiviteter och arrangemang digitalt har fatt ett fortsatt uppsving
under varen. Att erbjuda gratis aktiviteter under kvallar, helger och lov ar en framgangsfaktor for att fa
fler besokare till motesplatserna. Det ar &n mer viktigt nu da den psykiska ohalsan 6kat och de
ekonomiska forutsattningarna fér manga blivit samre. Kultur och Fritid har en central roll i Osby som
kugge och resurs for manniskor i olika aldrar. Utmaningen ar att na fler och nya grupper av barn och
ungdomar — att utveckla passande verksamhet for fler barn och unga. Vidare utveckling ar att sdka
nya former, samt att finna nya motesplatser for utbildning, halsa och trivsel for alla invanare

Under forsta halvaret har simhallarna varit stangda for allmanheten pa grund av pandemin. Viss
simundervisning for elever har kunnat genomféras. Detta kan ha lett till en samre simkunnighet, som
nu ar viktig att folja upp.

Vi ska erbjuda utbildning och moétesplatser som leder till en 6kad medvetenhet om livsstilens
betydelse for halsan, miljon och samhallet

Maluppfyllelse - Malet kan anses delvis vara uppfylit

Pandemin har paverkat utbildningen och méjligheterna till métesplatser. Dock har det via fjarr- och
distansundervisning kunnat bedrivas undervisning som lett till att elever kunnat komma vidare i sin
utbildning. Digitaliseringen har bidragit till att man kunnat fortsatta med férelasningar och méten. Dock
har de fysiska aktiviteterna fatt sta pa sparlaga. Arbetet med att genomféra aktiviteter och
arrangemang digitalt har fatt ett fortsatt uppsving under varen. Att erbjuda gratis aktiviteter under
kvallar, helger och lov &r en framgangsfaktor for att fa fler besokare till moétesplatserna. Vikten av
fysiska aktiviteter for livsstilens betydelse har varit pataglig under pandemins paverkan.

Indikatorer Mal Utfall

™ Andel som uppger att de &r ndjda eller mycket ndjda nar de besoker is- och simhallar, 100% B

fritidsgardar, musikskolan, bibliotek, kulturarrangemangen och konsthall.

Kommentar
Enkaten genomfors under vecka 46

Forskolans formaga att planera och erbjuda larande om miljo, hélsa och samhélle ur?:rz\gcsid
Rorelsesatsningens/rorelsekuls paverkan pa elevernas fysiska och psykiska maende u;?p?:]\/éi;d

Kommentar

70% upplever att det psykiska och fysiska maendet har paverkats positivt av Rorelsesatsningen.
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Vi ska ge alla det stod de behover for att kunna utvecklas och utmanas efter sina
forutsittningar.

Forskolan

Indikator: Verksamheterna ska erbjuda varierat innehall och arbetsformer for att stddja barnen till
larande.
Andelen legitimerade foérskollarare av befintlig personalstruktur i férskola.

Analys av resultat: Pa indikatorn finns det fyra pastaende:

e Jag upplever att barnen far det stod for larande som behdvs i forskolan

e Jag har mgjlighet till delaktighet och inflytande i verksamheten (genom t.ex. utvecklingssamtal,
foraldramote, samrad eller liknande)

e Fdrskolan arbeta med att motverka diskriminering och krankande behandling

o Fdrskolan arbetar aktivt for att motverka kdnsmodnster som begransar barnens utveckling, val
och larande

For att nd malen har forskolan arbetat med att

Alla rektorer har fatt utbildning i specialpedagogik av CBE.
Fokus pa tillganglig larmiljo
Tva forste forskollarare som arbetar dvergripande

Tva pedagoger har utbildats och arbeta dvergripande med sprak-och kunskapsutvecklande
arbetssatt

Slutsats: Eftersom "vet inte” har hdg svarsfrekvens i enkaten pa fragan om férskolan arbetar med att
motverka diskriminering och krankande behandling, ska férskolan ta fram en plan pa hur vi ska
implementera planen mot diskriminering och krankande behandling.

Sprak och kunskapsutvecklande arbetsséattet kommer att innehalla en bokcirkel for rektorerna, som
genomférs av SKUA utvecklarna.

Hosten 2021 kommer forskolan att satta sarskilt fokus pa arbetet med att motverka kénsmonster.

Att locka fler behdriga forskollarare till att arbeta i Osby kommun kommer att ha stort fokus. Vi behdver
Oka andelen behdriga forskollarare i vara verksamheter.

Grundskola:
Indikator:

e Verksamheterna ska erbjuda varierat innehall och olika arbetsformer for att stodja elevernas
formaga till 1arande.

o Andel legitimerade larare i alla skolformer férutom férskolan

e Organisation och uppféljning av elever i externa grund- och gymnasieskolor

Analys av resultat: Tva specifikt utbildade forstelarare med évergripande uppdrag inom SKUA -
sprakutvecklande arbetssatt, ar anstallda inom grundskolan. De ska vara behjalpliga i att planera och
stodja SKUA-arbetet pa enheterna. | uppdraget ingar aven samverkan med SKUA utvecklare inom
forskolan och gymnasiet. Samverkan ar av yttersta vikt for 6kad likvardighet och fokus pa roda traden
mellan vara olika verksamhetsomraden.

Kollegialt 1arande kring SKUA och KL (kooperativt Iarande) har bidragit till att all personal fatt
kannedom om olika strategier for att méta elever med sprakliga variationer. Dessa arbetssatt kan
appliceras i all undervisning. De stodstrukturer som anvands inom det kooperativa larandet 6kar ocksa
elevernas interaktion med varandra och bidrar till en lugnare studiemiljé.

Pa flera enheter har fokus legat pa kompetensutveckling och kollegialt Iarande kring lektionsdesign.
Allt for att skapa en undervisningsmiljé som innehaller varierat innehall och arbetsformer, for att mota
fler elever och relationskompetens i syfte att 6ka motivationen och intresset for utbildning hos
eleverna.

Lararbehorigheten for larare i grundsarskola ligger cirka 45% 6ver rikssnittet medan férskollarare i
forskoleklass, fritidspedagog och larare inom grundskola ligger nagot under rikssnittet. Ett standigt
rekryteringsarbete behover fortga for att locka behdriga larare till vara verksamheter.
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Uppfdljning av elever i externa grund- och gymnasieskolor genomférs. Framfor allt galler det elever i
behov av extraordinart stod.

Slutsats: Det samlade meritvardet for arskurs 9 ar lasaret 20/21 (199) nagot lagre an 19/20 (210).
Meritvardena for arskurser med betyg (arskurs 6-9) analyseras i respektive enhets kvalitetsrapport
med medfdljande atgarder och handlingsplan. Vi har fortfarande generellt lagre meritvarde for pojkar.
Darav upplevs malet endast delvis uppnatt.

| arbetet mot 6kad maluppfyllelse ar det viktigt att fokusera pa alla nivaer, individ-, grupp- och
organisationsniva. De utvecklingstjanster som funnits under aret gallande SKUA, skolutveckling,
digitalisering och rérelsesatsning har alla bidragit till att skapa en helhet kring det stdd och de
anpassningar vi gor. For att befasta dessa strukturer ar det viktigt att fortsatta det utvecklingsarbetet
aven under kommande lasar, for att langsiktigt kunna sakerstélla progression och utveckling av
elevers maluppfyllelse.

Nar det galler 6kad maluppfyllelse ar det ocksa viktigt att fokusera pa likvardig bedémning och
betygssattning. Det ar ett omrade som vi valt att satsa kommundvergripande pa under 2021.

Vi behdver arbeta vidare med att vara en attraktiv arbetsgivare, sa andel behoriga larare dkar och blir
nagot mer lattrekryterade. Har handlar det om hur vi utformar vara annonser, I6nelage samt
arbetsforhallande.

Vad galler uppféljning av externa elever inom grundskolan, behdver en rutin skapas, for att fortydliga
hur detta arbete ska organiseras.

Gymnasiet
Analys av resultatet
Indikator:

e Verksamheterna ska erbjuda varierat innehall och arbetsformer for att stddja barnens/elevers
formaga till larande
e Andel legitimerade larare i alla skolformer férutom férskolan

Analys av resultat: Med utgangspunkt i forra arets kvalitetsrapport jobbar gymnasieskolorna med
utvecklingsomradet i form av t.ex. SKUA - Sprakutvecklande arbetssatt, pedagogiska hjalpmedel och
KAA - kommunalt aktivitetsansvar. Elevenkater fangar upp vad eleverna saknar och behéver mer av.
Det ar mycket viktigt att f4 med elevernas synpunkter for att kunna vidareutveckla verksamheten.
Forstelarare driver, utifran forutsattningarna, utvecklingsomradena framgangsrikt inom bland annat
SKUA. Detta leder till att skolornas attraktivitet och maluppfyllelse okar.

Centrala Barn- och Elevstddsenheten - CBE, har haft centrala uppdrag som ska sakerstalla att barn
och elevers olika behov av stdd kan tillgodoses utifran ett likvardighetsperspektiv.

42 av 46 externa skolor har aterkopplat till KAA med narvaro/franvaro, atgardsprogram och statistik for
examen- och studiebevis. Viktigt samarbete med émsesidigt huvudmanna-ansvar.

Slutsats: Under hostterminen 2021 kommer arbetet att fortsatta med ovanstaende inriktning.
Forhoppningsvis kan skolorna ater fokusera pa en utbildning med kvalité utan restriktioner och
rekommendationer. Rektorer, SKUA-utvecklare tillsammans med omradeschef, kommer att arbeta
utifran en effektkedja for att battre kunna folja upp och utvardera saval mellan enheterna som
forvaltningsévergripande. Centrala barn- och Elevstédsenheten ska arbeta utifran tydliga uppdrag
bade fran central férvaltning och de olika enheterna. Uppféljningsansvaret av folkbokférda
gymnasieelever i skola hos annan huvudman kommer att fortsatta att utvecklas for att sakerstalla
elevers ratt till utbildning. Vi har i nulaget ett uppbyggt arbetssatt och en rutin som ar kant hos de flesta
huvudman.

Kultur och fritid:
Indikator:
e Andelen personal som arbetar utifran ett HBTQI-certifierat arbetssatt

Analys av resultat: Under pandemin har det delvis varit svart att na ut da verksamheterna haft
begransade oppettider eller helt stangt. Vi behdver standigt se 6ver hur vi kan méta alla bestkare sa
de kan kanna sig trygga i en vdlkomnade milj6. Kultur- och fritid jobbar aktivt med att beméta vara
invanare pa ett normkritiskt satt genom bland annat att HBTQI certifiera all personal. Vi behdver skapa
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forum fér grupper ur ett normkritiskt foérhallningssatt.
Biblioteket har i samverkan med studieférbund skapat programverksamhet for att na en bredare
publik.

Fritidsgardarna har haft olika temakvallar med riktade aktiviteter och dven gett ungdomar méjlighet att
chatta med ungdomsarbetaref/fritidsledare. All verksambhet riktar in sig pa att ungdomar ska ges
mdjlighet att vdxa som manniskor

Pa Musikskolan ges mdjlighet att individanpassa kurser sa att man har god férutsattning att mota upp
olika individers forutsattningar och behov. Musikskolan ar rustad att ta emot barn och unga utifran vars
och ens alder, mognad, intresse och behov. Vuxna kan erbjudas verksamhet i Musikskolan i man av
plats.

Slutsats: Kontinuerlig satsning pa att skapa relationer och goéra fritidsgardarna till en trygg métesplats
har gett resultat. Det ar viktigt att fortsatta satsa pa det dagliga 6ppethallandet, framférallt i samband
med att skoldagen slutar. Det ar ocksa mycket viktigt att fortsatta den uppsdkande verksamheten for
att na fler. Vi ser ett allt mer 6kande behov av att vara ute och réra sig dar ungdomar befinner sig. Pa
Musikskolan tar vi emot alla barn och unga, men ocksa vuxna, och méjliggor utveckling pa ett positivt
och utmanande séatt, utefter vars och ens forutsattningar. Elever med olika funktionshinder far
anpassad undervisning. Utmaningen ar att fler elevgrupper ska valja och upptacka mojligheten att
vara en del av var verksamhet.

Vi ska ge alla det stod de behover for att kunna utvecklas och utmanas efter sina
forutsattningar

Maluppfyllelse - Malet kan anses delvis vara uppfylit

Personalen arbetar utifran ett arbetssatt som gynnar utvecklingen utifran varje individs behov sasom
ett HBTQUI certifierat arbetssatt, arbete med sprakutvecklande arbetssatt, digitala metoder, nar- fjarr-
och distansundervisning. De olika satten att méta vara invanare bidrar till en 6kad maluppfyllelse dar
det ska finnas mojligheter utifran varje individs forutsattningar, férmagor och progression. Vi behéver
fortsatta fokusera pa att rekrytera behorig personal till vara verksamheter.

Indikatorer Mal Utfall
Verksamheterna ska erbjuda varierat innehall och arbetsformer for att stodja u;?;:véicsj d

barnens/elevers formaga till larande ‘

Kommentar

Pandemin och distansundervisning har paverkat mojligheterna att erbjuda varierat innehall och arbetsformer. Likasa har
personalsjukdomar och vikarieanskaffning paverkat.

Sprék- och kunskapsutvecklande arbetssétt ar ett av sétten att erbjuda varierat innehall och arbetsformer. Aven Musikskolan
har genom det estetiska erbjudit varierat innehall och arbetsformer for att gynna larandet.

Rorelsesatsningen ar ett annat satt att 1ara med kroppen och gynna larandet.

Andelen legitimerade forskollarare av befintlig personalstruktur i férskola Minst 50% 39%

Andel legitimerade larare i alla skolformer férutom forskolan 100% 77.3%
Kommentar
Grundskolan har 62.1% legitimerade larare.
Gymnasiet har 72.5% legitimerade larare.

o s . . Delvis

Organisation och uppféljning av elever i externa grund- och gymnasieskolor uppnadd
Kommentar
Arbete och rutiner pagar for att na hogre med uppféljning av externa grund- och gymnasieskolor.

Andelen personal som arbetar utifran ett HBTQI-certifierat arbetssatt 100% 100%
™= Andelen kommuninvanare som upplever att Barn- och utbildningsférvaltningen har ett B
normkritiskt bemétande och stoéd

Kommentar

Framéat behover forvaltningen fa med fragor i kommande enkater som berér malet for att fa en heltdckande bild i
forvaltningen. Kultur och fritid har med malet i en enkatundersdkning som kommuninvanare svarar pa.
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Vi ska skapa okad tillginglighet och delaktighet genom att erbjuda dkad kunskap,
kommunikation och skapande.

Forskolan

Indikator:

e Undervisningens formaga att stédja och utveckla barnens larande processer utifran barnets
forutsattningar och behov.

Analys av resultat: Pa indikatorn hade forskolan tre pastaende:

e Undervisningen pa forskolan stimulerar barnen till utveckling och larande.
e Forskolans information som finns om forskolans mal och innehall ar bra.
o Personalen moéter barnen pa ett respektfullt satt

For att nd malet har férskolan arbetet med:
Digitalisering

Fokus pa tillganglig larmiljé
Utveckling av larmiljer
Utvecklingsorganisationer

Forskolorna har under 2020/2021 arbetet intensivt med tillganglig 1armiljo utifran specialpedagogiska
skolmyndighetens riktlinjer. Forste forskollararna har haft fokus pa utveckling av larmiljder och
tillganglig larmiljo. Tillganglighet ar ett begrepp som beskriver hur val en organisation, verksamhet,
lokal eller plats fungerar fér barn oavsett funktionsformaga. Ett nara arbete med Centrala barn och
elevstédsenheten har varit av stor vikt i detta arbete.

Slutsats: Det ar fler vardnadshavare som har svarat vet inte 2021. En analys ar att kvalitativa arenor
dar information kan ges har varit mycket farre i &r. Man ser inte den skillnaden hos personalen dar ar
svaren likartade 2021.

Maluppfyllelsen &r god
Grundskola:
Indikator:

e Undervisningens formaga att stddja och utveckla barnens och elevers larandeprocess utifran
barnets och elevernas forutsattningar och behov i alla skolformer

e Likvardighet och samverkan mellan skolformer och inom enheter som foérutsattning for
barn/elevers progression for utveckling

Analys av resultat: Indikatorn har f6ljts upp genom enkater till elever i arskurs 3, 5, 6 och 9. Féljande
fragestallning ingick:

Mina larare hjalper mig nar jag behoéver det?

Overvagande andel elever svarar att det stammer helt eller delvis.

Sex forstelarare med inriktning digitalisering har funnits inom grundskola och arbetar i férsta hand pa
enhetsniva under ledning av rektor, men har aven vissa 6vergripande uppdrag.

Under lasaret 20/21 har alla elever i arskurs 4-9 fatt tillgang till egen dator, vilket méjliggjorde den
fiarrundervisning som genomférdes for arskurs 7-9 stora delar av varterminen 2021. Detta bidrar aven
till mojlighet for ytterligare varierad undervisning.

Arskurs F-3 har @nnu inte tillgang till den tilldelning av digitala verktyg som &r beslutad, namligen 1
dator och 1 Ipad per fem elever.

Forstelararna har i samband 6vergangen till fjarrundervisning varit ett stort kollegialt stdd for kollegor,
som upplevde digital undervisning som utmanade. Manualer och annat stdmaterial togs fram.

Inom grundskolan har rutin for 6vergangar upprattats och innefattar évergang fran férskola till
forskoleklass, samtliga stadiedvergangar inom grundskolan samt grundskola till gymnasiet.

Slutsats: Att alla elever i arskurs 4-9 har fatt tillgang till eget digitalt hjalpmedel bidrar till varierad
undervisning och metoder som stédjer elevernas larande processer utifran forutsattningar och behov.
Nya arbetssatt har utvecklats och kommunikation mellan elev och larare har 6kat genom
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tillgangligheten via digitala méten och chatt. | detta arbete har eleverna kunnat fa utékat stéd och
hjalp.

For att na liknande resultat inom F-3 behdver beslutat antal digitala verktyg kunna inférskaffas. Detta
paverkar aven mojligheten till det digitala genomférandet av nationella prov.

Gymnasiet
Indikator:

e Undervisningens férmaga att stddja och utveckla barnens och elevers larandeprocess utifran
barnets och elevernas forutsattningar och behov i alla skolformer

e Likvardighet och samverkan mellan skolformer och inom enheter som foérutsattning for
barn/elevers progression for utveckling

Analys av resultat: Verksamheterna arbetar med delaktighet och samverkan for elever, medarbetare,
interna och externa enheter pa olika plan. Detta arbete sker bland annat i form av studiebesok,
internationalisering, elevresultat, kollegialt larande, digitalisering, fortbildning, konsultation, observation
och handledning. Pandemin och distansundervisningen har paverkat mycket av arbetet med installda
studiebesdk och APL - arbetsplatsforlagt Iarande utomlands. Samtidigt har verksamheterna varit val
forberedda pa distansundervisning da elever har egna digitala hjalpmedel. Fokus har legat pa
tillganglighet och delaktighet bade i klassrummet och via datorn. Allt fér att alla elever ska kunna ta till
sig utbildningen. Pandemin har gjort att det kollegiala larandet delvis behdvt sta tillbaka.

| pandemins spar har Centrala Barn- och Elevstddsenheten behdvt hitta digitala vagar att bedriva sin
verksamhet. Det digitala arbetssattet har inte varit det mest optimala. Det fysiska métet ar att foredra.

Slutsats; Under hdstterminen 2021 kommer arbetet att fortsatta med ovanstaende prioriteringar.
Forhoppningsvis kan skolorna fokusera pa utbildning med kvalité utan restriktioner och
rekommendationer. Vi hoppas ocksa att alla studiebesdk och APL (arbetsplatsforlagt larande) i
naromradet och utomlands kan genomforas. Vi vill ocksa fortsatta utveckla det kollegiala larandet som
ar central pa bada skolorna. Férhoppningen ar ocksa att Centrala Barn- och Elevstddsenheten ater
kan genomféra besok, gora observationer, handleda och fortbilda personal pa plats. Det 6kar
tillgangligheten och majligheterna att erbjuda fortbildning till personal sa att elever far det stdd de
behdver och nar malen.

Kultur och fritid
Indikator:

Analys av resultat: Vi kan se att det finns ett 6kat behov av gruppverksamheter som pa grund av
pandemin inte kunnat erbjudas i samma omfattning. Vi behdver jobba med att starka ungdomar i
deras uppvaxt och larande. Det ar av stor vikt att kunna métas och ha sociala métesplatser

Arbete for att tillgangliggora biblioteket har fortsatt genom att fardigstalla barnavdelningen pa Osby
bibliotek inom ramen fér projektmedel fran Starkta bibliotek genom Kulturradet. | bibliotekets uppdrag
kring demokrati, fri asiktsbildning och bildning har vi sett behov av att arbeta med digitala fragor och
kallkritik. Vi ser aven behovet bland alla aldrar av bestkarna att f& mdojlighet att utveckla sitt vetande
kring digitala fragor. Det ar ocksa en utmaning i att fler behdver ta klivet att vara medskapare pa
internet och inte bara konsument. Vi ska arbeta vidare med uppstkande och formaliserat arbete med
de yngsta barnen tillsammans med forskola och BVC.

Fritidsgardarna riktar sig till alla 12-16 aringar. Man jobbar vidare med att delta i mer riktade
verksamheter och med HBTQI bland ungdomar fér att de ska hitta sin plats. Simhallarna arbetar med
att na nya grupper i verksamheterna sadsom vuxensimskola, babysim och gympagrupper. En stor del
handlar om uppdraget att bistd med maluppfyllelse for elevernas simundervisning - skolssimsavtal. Pa
Musikskolan ar tillganglighet och delaktighet ledord. Vi moéter eleverna pa “elevernas fria tid” och det
ar de arenorna vi verkar inom. Vi har aktivt jobbat med att minska var ko till verksamheten, vilket vi till
viss del lyckats med. Undervisningen ar varierad och anpassad efter eleverna och deras intressen.
Den kan vara individuell och/eller i grupp.

Slutsatser: Pa grund av rdédande pandemi och nedstangning av vara verksamheter sa har vi haft
betydligt farre bestkare. Vi har anvant digitala forum for att kunna erbjuda olika former av
arrangemang och jobbar fortldpande med att hitta nya vagar for att na fler kommuninvanare. Pa
Musikskolan har vi amneskurser och ensembler som bas. Alla erbjudande om aktiviteter inom
musikskolan har som ett av de viktigaste malen att 6ka tillganglighet och delaktighet samt att erbjuda
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Okad kunskap om kommunikation och skapande.

Vi ska skapa okad tillganglighet och delaktighet genom att erbjuda 6kad kunskap,

kommunikation och skapande

Maluppfyllelse - Malet kan anses delvis vara uppfylit

Pandemin har haft en stor paverkan pa den digitala utvecklingen. Digitala verktyg har pa ett satt som
aldrig tidigare varit aktuellt, paskyndat och medverkat till en delaktighet i undervisning, aktiviteter och
arrangemang. Vikten av bra natverk och olika former av digitala hjalpmedel har underlattat
kommunikation och skapande. Det ar av storsta vikt att den digitala utvecklingen kan fortsatta da
kraven pa desamma standigt kommer att 6ka med nya férutsattningar och utvecklingspotentialer.

Indikatorer Mal Utfall
Undervisningens formaga att stddja och utveckla barnens och elevers larandeprocess ur?::]\gzd

utifrdn barnets och elevernas forutsattningar och behov i alla skolformer

Kommentar

Det ar en sténdig stravan att stédja och utveckla barnen/elevernas larandeprocess. Arbetet har pabdrjats att kvalitetssakra

Central Barn- och Elevstdédsenheten och lokal elevhalsa.

Likvardighet och samverkan mellan skolformer och inom enheter som férutsattning for
barn/elevers progression for utveckling

Kommentar

Standig stravan att hela tiden 6ka likvardigheten och samverkan i férvaltningen.

Rutiner och handlingsplaner utvecklas, dar bade nya tas fram och gamla revideras, med malet att skapa likvardighet och
samverkan inom férvaltningen.

Delvis
uppnadd

DRIFTSREDOVISNING

Verksamhet

Rkl 6 221 7 559 1338 9309 10 477 -1168
Férskola 50 277 45 945 4332 75375 72 267 3108
Grundskola 113123 113 926 -803 169 121 173736 4615
Gymnasieskola/CBE 48732 46 932 1800 72 958 72 989 .31
Kultur och fritid 25 383 24 865 518 38 110 37370 740
Resultat 243736 239 227 4509 364 873 366 839 -1966

Det periodiserade resultatet efter augusti uppgar till ett 6verskott pa 4 509 tkr. Dock visar prognosen pa ett underskott pa 1
966tkr. Anledningen &r att en hel del kostnadsposter kommer att bli hégre under hésten. Nagra exempel pa detta ar ékad
kostnader for grundsérskolan, 6kade kostnader for IKE och bidrag fér gymnasiet, 6kade kostnader for skolskjuts samt
utbkningen av platser pa Préstgardens férskola.

Kommentarer till helarsavvikelser

Barn- och utbildningsforvaltningen redovisar en uppféljning med en negativ avvikelse fran budget pa
1 966 tkr efter augusti 2021. Efter beslut i KF 2021-03-29 sa ar Barn- och utbildningsforvaltningens
budgetram minskad med 3 000 tkr. Denna minskning av budgetram beddms i denna uppfdljning till
viss del kunna arbetas in under aret. Orsaken till detta ar framst att periodiserade statsbidrag som
forts Over av forsiktighetsskal fran féregaende ar bedéms kunna behallas efter slutford redovisning.
Eftersom redovisningarna gors I6pande under aret kan detta antagande komma att férandras.
Beddmningen &r ocksa att pandemin kommer att paverka verksamheternas kostnader under aret, da
exempelvis fortbildning och resor antagligen inte kommer att kunna genomféras i den utstrackning
som planerats.

Forskolan redovisar en positiv avvikelse pa 3 108 tkr, vilket till storsta del beror pa att periodiserade
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statsbidrag avseende féregaende ar forvantas fa behallas efter genomférd redovisning. Daremot
forvantas kostnaderna for interkommunal ersattning och bidrag bli hdgre én budgeterat, vilket beror pa
fler inskrivna barn pa Prastgarden samt ett hogre bidragsbelopp. Sedan april manads prognos ar
hansyn tagen till att Prastgarden i augusti kommer att utdka sin verksamhet med 24 platser. Det
innebar en 6kad kostnad med cirka 1 400 tkr under 2021. Sedan féregaende uppféljning har
Skolverket gett besked om att statsbidraget fér mindre barngrupper fér hdstterminen 2021, blir 800 tkr
mindre &n det ansdkta beloppet och darmed har prognosen sankts med motsvarande belopp. Att
prognosen trots detta ar forbattrad sedan foregaende uppfdljning beror pa minskade
personalkostnader pa enheterna samt inom resurspoolen.

Gymnasieskolan redovisar ingen avvikelse jamfort med budget. Prognosen ar osaker eftersom
kostnader och intakter for interkommunal ersattning fortfarande kan komma att férandras. Under aret
har fler elever att borjat arskurs 1 @n vad som slutat arskurs 3, vilket leder till hdgre arskostnader.
Dessutom pekar uppféljningen mot att de nya eleverna i arskurs har valt program med hogre
programpris an beraknat, vilket férsdmrar prognosen ytterligare. De interkommunala intdkterna ar
fortfarande nagot osékra, men det lutar mot att intdkterna foér Ekbackeskolan hamnar pa budgetniva.
Daremot kommer Yrkesskolans intakter att bli hogre &n budgeterat, pa grund av ett hogre elevantal &n
budgeterat.

Den foérvaltningsovergripande administrationen redovisar en negativ avvikelse pa 1 168 tkr vilket beror
pa att den minskade budgetramen medfor att ett anpassningsuppdrag placerats under den
forvaltningsdvergripande administrationen. Beddomningen ar att anpassningsuppdraget delvis kommer
att arbetas in under aret, men eftersom det till viss del fortfarande ar osakert inom vilket eller vilka
verksamhetsomraden detta kommer att ske sa ar anpassningen fortfarande placerade under den
forvaltningsévergripande administrationen.

Grundskolan redovisar i denna uppfdljning en negativ avvikelse pa 4 615 tkr jamfért med budget, vilket
ar en férsdmring jdmfoért med féregaende prognos. Forsamringen beror till storsta del pa 6kade
kostnader for elevassistenter, samt att nagon skolenhet har behovt tillsatta fler tjanster an budgeterat.
Sedan tidigare ar det kant att en utdkning av grundsarskolans verksamhet att kommer géras beroende
pa ett hogre elevantal inom grundsarskolan, vilket innebar hégre kostnader an budgeterat. For évrigt
utgar grundskolans prognos fran att samtliga periodiserade statsbidrag fran féregaende ar far behallas
efter godkand redovisning, nagot som kan komma att férandras i kommande prognoser.

Kultur och fritid [amnar en prognos som innebar en positiv avvikelse pa 740 tkr. Kultur och fritids
verksamhet ar fortfarande kraftigt paverkad av pandemin vilket leder till minskade intakter, samt i vissa
fall aven minskade kostnader. Under aret har aven vissa tjanster varit vakanta, vilket innebar lagre
I6nekostnader an budgeterat.

Sammantaget ar uppféljningen fortfarande osaker och kan komma att forandras langre fram under
aret. | uppfdljningen ingar dven antagandet att periodiserade statsbidrag pa cirka 6 600 tkr som flyttats
over till 2021 av forsiktighetsskal far behallas, vilket inte &r klart &n. Detta ar aven en tillfallig forbattring
som inte gar att rakna med under kommande ar. Pa samma satt ar tillfalliga kostnadsminskningar
beroende pa pandemin tillfalliga och kan inte beréknas fortga under kommande ar. | uppfdljningen
gors aven antagande att delar av det anpassningsuppdrag som finns inom barn- och
utbildningsforvaltningen kommer att arbetas in under aret.

Utifran ndmndens mal om tillgang till digitala verktyg kan konstateras att vi nu uppnatt en till en fran ak
4 - 9 samt att vi har en till en pa gymnasiet. Under radande pandemi och med de beslut som varit kring
nar- fjarr- och distansundervisning, har en férutsattning varit en god tillgang pa digitala verktyg.
Darmed har vi ocksa under radande omstandigheter kunnat sakerstalla en sa god undervisning som
mojligt. Kontinuerliga uppféljningar och kartlaggningar har gjorts for att tillse att eleverna far sin
garanterade undervisningstid och stdd utifran sina behov.

Vi har nu fatt tillgang till ett nytt enkatverktyg, vilket gjort att arets enkater rérande namndens mal
kunnat genomforas, vilket inte varit mojligt under 2020. Darmed kommer en djupare analys av resultat
och utvecklingsbehov att battre kunna sakerstallas.
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Forvaltningsledning och administration

Belopp i tkr

Barn- och
utbildningsnamnd
Administration

Odefinierad
anpassning

Total

Budget
perioden

618
8 536
-2 934

6 220

Utfall
perioden
540
7 020
0
7 560

Avvikelse
perioden

78
1516
-2 934

-1 340

Kommentarer till senaste budgetuppfoljning

Budget helar

928
12 782
-4 400

9310

Prognos
helar

869
10708
-1100

10 477

Avvikelse
helar
59
2074
-3 300
-1 167

Forvaltningsévergripande administration redovisar en negativ avvikelse pa 1 167 tkr. Sedan april
manad ar Barn- och utbildningsférvaltningens budgetram minskats med 3 000 tkr, vilket forklarar den
negativa avvikelsen. Prognosen i augusti utgar ifran att delar av den minskade ramen kommer att
motsvaras av minskade kostnader inom olika verksamheter pa grund av pandemin, exempelvis
minskade kostnader for laromedel och férbrukningsmaterial. Eftersom prognosen ar valdigt osaker
gallande om och i sa fall hur stora kostnadsminskningar detta kan innebar sa kan prognosen komma

att andras i kommande uppfdljningar. Sedan féregaende uppfdljning har antagande om
kostnadsminskningar setts dver och minskats.

Forskola

Belopp i tkr

6 501
Omradeschef
férskola

6 502 Toftagarden

6 504
Klockarskogsgarde
n

6 505
Gamlebygarden

6 506
Skogsgarden

6 507
Hasselgarden

6 508
Trulsagarden

6511
Ronnegarden

6512
Aventyrsgarden

Total

Budget
perioden

9759

1492

4 448

2317

10 711

4329

4 385

11121

1715

50 277

Utfall
perioden

7 447

1474

3990

2299

9908

4224

4123

10 854

1626

45 945

Avvikelse
perioden

2312

18

458

18

803

105

262

267

89

4332

Kommentarer till senaste budgetuppfoljning

Budget helar

14 434

2233

6 657

3468

16 021

6478

6 563

16 649

2872

75375

Prognos
helar

12 995

2219

6217

3449

15435

6 345

6 299

16 439

2 869

72 267

Avvikelse
helar

1439

14

440

19

586

133

264

210

3108

Forskolan redovisar en positiv avvikelse pa 3 108 tkr, vilket till storsta del beror pa att periodiserade
statsbidrag avseende foregaende ar forvantas fa behallas efter genomférd redovisning. Daremot
forvantas kostnaderna for interkommunal ersattning och bidrag bli hdgre éan budgeterat, vilket beror pa
fler inskrivna barn pa Prastgarden, samt ett hogre bidragsbelopp. Sedan féregaende uppfdljning har
Skolverket gett besked om att statsbidraget for mindre barngrupper fér hdstterminen 2021 blir 800 tkr
mindre &n det ansdkta beloppet. Darmed har prognosen sankts med motsvarande belopp. Att
prognosen trots detta ar forbattrad sedan foregaende uppfoljning beror pa minskade
personalkostnader pa enheterna samt inom resurspoolen. De minskade personalkostnaderna inom
resurspoolen kan man inte rakna som bestandiga eftersom skollagen styr om det ska tillsattas
resurser for barn i behov av sarskilt stoéd. Férskolor med flera hemvister visar en positiv avvikelse i
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hégre grad an forskolor med farre hemvister. En orsak till det ar att det ar enklare att organisera
personalen vid franvaro och att hjélpas at pa hemvister.

Grundskola

Belopp i tkr

6701
Omradeschef
grundskola

6 112 Skolenhet
Hasslaréd F-6

6 113 Skolenhet
Hasslaréd 7-9

6 114 Skolenhet
Klockarskogsgarde
nF-3

6 202 Skolenhet
Parkskolan F-6

6 203 Skolenhet
Parkskolan 7-9

6 206 Skolenhet
Killebergskolan F-6

6 214 Skolenhet
Visslan 6-9

6 308 Skolenhet
Orkenedskolan F-9

6 702 Skolskjuts

6 704
Modersmalsunderv
isning

Total

Budget
perioden

16 853

15717

12 837

10 628

17 643

6 553

6 289

39

18 106

6 499

1958

113 122

Utfall
perioden

18 953

16 383

12 813

10 143

16 965

6998

6423

244

16 704

6377

1922

113 925

Avvikelse
perioden

-2 100

-666

24

485

678

-445

-134

-205

1402

122

36

-803

Kommentarer till senaste budgetuppfoljning

Budget helar

25234

23 236

19 253

15 829

26 430

9 686

9 491

101

27 186

9747

2930

169 123

Prognos
helar

28 322

24 307

19126

15742

26 568

10 309

9684

529

25969

10 327

2853

173 736

Avvikelse
helar

-3 088

-1071

127

87

-138

-623

-193

-428

1217

-580

77

-4 613

Grundskolan redovisar en negativ avvikelse pa 4 613 tkr jamfort med budget, vilket ar en férsamring
jamfoért med féregaende prognos.

Grundskolans prognos utgar fran att samtliga periodiserade statsbidrag fran foregaende ar far
behéllas efter godkand redovisning, nagot som kan komma att férandras i kommande prognoser.

Nagon skolenhet redovisar en positiv prognos eftersom sjukskriven personal inte kunnat ersattas av
behdrig personal. Nagon skolenhet landar nara budgetnivd medan nagra redovisar varierande

underskott som kan forklaras enligt féljande:

Kostnaderna for elevassistenter ligger hogre an budgeterat pa en skolenhet. Vid denna enhet pagar
ett utredningsarbete och en genomlysning av verksamhetens organisation for elever i behov av

sarskilt stdd med fokus pa tillganglig larmiljé och larprocesser. Det gar i linje med indikatorer kopplade
till namnden mal. Denna utredning och genomlysning leds av omradeschef och genomférs
tillsammans med specialpedagog fran centrala barn- och elevstédsenheten. Syftet ar att enheten fran
och med ht-21 kan forhalla sig till rAdande budgetramar.

Pa Killebergsskolan kommer det frin och med ht-21 vara enparallella klasser i arskurs F-6. Tidigare
har det varit aldersblandade klasser. Detta forklarar bland annat 6kade kostnader pa skolenheten.

Grundsarskolas utdkning redovisas i form av 6kade kostnader pa skolenhet Parkskolan F-6 i form av
utdkning av speciallarare samt elevassistenter. Denna utdkning har koppling till nAmndens mal och

indikatorer géllande larprocesser och tillgénglighet i form av att erbjuda alla elever det stéd de behdver

och har ratt till.

Det rader flera osakerhetsfaktorer gallande skolenhet Visslan. Dels ar antalet inskrivna elever i starten
av ht-21 farre an budgeterat, vilket ger minskade intakter. Tillsattning av tjanster infor ht-21 har utgatt
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ifran forutsattningarna att verksamheten skulle vara férlagd i Osby tatort, vilket gor att en elevassistent
extra ar anstalld.

Elevantalet inom grundskola har under perioden 21-01-01 till 21-08-31 6kat med netto 61 elever. Detta
har pa vissa skolenheter lett till 6kade personalkostnader.

Roérelsekul som ar en gemensam aktivitet mellan grundskolans rérelsesatsning och Kultur- och fritid
har kommit igang dock med restriktioner. Detta for att fa eleverna att ma bra bade fysiskt och psykiskt.
Material och I6nekostnader foér de ungdomar som leder rorelsekul bekostas inom grundskolas budget.
Det finns igen specifik budgetpost avsatt for detta och leder darmed till 6kade kostnader i
grundskolans budget.

Utifran namndens mal om tillgang till digitala verktyg har grundskolan nu uppnatt 1:1 datorer for ak 4 -
9. Under radande pandemi med beslut kring nar- och fjarrundervisning, har en férutsattning varit en
god tillgang pa digitala verktyg. Darmed har vi &ven under rddande omstandigheter kunnat sékerstalla
en sa god undervisning som mojligt.

Grundskolans anpassningsuppdrag i budget 2021 kan enligt prognos genomfdras, vilket méjliggérs
med stod av periodiserade statsbidrag fran foregaende ar. | prognosen forutsatts att alla de bidrag
som av forsiktighetsskal periodiserats fran féregaende ar, far behallas.

Grundskolas samlade IT-kostnader pavisar i denna prognos ett ny-identifierat underskott. Okade
kostnader inom IKE samt minskade intékter for Visslan bidrar aven till en 6kad negativ avvikelse.
Okade kostnader for skolskjuts har identifierats och handlar bland annat om indexupprakningen samt
att nuvarande avtal gor att utékat behov av rutter och specialskjutsar innebar extrakostnader.

Gymnasieskola och vuxenutbildning

. Budget Utfall Avvikelse . Prognos Avvikelse
Belopp i tkr perioden perioden perioden Budget helar helar helar
Omradeschef 38 737 41553 2816 58 107 62 895 4788
gymnasieskola
Central barn- och
elevhalsa (CBE) 3893 3 567 326 5831 5789 42
Ekbackeskolan 18 1122 1104 -164 14 178
inkl. internat
Introduktionsprogr 6183 5 240 943 9318 7 904 1414
am (IM)
Yrkesskolan -62 -2 306 2244 -135 -3612 3477
Total 48 733 46 932 1801 72 957 72990 -33

Kommentarer till senaste budgetuppfoljningen

Gymnasieskolan och vuxenutbildningen redovisar en negativ avvikelse fran budget pa 33 tkr.
Skolenheterna Ekbackeskolan, RO1 och RO2 redovisar en budget i balans. Introduktionsprogrammet
visar ett 6verskott beroende pa extern elev, mindre personalkostnader p.g.a. sjukskrivning och att
personal flyttat del av tjanster till gymnasiet. Yrkesskolan redovisar positiv avvikelse fran budget, vilket
beror pa ett hdgre elevantal an prognos.

Omradeschef gymnasieskola redovisar en hogre negativ avvikelse vilket delvis beror pa 6kade
kostnader for interkommunal ersattning och bidrag. De elever som gar i extern skola har valt dyrare
program an vad som lagts i prognosen.
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Kultur och fritid

Beloppitkr  [t%en  perioden  perioden  Budgethelar [EnOS o [Celse
Kultur- och

fritidsadministratio 4021 3859 162 6 029 6120 -91
n

Extern

programverksamh 208 -105 313 312 275 37
et och projekt

Stod till féreningar 4089 5571 -1482 6 134 6 222 -88
Ishall 3155 2821 334 4725 4 363 362
Sim- och sporthall 4579 4 467 112 6 876 6 867 9
Bibliotek 4 350 3826 524 6515 6513 2
Fritidsgardar 1886 1595 291 2819 2402 417
Musikskolan 3095 2830 265 4700 4608 92
Total 25383 24 864 519 38110 37 370 740

Kommentarer till senaste budgetuppfoljning

Kultur- och fritidsenheten redovisar 6verskott jamfort med budget. | prognosen ar utgangspunkten
fortsatt att delar av de anpassningsuppdrag pa 437 tkr som finns inom kultur- och fritidsenhetens
kommer att kunna genomféras. Det innebar bland annat att en vakant tjanst inom sim/ishall/fritidsgard
inte kommer att tillsattas utan en person uppratthaller den ledningsfunktionen. Personal har aven varit
utlanade till andra verksamheter under pandemin. | uppféljningen syns effekterna av Corona-
pandemin i form minskade intakter i bland annat simhallarna, fritidsgardarna och ishallen. Daremot
beraknas bidragen fran arbetsférmedlingen bli hogre an budgeterat darav éverskottet pa ishallen.
Corona-pandemin har inom vissa verksamheter dven inneburit minskade kostnader da vissa
evenemang inte har kunnat genomféras.

Rorelsekul har kommit igang med restriktioner for att fa eleverna att ma bra bade fysiskt och psykiskt.
Enheten haller sig uppdaterad med att se till att alla medarbetare har genomgatt utbildning inom
HBTQI.

Forslag pa atgérder till avvikelser

For att motverka den negativa avvikelsen som redovisas i augusti manads prognos, sa kommer den
budget som finns avsatt for fortbildning inte att anvandas fullt ut under 2021.

Det pagar dessutom ett utredningsarbete pa en enhet inom grundskolan med malet att enheten ska
kunna férhalla sig till den angivna budgetramen for elevassistenter under hésten 2021.
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Nyckeltal

Kostnadsuppfoljning

Belopp i tkr jan feb mars april
Kostnad 2498 2522 2474 2458
arbetskraft 4 4 6 3
2020

Kostnad 2271 2328 2251 2288
arbetskraft 6 7 6 4
2021

varav

kostnad for 306 303 433 765
sjuklén 2020

varav

kostnad for 245 227 209 289

sjuklén 2021

maj

24 97

23 44

427

211

juni

26 66
3

25 91

341

116

juli

24 89

9

23 55

200

117

aug sep okt nov

2563

2370

116

93

Antal inskrivna barn forskola och pedagogisk omsorg

Jan Feb Mar Apr Maj

Antal 557 570 584 597 600
inskrivna

barn

forskola

Antal 26 26 25 26 26
inskrivna

barn

pedagogisk

omsorg

Antal elever i grundskolan

Jan Feb Mar  Apr
Hasslarédsskolan 513 513 513 516
F-9

Klockarskogsskola 134 134 134 133
nF-3

Parkskolan F-9 373 373 374 376

Killebergsskolan F- 98 98 97 98
6

Visslan 6-9 10 10 9 10
Orkenedskolan F-9 286 286 286 289

Total 141 141 141 142
4 4 3 2

Antal elever i forskoleklass

Jan Feb Mar Apr

Hasslarédsskolan 40 40 39 39
F-9

Klockarskogsskolan 30 30 30 30
F-3

Parkskolan F-9 43 43 42 43

Barn- och utbildningsnamnden, Delarsrapport 2021 namnder

Jun

600

26

Maj

517

133

375
97

10
289

142
1

Maj

39

30

42

Jun

39

30

42

Jul Aug
495 495
21 21
Jun  Jul Aug
517 528 528
133 113 113
375 383 383
97 106 106
10 5 5
289 284 284
142 141 141
1 9 9
Jul Aug
20 20
27 27
46 46

Sep Okt Nov Dec

Sep Okt Nov Dec

dec

Genomsnitt

562

25

Genomsnit
t

518
128

377
100

287
1418

Genomsnitt

35
29

43
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Killebergsskolan F- 15 15 15 15 15 15 15 15

6
Orkenedskolan F-9 37 37 36 36 36 36 34 34
Total 165 165 162 163 162 162 142 142
Antal elever pa fritidshem
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
Hasslarddsskolan 94 94 92 91 89 89 113 113
F-9
Klockarskogsskolan 108 105 103 103 101 101 87 88
F-3
Parkskolan F-9 96 94 91 89 90 90 103 103
Killebergsskolan F- 48 47 46 43 40 40 45 45
6
Orkenedskolan F-9 86 83 82 83 84 84 92 93
Total 432 423 414 409 404 404 440 442
Antal elever i gymnasieskolan
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
Ekbackeskolan 363 363 363 363 363 363 353 353
Introduktionsprogrammet 43 46 43 42 41 41 35 35
(IM)
Yrkesskolan 39 39 39 39 39 39 43 43
Total 445 448 445 444 443 443 431 431
Barn i fristdende verksamhet och annan kommun
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
Antalbarni 48 48 48 49 49 49 38 38
fristaende
forskola
Antal barni 12 12 12 12 12 12 9 11
forskolan
annan
kommun
Antal barn 6 6 6 6 6 6 5 5
enskild
pedagogisk
omsorg
Antal barn 0 0 0 0 0 0 0 0
pedagogisk
omsorg i
annan
kommun
Total 66 66 66 67 67 67 52 54
Elever i fristdende verksamhet och annan kommun
Jan Feb Mar  Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov  Dec
Elever 31 29 29 27 27 27 22 22
fristdende
grundskola
Elever i 76 77 79 80 80 80 45 45

Barn- och utbildningsnamnden, Delarsrapport 2021 namnder

36
158

Genomsnitt

97
100

95
44

86
421

Genomsnitt

361
Y|

40
441

Genomsnitt

46

63

Genomsnitt

27

70
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grundskola i
annan
kommun

Elever i
fristdende
gymnasieskola

50

50

50

50

51

51

49

49

50

Elever i
gymnasieskola
i annan
kommun

187

187

187

183

181

181

195

195

187

Elever i
fristaende
forskoleklass

Elever i
forskoleklass
annan
kommun

Elever i
fristdende
gymnasieskola

Elever i
gymnasieskola
i annan
kommun

Total

346

345

347

342

341

341

315

315

337

Elever i
fristdende
fritidshem

37

38

41

39

39

39

49

49

41

Elever
fritidshem i
annan
kommun

24

22

22

20

20

20

22

22

22

Total

61

60

63

59

59

59

71

71

63

Tidplan for nimndens behandling

BUN 2021-09-21.
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INVESTERINGSREDOVISNING

Investeringsuppfoljning

Projekt nr Namn

0878 Offentlig konst, férskola och skola

1602 Inventarier Orkenedsskolan

1603 Inventarier ny forskola Osby

1604 Inventarier, ny forskola Lonsboda

1605 Vht-system skola, férskola

1681 Inventarier forskola Visseltofta

1682 Inventarier matsal Orkenedskolan
Inventarier klassrum

1683 Ekbackeskolan

1689 Digitala hjalpmedel BoU

1690 Utbyte inventarier BoU

1691 Inventarier 7-9 skola Osby tatort

1692 In_ventaner forskola, grundskola
Killeberg

1693 Inventarier forskola 3 och 4

1694 Inventarier Uteférskola

1695 Inventarier F-6 skolor Osby tatort

1696 Verkstadsinventarier Yrkesskolan

1697 Klippare/plog Yrkesskolan

1698 Inventarier kultur och bibliotek

1699 Inventarier fritid
Totalt

FRAMTIDEN

Budget
helar, tkr

282

2000

181
490
1500
200
500

51

1360
300

3000

2000

1600

200

500

220
200
250
670
15 504

Redovisat
perioden, tkr

45

147
50
646

71

706
124

66

121

377
2353

Prognos
helar, tkr

282

181
490
1500
200
500

51

1360
300

200

220
200
250
670
6 404

Avvikelse, tkr,
prognos
jamfort med
budget

2000

o o o o o

3 000

2000

1600

500

o o o o

9100

Klart (tidpunkt)

2021-12-31

Flyttas med till
2022

2021-10-31
2021-09-30
2021-12-31
2021-12-31
2021-10-31

2021-12-31

2021-12-31
2021-12-31

Flyttas med till
2022

Flyttas med till
2022

Flyttas med till
2022

2021-12-31

Flyttas med till
2022

2021-12-31
2021-12-31
2021-12-31
2021-12-31

Pandemin: Varens arbete har till stora delar paverkats av den pagaende pandemin. Verksamheterna
har pa olika satt fatt anpassa arbetet utifran radande forutsattningar och restriktioner. Pandemins
effekter for barn- och elevers maluppfyllelse samt for uppfoljning av de av namnden satta malen for
samtliga verksamheter, kommer att hamna i fokus framover. Det systematiska kvalitetsarbetet med
analyser och insatser kommer att fa en avgdrande roll i framtida prioriteringar.

Barnkonventionen- Infér genomférandet av Barnkonventionen som lag har alla genomgatt en

utbildning om Barnkonventionen (2020). Barnkonventionen ar en naturlig grund i Barn - och

utbildningsorganisationen. Vi behéver dock ta fram en tydligare rutin for hur vi féljer upp och arbetar
med Barnkonventionen.

Barn och elevfléde - Under varen har grundskolans elevtal 6kat med ett netto pa 61 elever fram till
21 09 01. Detta har och kommer att ha en paverkan pa kommunens skollokaler. Det handlar framst
om tillgang till lektionssalar, idrottshallar, simhallar for att ha méjlighet att folja den garanterade

undervisningstiden och kunna uppna kursmalen.
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| september utdkade Prastgardens forskola antalet platser vilket paverkar den kommunala
huvudmannens planering i antalet férskoleplatser och platser i pedagogisk omsorg.

Samverkan - Vi ser ett allt mer 6kande behov av att arbeta med allas psykiska och fysiska maende.
Vikten av rorelse, nérvarande vuxna, utbildning, olika former av inlarningsmetoder och aktiviteter
kommer att vara en viktig del i allas valmaende. For att klara de utmaningar alla verksamheter star
infor kring ovanstadende maste vi samverka och samarbeta for att klara framtida utmaningar.
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 110

Internkontroll uppféljning per 31 augusti 2021
BUN/2021:5 041

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
- Hénskjuta drende till barn- och utbildningsnimnden

Barnkonsekvensanalys

Arendet berér inte barn.

Sammanfattning av arendet

Némndema har, enligt reglementet f6r intern kontroll, det yttersta ansvaret
for den interna kontrollen inom respektive forvaltning. Varje ndmnd ska
arligen faststilla en plan for uppf6ljning av den interna kontrollen inom
ndmndens ansvarsomrade.

Barn- och utbildningsndmnden beslutade Interna kontrollplan 2021-02-23
§10. I planen anges vilka risker som ska foljas upp, kontrollmoment kopp-
lade till dessa och nér uppfoljning ska goras. Uppféljningen i augusti har
genomforts enligt den beslutade planen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse “Intern kontroll 20217, daterad den 18 augusti 2021, frdn
verksamhetscontroller Cindy Balte och férvaltningschef Eva Andersson.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseforvaltningen
Cindy Balte

0479528235
cindy.balte@osby.se

Intern kontroll 2021
Dnr BUN/2021:5 041

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

e Barn- och utbildningsndmnden godkdnner uppfoljningen av den interna
kontrollplanen 2021 och kontrollansvariga far i uppdrag att genomfora att de
planerade atgiarderna.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn.
Sammanfattning av arendet

Néamnderna har, enligt reglementet for intern kontroll, det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive forvaltning. Varje nimnd ska arligen faststdlla en plan for
uppfoljning av den interna kontrollen inom ndmndens ansvarsomrade.

Barn- och utbildningsndmnden beslutade Interna kontrollplan 2021-02-23 §10. I planen
anges vilka risker som ska f6ljas upp, kontrollmoment kopplade till dessa och nir
uppfoljning ska goras. Uppfoljningen 1 augusti har genomforts enligt den beslutade
planen.

Beslutsunderlag

Intern kontroll — uppf6ljning augusti 2021

.. . . Bankgiro 281-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se

Postadress E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
Kommunstyrelseférvaltningen
283 80 Osby


http://www.osby.se/

Eva Andersson Cindy Balte

Forvaltningschef Verksamhetscontroller

Beslutet skickas till
Ekonomienheten
Omradeschef forskola
Omrédeschef grundskola
Omrédeschef gymnasieskola
Enhetschef kultur och fritid

Administrator Barn och utbildning

Sida
2(2)



Uppfoljning kontrolimoment (Barn- och utbildningsnamnden) 210906

Risker i samband med Kontroll av risker i Fredrik Fragan kontrolleras Ja
ensamarbete inom kultur samband med Johnsson Fullstandig regelbundet i samband Godkand
och fritid ensamarbete inom kultur- kontroll med skyddsronder och

och fritidsenheten diskuteras pa

(Barn- och arbetsplatstraffar.

utbildningsnédmnden) Ensamarbete forekommer

pa grund av att
verksamheten kraver
Oppethallande under
morgontid, kvallstid och
helger och for att de
personalresurser som finns
inte racker till att bemanna
biblioteksfilialer, simhallar
och ishall.

Det gors regelbundna
kontroller éver skalskydd
och sakerhetsrutiner for att
sakerstalla sakerheten i
barn och
utbildningsforvaltningens
lokaler. Pa bibliotek och
simhallar finns det

personlarm.
Risker i samband med Kontroll av risker i Christel » Omradeschefen Ja
ensamarbete inom samband med Torstensson Fullstandig sakerstaller sa att rutinen Godkand
forskolan ensamarbete inom kontroll féljs juni manad.
forskolan * Vid inrattande av ett
(Barn-och ensamarbete sker en
utbildningsndmnden) riskbeddmning och
skyddsombudet

underrattas. Visar
riskbedémningen att det ar
olampligt att utféra arbetet
som ensamarbete, skall det
inte utféras som sadant.



Risker i samband med
ensamarbete inom
grundskolan

Risker i samband med
ensamarbete inom
gymnasie/vux

Kontroll av risker med
ensamarbete inom
grundskolan

(Barn- och
utbildningsndmnden)

Kontroll av risker i
samband med
ensamarbete inom
gymnasieskolan och
vuxenutbildningen

Jessica
Jonsson

Stefan Ekvall

Fullstandig
kontroll

Fullstandig
kontroll

* Den som utfor
ensamarbete far
information om hur man
pakallar hjalp och har
tillgang till IAmpligt tekniskt
kommunikationsmedel.

» Upptacker den som utfor
ett ensamarbete en dkad
risk, skall arbetet avbrytas
och narmaste arbetsledare
kontaktas.

» Omradeschefen Ja
sakerstaller sa att rutinen
foljs vid lasarsstart.

*Vid inrattande av ett
ensamarbete sker en
riskbedémning och
skyddsombudet
underrattas. Visar
riskbeddmningen att det &r
olampligt att utféra arbetet
som ensamarbete, skall det
inte utféras som sadant.

* Den som utfor
ensamarbete far
information om hur man
pakallar hjalp och har
tillgang till 1ampligt tekniskt
kommunikationsmedel.

» Upptacker den som utfér
ett ensamarbete en dkad
risk, skall arbetet avbrytas
och narmaste arbetsledare
kontaktas.

Ja
* Omradeschef sakerstaller

sa att rutin skapas och
inférs pa gymnasieskolor.

Godkand

Ej
godkand



Risk for att
personuppgifter inte
behandlas i enlighet
med den
dataskyddsférordningen

Risk med att det inte
finns gemensamma
rutiner for studie- och
yrkesvagledning inom
grundskola och
gymnasie/vux

Risk for att sékerheten
inte kan uppfyllas i Barn-
och
utbildningsforvaltningens
lokaler

(Barn- och
utbildningsnédmnden)

Sakerstilla att
personuppgifter
behandlas enligt
dataskyddsforordningen
(Barn- och
utbildningsndmnden)

Kontroll av rutiner for
studie- och
yrkesvéagledning inom
grundskola och
gymnasie/vux

(Barn- och
utbildningsnémnden)

Kontroll av skalskydd
och sékerhetsrutiner
inom barn- och
utbildningsfoérvaltningens
lokaler

(Barn- och
utbildningsnédmnden)

Jane
Martensson

Jessica
Jonsson, Stefan
Ekvall

Stefan Ekvall,
Fredrik
Johnsson

Stickprov

Fullstandig
kontroll

Stickprov

Fortsatt information och
implementering av riktlinjer
och rutiner fér nyanstallda.
Personuppgiftsbitradesavtal
upprattas nu enligt gallande
rutin.

Huvudmannaplan ar
framtagen och snart
beslutad s4 att
gemensamma rutiner finns i
arbetet med studie- och
yrkesvagledning inom
grundskola, gymnasieskola
och vuxenutbildning.

Pagaende arbete dar aven
sakerhetssamordnare och
Samhallsbyggnad ar
delaktiga. | de nybyggda
lokalerna och dar behoven
ar stora finns numera
skalskydd.

Ja

Ja

Ja

Godkand

Ej
godkand

Godkand
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 111

Systematiskt kvalitetshjul 2021 for drenden till barn-
och utbildningsndamnden

BUN/2020:321 006

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut

- Hanskjuta drendet till barn- och utbildningsndmnden med arbetsut-
skottets forslag till &ndringar.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt.

Sammanfattning av drendet

Infor varje nytt verksamhetsar faststiller barn- och utbildningsndmnden ett
grundldggande &rshjul for kommande ars drende till barn- och utbildnings-
ndmndens sammantraden.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Barn- och utbildningsnémndens arshjul 2021, daterad
den 19 augusti 2021, fran forvaltningschef Eva Andersson.

Arshjul drenden till barn- och utbildningsnémnden — 2021, beslutad 2020-
12-15.

Systematiskt kvalitetshjul for drende till barn- och utbildningsndmnden
2021, revidering 21-08-18.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning

Eva Andersson

0479-528 108
eva.andersson2@osby.se

Barn- och utbildningsnamndens arshjul 2021
Dnr BUN/2020:321 006

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

e Att faststilla arshjul - drenden till barn- och utbildningsndmnden 2021

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt.
Sammanfattning av arendet

Infor varje nytt verksamhetsar faststéller barn- och utbildningsndmnden ett grundldggande
arshjul for kommande ars drende till barn- och utbildningsndmndens sammantréden.

Beslutsunderlag
Arshjul BUN 2021
Arshjul BUN reviderad 21 08 18

Eva Andersson

Forvaltningschef Barn- och utbildning

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsndmnden

Forvaltningschef

Omrédeschefer

Kultur och Fritidschef

Verksamhetsutvecklare

Controller kopplad till Barn — och utbildningsforvaltninge

Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9

Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
283 80 Osby
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Barn och utbildning

Systematiskt kvalitetshjul for drende till barn- och utbildningsnamnden 2021
revidering 21 05 18 revidering vid AU 21 09 07

Januari
[Februari

Arsbokslut och verksamhetsberattelse féregaende ar

Tillaggsbudget

Tidplan budgetarbete och budgetuppfdljning nastkommande ar (info) ?
Dokumentationsgranskning BoF (info)

Redovisning av inkomna och hanterade klagomal féregaende ar (forskola,
skola och socialtjanst)

Avvikande handelser 1/7 - 31/12 féregaende ar (BoF)

Arkivbeskrivning

Uppfdljning internkontroll féregaende ar

Arsberéttelse och bokslut féregaende ar

Dokumenthanteringsplan

Redovisning av anmalda krankningar och utférda utredningar féregaende ar
Skolpliktsbevakning ht- foregaende ar

Biblioteksplan (revideras vart tredje ar, gjord 2019)
Patientsdkerhetsberattelse (MLA)

Uppfdljning kring arbetsmiljdéarbetet (KIA mm)

Forvaltningens forslag till prelimindra namndmal, budget och flerarsplan
(info)

Grundskolan och grundsarskola och gymnasiet resultat samt
kunskapsanalys

Mars

Budgetuppfdljning

Redovisning av enkatsvar forskola och grundskola innevarande ar
Investeringsbudget och flerarsplan, fastigheter
Investeringsbudget och flerarsplan, verksamhet

Prelimindr gymnasieorganisation kring kommande lasar
Tilldmpningsforeskrifter forskola fritidshem

In- och utrymningar

April

Personalekonomisk rapport (HR-enheten)

Forvaltningens forslag till prelimindara namndmal, budget och flerarsplan
(info)

Budgetuppfdljning

Redovisning av enkatresultat gymnasieskolan (EB, NB, IM, Yrkesskolan)
Villkor férskola, pedagogisk omsorg och fritidshem (arlig revidering) ?
Aterrapportering SSPF

Maj

Info Dataskyddsférordningen ?

Budgetuppfdljning

Delegationsordningen

Namndmal beslut beroende pa budgetberedning ?
Riktlinjer skolskjuts (Skolskjutsreglementet)
Uppfoljning av avtal med Almhults kommun

Juni

Budgetuppfoljning

Uppfdljning gruppstorlek/sammansattning, kolage — forskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem

Vistelsetid forskola /fritidshem

Slutlig antagning fér gymnasieorganisationen gallande kommande lasar
Fokusgrupper

Arshjul BUN
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Juli

Augusti
ISeptember

Internkontroll uppf6ljning delar
Avvikande handelser 1/1 - 30/6 innevarande ar (BoF)
Redovisning av anmalda krankningar och utférda utredningar férsta halvaret

September

Delarsbokslut inkl uppféljning av namndmalen
Skolpliktsbevakning vt innevarande éar

Grundskolan och grundséarskola och gymnasiet resultat samt
kunskapsanalys

Fokusgrupper — kvalitetsrapporter for samtliga verksamheter

Oktober

Budgetuppfdljning

Uppfdljning fristdende verksamheter

Uppféljning gymnasiet

Rutiner Uppfdljning kring PDV- in- och utrymningar
Aterrapportering SSPF

November

Budgetuppfdljning

Brukarundersokning BoF

Beslut om internbudget for nastkommande ar

Elevprognos kommande lasar (férskola, grundskola och gymnasium)
Uppfdljning gruppstorlek, gruppsammansattning, kdlage — forskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem

Vistelsetid forskola /fritidshem

Kulturpriset

Taxor Kultur och fritid for nastkommande ar

Uppfdljning av avtal med Almhults kommun ?

December

Information om arets fordelade bidrag till foreningar
Budgetuppfdljning

Beslut budget nastkommande ar (hamndplan)

Bidrag fristdende verksamhet samt interkommunal ersattning
Internkontroll uppféljning innevarande ar

Plan Internkontroll nastkommande ar

Sammantradestider nastkommande ar

Arshjul BUN

Beslutad :
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Systematiskt kvalitetshjul for drende till barn- och utbildningsnamnden 2021
revidering 21 08 18

Januari Arsbokslut och verksamhetsberattelse féregaende ar

IFebruari Tillaggsbudget

Tidplan budgetarbete och budgetuppfdljning nastkommande ar (info) ?
Dokumentationsgranskning BoF (info)

Redovisning av inkomna och hanterade klagomal féregaende ar (forskola,
skola och socialtjanst)

Avvikande handelser 1/7 - 31/12 féregaende ar (BoF)

Arkivbeskrivning

Uppfdljning internkontroll féregaende ar

Arsberéttelse och bokslut féregaende ar

Dokumenthanteringsplan

Redovisning av anmalda krankningar och utférda utredningar féregaende ar
Skolpliktsbevakning ht- foregaende ar

Biblioteksplan (revideras vart tredje ar, gjord 2019)
Patientsdkerhetsberattelse (MLA)

Uppfdljning kring arbetsmiljdéarbetet (KIA mm)

Forvaltningens forslag till prelimindra namndmal, budget och flerarsplan
(info)

Mars Budgetuppfdljning

Redovisning av enkatsvar forskola och grundskola innevarande ar
Investeringsbudget och flerarsplan, fastigheter
Investeringsbudget och flerarsplan, verksamhet

Prelimindr gymnasieorganisation kring kommande lasar
Tillampningsforeskrifter forskola fritidshem

April Personalekonomisk rapport (HR-enheten)
Forvaltningens forslag till prelimindra namndmal, budget och flerarsplan
(info)

Budgetuppfdljning
Redovisning av enkatresultat gymnasieskolan (EB, NB, IM, Yrkesskolan)
Villkor férskola, pedagogisk omsorg och fritidshem (arlig revidering) ?

Maj Info Dataskyddsférordningen ?

Budgetuppfdljning

Delegationsordningen

Namndmal beslut beroende pa budgetberedning ?
Riktlinjer skolskjuts (Skolskjutsreglementet)
Uppfdljning av avtal med Almhults kommun

Juni Budgetuppfoljning

Uppfdljning gruppstorlek/sammansattning, kélage — férskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem

Vistelsetid forskola /fritidshem

Slutlig antagning fér gymnasieorganisationen gallande kommande Iaséar

Fokusgrupper
Arshjul BUN
Juli
Augusti Internkontroll uppféljning delar
/September Avvikande handelser 1/1 - 30/6 innevarande &r (BoF)

Redovisning av anmalda krankningar och utférda utredningar forsta halvaret
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September Delarsbokslut inkl uppféljning av namndmalen
Skolpliktsbevakning vt innevarande ar
Grundskolan och grundsérskola resultat samt kunskapsanalys (ev. aven
gymnasieskolan och férskolan)
Fokusgrupper - kvalitetsrapporter
Oktober Budgetuppfdljning
Uppfdljning fristdende verksamheter
Rutiner Uppfdljning kring PDV- in- och utrymningar
November Budgetuppfdljning
Brukarundersdkning BoF
Beslut om internbudget féor nastkommande ar
Elevprognos kommande lasar (forskola, grundskola och gymnasium)
Uppfdljning gruppstorlek, gruppsammansattning, kolage — férskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem
Vistelsetid férskola /fritidshem
Kulturpriset
Taxor Kultur och fritid fér nastkommande ar
Uppféljning av avtal med Almhults kommun ?
December Information om arets férdelade bidrag till féreningar

Budgetuppfdljning

Beslut budget ndstkommande ar (hdmndplan)

Bidrag fristaende verksamhet samt interkommunal ersattning
Internkontroll uppféljning innevarande ar

Plan Internkontroll ndstkommande ar

Sammantradestider nastkommande ar

Arshjul BUN

Beslutad :
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Barn och utbildning

Arshjul arenden till barn- och utbildningsnamnden 2021

Januari
[Februari

Arsbokslut och verksamhetsberattelse féregaende ar

Tillaggsbudget

Tidplan budgetarbete och budgetuppféljning ndstkommande ar (info)
Dokumentationsgranskning BoF (info)

Redovisning av inkomna och hanterade klagomal foregaende ar (forskola,
skola och socialtjanst)

Avvikande handelser 1/7 - 31/12 féregaende ar (BoF)

Arkivbeskrivning

Uppf6ljning internkontroll foregaende ar

Arsberéttelse och bokslut féregaende ar

Dokumenthanteringsplan

Redovisning av anmalda krankningar och utférda utredningar féregaende ar
Skolpliktsbevakning ht- foregaende ar

Biblioteksplan (revideras vart tredje ar, gjord 2019)
Patientsakerhetsberattelse (MLA)

Uppfoljning kring arbetsmiljdarbetet (KIA mm)

Forvaltningens forslag till prelimindra namndmal, budget och flerarsplan
(info)

Mars

Budgetuppfdljning

Redovisning av enkatsvar forskola och grundskola innevarande ar
Investeringsbudget och flerarsplan, fastigheter

Investeringsbudget och flerarsplan, verksamhet

Prelimindr gymnasieorganisation kring kommande lasar
Tillampningsforeskrifter forskola fritidshem

April

Personalekonomisk rapport (HR-enheten)

Forvaltningens forslag till prelimindra namndmal, budget och flerarsplan
(info)

Budgetuppfdljning

Redovisning av enkatresultat gymnasieskolan (EB, NB, IM, Yrkesskolan)
Villkor forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem (arlig revidering)

Maj

Info Dataskyddsférordningen
Budgetuppfdljning

Delegationsordningen

Namndmal beslut

Riktlinjer skolskjuts (Skolskjutsreglementet)
Uppfdljning av avtal med Almhults kommun

Juni

Budgetuppfdljning

Uppfdljning gruppstorlek/sammansattning, kélage — férskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem

Vistelsetid forskola /fritidshem

Slutlig antagning fér gymnasieorganisationen gallande kommande Iasar

Juli

Augusti

Internkontroll uppfoljning delar
Avvikande handelser 1/1 - 30/6 innevarande ar (BoF)
Redovisning av anmalda krankningar och utférda utredningar férsta halvaret

September

Delarsbokslut inkl uppféljning av namndmalen
Skolpliktsbevakning vt innevarande ar




’%( OSBY

KOMMUN

Grundskolan och grundsérskola resultat samt kunskapsanalys (ev. aven
gymnasieskolan och férskolan)

Oktober

Budgetuppfdljning
Uppféljning fristdende verksamheter
Rutiner kring PDV- in- och utrymningar

November

Budgetuppfdljning

Brukarundersokning BoF

Beslut om internbudget for nastkommande ar

Elevprognos kommande lasar (forskola, grundskola och gymnasium)
Uppfdljning gruppstorlek, gruppsammansattning, kdlage — forskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem

Vistelsetid forskola /fritidshem

Kulturpriset

Taxor Kultur och fritid fér ndstkommande ar

Uppféljning av avtal med Almhults kommun

December

Information om arets férdelade bidrag till féreningar
Budgetuppfdljning

Beslut budget nastkommande ar (ndmndplan)

Bidrag fristdende verksamhet samt interkommunal ersattning
Internkontroll uppféljning innevarande ar

Plan Internkontroll nastkommande ar

Sammantradestider nastkommande ar

Arshjul BUN

Beslutad : 2020-12-15
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-09-07

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 112

Skolpliktsbevakning varterminen 2021
BUN/2021:12 600

Barn- och uthildningsndmndens arbetsutskotts beslut

Forslag till barn- och utbildningsndmnden

- Redovisningen av skolpliktsbevakning varterminen 202 1godkénns
med tilligget att statistiken redovisas dver tid.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt da drendet 4r en redovisning av ett underlag

Sammanfattning av drendet

Barn bosatta i Sverige har skolplikt. Skolplikten motsvaras av en ratt till
utbildning och kan fullgéras i en skola med offentlig huvudman eller i en
skola med enskild huvudman.

Ansvaret for att eleven fullgor sin skolplikt ligger pa flera parter. Hem-
kommunens ansvar 4r att se till att de skolpliktiga barnen som inte gar i
kommunens grundskola eller grundsérskola fér foreskriven utbildning.
Kommunen har ansvar for att eleverna i kommunens skolor fullgor sin ut-
bildning och det giller alla elever, &ven elever fran andra kommuner som
gar 1 Osby kommuns skolor. Vardnadshavare har sitt ansvar for att se till att
barnet fullgor sin skolplikt.

For att sékerstilla att de barn som &r skolpliktiga i Osby kommun far fére-
skriven utbildning, samt att sékerstilla att de elever som gér i kommunens
grundskolor fullgér sin skolplikt arbetar Osby kommun enligt Rutin for be-
vakning av skolplikt. Tv& génger per ar informeras barn- och utbildnings-
ndmnden om barn- och utbildningsférvaltningens arbete med skolpliktsbe-
vakning.

Under vérterminen 2021 kan konstateras att frinvaron har med storsta anled-
ning av smitta, hushallsmitta eller stor oro att insjukna i Covid-19. Eleverna i
arskurserna 7-9 inledde varterminen 2021 med véxelvis

nér/fjérrundervisning och elevers nirvaro dkade generellt under varterminen.

Skolorna har foljt restriktioner och riktlinjer géllande Covid-19. Den restrik-
tiva hallningen mot att komma till skolan med forkylningssymtom samt be-
stimmelser om hemkarantén har paverkat skolfrAnvaron under varterminen.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum

2021-09-07

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Justerandes sign

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ”Skolpliktsbevakning ldsar 2020/20217, daterad den 19
augusti 2021, fran administrator Jane Martensson och forvaltningschef Eva
Andersson.

Rutin skolpliktsbevakning, beslutad den 24 januari 2019.

Skolpliktsbevakning varterminen 2021, daterad den 29 juli 2021, frén barn-
och utbildning Jane Martensson.

Barn- och elevfranvaro under pandemi.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning

Jane Martensson
0479-528 236
jane.martensson@osby.se

Skolpliktsbevakning lasar 2020/2021
Dnr BUN/2021:12 600

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

e Att godkdnna redovisningen av skolpliktsbevakning véarterminen 2021.
Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt d& drendet 4r en redovisning av ett underlag

Sammanfattning av arendet

Barn bosatta 1 Sverige har skolplikt. Skolplikten motsvaras av en ritt till utbildning och
kan fullgéras 1 en skola med offentlig huvudman eller i en skola med enskild huvudman.

Ansvaret for att eleven fullgor sin skolplikt ligger pa flera parter. Hemkommunens ansvar
ar att se till att de skolpliktiga barnen som inte gar i kommunens grundskola eller
grundsérskola fir foreskriven utbildning. Kommunen har ansvar for att eleverna i
kommunens skolor fullgdr sin utbildning och det géller alla elever, dven elever fran andra
kommuner som gar i Osby kommuns skolor. Vardnadshavare har sitt ansvar for att se till
att barnet fullgor sin skolplikt.

For att sdkerstilla att de barn som ar skolpliktiga i Osby kommun far foreskriven
utbildning, samt att sékerstélla att de elever som gir i kommunens grundskolor fullgdr sin
skolplikt arbetar Osby kommun enligt Rutin for bevakning av skolplikt. Tva ganger per ar
informeras barn- och utbildningsndmnden om barn- och utbildningsforvaltningens arbete
med skolpliktsbevakning.

Under vérterminen 2021 kan konstateras att frinvaron har med storsta anledning av smitta,
hushallsmitta eller stor oro att insjukna i Covid-19. Eleverna i rskurserna 7-9 inledde
vérterminen 2021 med véxelvis nédr/fjarrundervisning och elevers nirvaro dkade generellt
under vérterminen.

Skolorna har foljt restriktioner och riktlinjer gdllande Covid-19. Den restriktiva héllningen
mot att komma till skolan med forkylningssymtom samt bestimmelser om hemkarantén
har paverkat skolfrdnvaron under vérterminen.

Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9

Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
283 80 Osby
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Beslutsunderlag

Rutin skolpliktsbevakning
Skolpliktsbevakning vérterminen 2021
Barn- och elevfranvaro under pandemi

Eva Andersson Jane Martensson

Forvaltningschef Administrator

Beslutet skickas till

Forvaltningschef barn- och utbildning

Administratdr barn- och utbildning, Jane Méartensson
Omrédeschef grundskolan

Rektorer grundskolan

Centrala barn- och elevstodsenheten
Verksamhetsutvecklare

KAA- samordnare Erik Pettersson



210113
210119
210126
210203
210210
210217
210224
210304
210310
2103 17
210325
210331
210407
210414
2104 22
210506
210512
210520
2105 26
210603
210610
2106 17

219
enbart
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rn
inkluderat
347
312
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328
443
Sportlov
260
323
308
312
387
244
299
394
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392
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279
283
315
269

16%
15%
16%
15%
24%

Sportlov

11%
15%
15%
15%
18%
10%
14%
18%
16%
18%
14%
13%
13%
15%
12%
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2021-07-29

Barn och utbildning

Jane Martensson 0479-528 236
jane.martensson@osby.se

Skolpliktsbevakning varterminen 2021

Enligt Skollagen 7 kap sa har barn som &r bosatta i Sverige skolplikt.
Skolplikten motsvaras av en rétt till utbildning och kan fullgdras i en skola med
offentlig huvudman eller i en skola med enskild huvudman.

Ansvaret for att eleven fullgor sin skolplikt ligger pé flera parter.
Hemkommunens ansvar r att se till att de skolpliktiga barnen som inte gar i
kommunens grundskola eller grundsérskola far foreskriven utbildning.
Kommunen har ansvar for att eleverna i kommunens skolor fullgor sin
utbildning och det géller alla elever, dven elever fran andra kommuner som gar i

Osby kommuns skolor. Vardnadshavare har sitt ansvar for att se till att barnet
fullgdr sin skolplikt.

For att sékerstélla att de barn som ar skolpliktiga i Osby kommun far
foreskriven utbildning, samt att sdkerstélla att de elever som gir i kommunens
grundskolor fullgdr sin skolplikt s& arbetar Osby kommun enligt en rutin for
bevakning av skolplikt.

Skolplikt

For att sékerstilla att de barn som dr folkbokforda i Osby kommun har en
skolplacering utforts varje manadsskifte en kontroll i elevsystemet Extens. Dar
jamfors folkbokforingsuppgifter fran Osby kommun med de elever som finns
registrerade 1 Extens. I Extens registreras endast elever 1 Osby kommuns skolor,
vilket innebdr att de elever som géar i kommunala skolor i andra kommuner, pa
fristaende skolor eller saknar skolplaceringar redovisas i en rapport. De elever
som gar i skola i annan kommun eller pa fristaende skolor noteras och
resterande barn dr de som saknar kind skolplacering. For att informera barnens
vardnadshavare om skolplikten skickas brev till dessa med information om att
kontakta Barn- och utbildningsforvaltningen for att meddela var barnet har sin
skolging.

Vardnadshavare till barn som saknar kénd skolplacering kontaktas alltid via
brev och i de flesta fall hor vardnadshavare av sig och meddelar var barnet har
sin skolgédng. Om detta inte sker tas kontakt med Forsékringskassan,
Skatteverket och Barn- och familjeenheten, endast kontakt via brev och
telefonsamtal till vardnadshavare har kriavts under hostterminen 2020.

Under varterminen 2021 har det funnits noll (0) barn som saknar kdnd
skolplacering.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Barn och utbildning E-post barnochutbildning@osby.se Bankgiro 281-6809
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Fullgérande av skolplikt (frinvarohantering)
For att registrera franvaro anvinds Infomentor. Vardnadshavare registrerar
frdnvaro 1 Infomentor och dérefter godkénns det av ansvarig ldrare och om en
elev inte kommer till skolan och inte dr anmaéld franvarande av vardnadshavare
kontaktas vardnadshavare till barnet samma dag.
For att sékerstilla att de elever som finns i kommunens grundskola och
grundsirskola fullgdr sin utbildning har skolorna en rutin for franvarohantering.
Denna rutin skiljer sig nagot mellan de olika skolorna men i stora drag ser den
ut pa foljande sétt:
* Moten med det lokala elevhélsoteamen var 14:e dag eller en gang i
ménaden.
» Skolskoterska diskuterar med mentor om nagon elev har hog franvaro
dér orsaken inte &r kénd.

* Vid hog franvaro kallas till elevmdte med vardnadshavare dér rektor,
mentor och representanter fran lokalt elevhilsoteam nérvarar.

* Nar betygsvarningar inkommer tas dven detta upp i elevhilsan.

Under varterminen 2021 fanns det 149 elever i Osby kommuns skolor med en
franvaro pa 20 % eller mer. I nedanstéende tabell framgar fordelningen mellan
skolorna samt en jaimforelse med hostterminen 2020 da franvaro pd 20% eller
mer var 197 elever. Vi ser dven en 6kning i elevantalet med 23 nya inflyttade
elever under varterminen 2021.

Vid inledningen av pandemin Covid-19 vérterminen 2020 och under fortsatt
rddande omsténdigheter mérktes en betydlig 6kning i skolfranvaron.
Inledningsvis under hosten 2020 var skolfranvaron hog. Vi sag ater igen att
frdnvaron 6kade med anledning av smitta, hushdllsmitta eller stor oro att
insjukna i Covid-19. Eleverna i drskurserna 7-9 inledde varterminen 2021 med
véxelvis ndr/fjarrundervisning och elevers nirvaro 6kade generellt under
véarterminen. Skolorna har foljt restriktioner och riktlinjer géllande Covid-19,
den restriktiva hallningen mot att komma till skolan med forkylningssymtom
samt bestimmelser om hemkarantin har paverkat skolfrdnvaron under

varterminen.
Skola Franvaro Elever Franvaro | Elever HT

VT 2021 VT 2021 | HT 2020 2020

Hasslarodsskolan F-9 57 554 82 545

Klockarskogsskolan F-3 14 164 10 164

Parkskolan F-9,Visslan 37 429 42 421

Killebergsskolan F-6 6 114 15 114

Orkenedskolan F-9 35 325 48 319

Totalt 149 1586 197 1563
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Skola Franvaro | Elever | Franvaro | Elever HT
VT 2020 | VT2020| HT 2019 2019
Hasslar6dsskolan F-9 52 531 15 545
Klockarskogsskolan F-3 8 184 6 184
Parkskolan F-9,Visslan 32 404 18 396
Killebergsskolan F-6 7 114 5 115
Orkenedskolan F-9 69 319 19 320
Totalt 168 1552 63 1560
Skola Franvaro Elever | Franvaro Elever
HT 2019 | HT 2019 | VT 2019 | VT 2019
Hasslar6dsskolan F-9 15 545 22 551
Klockarskogsskolan F-3 6 184 6 181
Parkskolan F-9,Visslan 18 396 20 365
Visseltoftaskolan F-2 [ - | - 0 9
Killebergsskolan F-6 5 115 8 98
Orkenedskolan F-9 19 320 34 310
Totalt 63 1560 920 1514

Orsakerna till frinvaron ar varierande (xx-hostterminen 2020)

» Hasslarodsskolan F-6, totalt 37 (35) elever. Det ar 31 elever med
medicinsk sjukdom, 4 elever med medicinsk/psykologisk franvaro,
1 elev med sociala orsaker, 1 elev med frinvaro pa grund av resor och
inga elever med odefinierad franvaro.

* Hasslarddsskolan 7-9, totalt 20 (47) elever. Det dr 7 elever med
medicinsk sjukdom, 8 elever med medicinsk/psykologisk franvaro,
5 elever med sociala orsaker, ingen franvaro pa grund av resor och inga
elever med odefinierad franvaro.

* Klockarskogsskolan F-3, totalt 14 (10) elever. Det dr 4 elev med
medicinsk/sjukdom, 1 elev med medicinsk/psykologisk franvaro,
1 elev med sociala orsaker, ingen franvaro pa grund av resor och
8 elever med odefinierad franvaro kopplat till Covid-19.

* Parkskolan F-6, totalt 18 (18) elever. Det dr ingen elev med medicinsk
sjukdom, 3 elever med medicinsk/psykologiska orsaker, ingen elev med
sociala orsaker, ingen franvaro pé grund av resor och 5 elever med
odefinierad frdnvaro. 10 elever kopplat till Covid-19.
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Parkskolan 7-9 och Visslan, totalt 19 (24) elever. Det ér 1 elev med
medicinsk sjukdom, 7 elever med medicinsk/psykologiska orsaker,
9 elever med sociala orsaker, ingen franvaro pa grund av resor och
2 elever med odefinierad franvaro.

Killebergsskolan F-6, totalt 6 (15) elever. Det dr ingen elev med
medicinsk/psykologiska orsaker, ingen elev med
medicinsk/psykologiska orsaker, 4 elever med sociala orsaker, ingen
frdnvaro pa grund av resor och 2 elever med odefinierad franvaro.

Orkenedskolan F-9, totalt 35 (48) elever. Det ir 14 elever med
medicinsk sjukdom, 10 elever med medicinsk/psykologiska orsaker,
13 elever med sociala orsaker, ingen franvaro pa grund av resor och
14 elever med odefinierad franvaro. Dér finns &ven samma elev under
fler @n en kategori vid franvaro 20% eller mer.

Exempel pa dtgirder:

Klassforestandare bevakar kontinuerligt franvaro 6ver 10%.
Klasskonferens vid fyra tillfdllen per ldsar da all franvaro tas upp.
Skolorna tar regelbunden kontakt med hemmet via mentor savél som
representant fran lokala elevhilsoteamet.

Skolskoterska diskuterar med klassforestandare/mentor om det &r ndgon
elev dér orsaken till frdnvaro inte dr kind.

Folja kommunens riktlinjer for Skolpliktsbevakningen med utredning av
franvaro pa olika nivéer.

Om elev har orovickande “’strofrdnvaro” kan en orosanmélan till
socialtjdnsten eventuellt vara aktuell.

Elevmote med rektor och representanter fran elevhilsan ndrvarande.
Remiss till Centrala barn- och elevhilsan (CBEH) for vidare stod och
rad.

Kontakt med instanser utanfor skolan sdsom socialtjansten, BUP,
sjukvard och stdd fran resursperson.

Erbjudit kuratorstdd vid social franvaro.

Anpassningar i lar och skolmiljon, eventuell utredning géllande behov
av sarskilt stod.

Orosanmélan till socialtjédnsten enligt SOL kap.14 §1

Extra fortydligande vid utvecklingssamtal om skolplikt och att resor ska
forlaggas under loven.

Anpassad undervisning efter individen och individens méende.
Hemundervisning.

Mojlighet att ta igen undervisning.

Samtal med elev och vardnadshavare over rddslan géllande Covid-19.
Skolskoterskan har regelbundet foljt upp kring dessa elever géllande stor
oro over Covid-19.

Inleder varterminen med nér/fjarrundervisning for arskurser 7-9.
Information till vardnadshavare och elever hur skolorna arbetar for att
sakerstélla risk for smitta.

Nétverksmoten med berdrda vardgivare och vardnadshavare.

Sida
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Skolpliktsbevakning
OSBY Rutin

KOMMUN
Beslutad av: Forvaltningschef Mia Johansson Beslutsdatum: 2019-01-24
Framtagen av:  Administrator barn- och utbildning Dokumentansvarig:
Uppdaterad: 2019-01-07 Diarienummer: BUN/2019:61

Giltighetstid Tillsvidare

Ett utskrivet exemplar ar alltid en kopia, giltigt original finns pa kommunens intranat.



Datum Sida
Skolpliktsbevakning 2019-01-24 BUN/2019:61 2(3)

Skolpliktsbevakning

Bakgrund

Huvudmannen &r ansvarig for att eleverna i kommunens grundskolor och
grundsérskola fullgdr sin utbildning. Det giller alla elever, dven elever fran
andra kommuner som gar i Osby kommuns skolor. Barnets vardnadshavare
har dven ett ansvar for att se till att barnet fullgor sin skolplikt.

Enligt Skollagen 7 kap 4§ ér det ocksd hemkommunens ansvar att se till att
de skolpliktiga barnen som inte gar i kommunens grundskola eller
grundsirskola far foreskriven utbildning.

Rutin Osby kommun

Skolplikt

For att sdkerstélla att alla skolpliktiga barn som &r folkbokforda 1 Osby
kommun fér foreskriven utbildning sa gors foljande:

1. Den sista dagen i varje manad (undantag juni, juli och december) gors en
kontroll i elevsystemet Extens av administratér pa barn- och
utbildningsforvaltningen om nagot barn saknar kénd skolplacering och ir
folkbokford 1 Osby kommun.

2. Listan kontrolleras mot uppgifter om skolplacering i annan kommun och
pa fristdende enheter av administrator pa barn- och utbildningsforvaltningen.

3. De barn som inte har ndgon kénd skolplacering i annan kommun eller pé
fristdende grundskolor kontaktas via brev. I brevet framgér att svar om
barnets skolplacering ska inkomma till administrator pd barn- och
utbildningsforvaltningen innan ett angivet datum.

4. Har inte svar inkommit till administratdr pa barn- och
utbildningsforvaltningen till det datum som angivits i brevet tas kontakt med
handldggare pd barn- och familjeenheten, samt med Skatteverket och
Forsédkringskassan. Vid behov att faststdlla om barn finns pa angiven
folkbokforingsadress och ingen skolplacering registrerad gér administrator
for barn- och utbildningsforvaltningen tillsammans med en handldggare fran
barn- och familjeenheten ett hembesok.

5. Tva ganger om éret (februari och augusti/september) informeras barn- och
skolndmnden om arbetet med skolpliktsbevakning.



Datum Sida
Skolpliktsbevakning 2019-01-24 BUN/2019:61 3(3)

Fullg6rande av skolplikt (hantering av franvaro)

For att registrera frdnvaro anviands Infomentor. Vardnadshavare registrerar
frdnvaro 1 Infomentor och dérefter godkinns det av ansvarig larare och om
en elev inte dr anméld franvarande av vardnadshavare kontaktas

vardnadshavare till barnet samma dag i enlighet med Skollagen 7 kap 17§.

For att sékerstilla att de elever som finns i kommunens grundskolor och
grundsirskola fullgor sin utbildning gors féljande:

1. Till det lokala elevhilsométet har ansvarig skolskoterska med sig
uppgifter fran Infomentor om elever med hog anmaild och/eller oanmald
franvaro. Vad hog franvaro innebér varierar beroende pa elevens individuella
omstandigheter, men ett riktmérke kan vara franvaro mellan

10-20%. Om eleven dr folkbokford i annan kommun ska denna kommun
underréttas om elevens franvaro.

2. Det lokala elevhélsoteamet tar beslut om en handlingsplan med fortsatta
atgirder, vilket till exempel kan besta av samtal med vardnadshavare,
uppréttande av dtgirdsprogram m.m.

3. Vid nista lokala elevhédlsométe foljs elevens franvaro upp och
handlingsplanen revideras vid behov.

4. Tva ganger om &ret, i juni och januari rapporterar ansvarig rektor till
administrator pa barn- och utbildningsforvaltningen om antalet elever med
en anméld och/eller oanmild franvaro pa 6ver 20%, samt de dtgiarder som
vidtagits. Detta redovisas for barn- och utbildningsndmnden 1
augusti/september respektive februari.
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KOM M U N Sammantradesdatum
2021-09-07

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

§ 113

Redovisning av anmalda krankningar och utforda
utredningar férsta halvaret 2021

BUN/2021:235 607

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut

- Hénskjuta drende till barn- och utbildningsndmnden.

Barnkonsekvensanalys

Beror inte barn.

Sammanfattning av drendet

I skollagen kapitel 6 § 7 anges huvudmannens skyldighet att forebygga
och forhindra krinkande behandling.

"Huvudmannen ska se till att det genomfors atgérder for att forebygga
och férhindra att barn och elever utsétts for krankande behandling. .,

I syfte att informera Barn- och utbildningsndmnden om laget pa kom-
munens gymnasieskolor och vuxenutbildning redovisas vid tva tillfdllen
per ar antal anmilda kridnkningar och utfsrda utredningar.

Barn- och utbildningsforvaltningen genomfér informationsinsatser 1 de olika
skolformerna tvé tillfidllen per ar.

Dir klargors personalens anmilningsskyldighet till rektor dé ett barn anser
sig ha blivit utsatt for eller misstdnks ha utsatts for krankande behandling i
samband med verksamheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Redovisning av anmélda krinkningar och utférda
utredningar januari-juni 20217, daterad den 23 augusti 2021, fran verk-
samhetsutvecklare Lena Bertilsson och forvaltningschef Eva Anders-
son.

Beslutet skickas till
. Barn- och utbildningsnamnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning

Lena Bertilsson

0479- 528138
Lena.bertilsson@osby.se

Redovisning av anmalda krankningar och utforda utredningar

januari- juni 2021
Dnr BUN/2021:235 607

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

e Barn- och utbildningsndmnden godkanner redovisningen av anmilda krdnkningar och
genomforda utredningar januari-juni 2021.

Barnkonsekvensanalys
Beror inte barn.
Sammanfattning av arendet

I skollagen kapitel 6 § 7 anges huvudmannens skyldighet att forebygga och forhindra
krinkande behandling.

"Huvudmannen ska se till att det genomfors atgédrder for att forebygga och forhindra
att barn och elever utsitts for krinkande behandling.,,

I syfte att informera Barn- och utbildningsnimnden om ldget pd4 kommunens
gymnasieskolor och vuxenutbildning redovisas vid tva tillfdllen per &r antal anmélda
krankningar och utférda utredningar.

Barn- och utbildningsforvaltningen genomfor informationsinsatser i de olika skolformerna
tva tillféllen per éar.

Dar klargdrs personalens anmélningsskyldighet till rektor dé ett barn anser sig ha blivit
utsatt for eller misstdnks ha utsatts for krdnkande behandling i samband med

verksamheten.
Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9
Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

283 80 Osby


http://www.osby.se/
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Beslutsunderlag

Muntlig redovisning vid Barn- och utbildningsndmnden.

Eva Andersson Lena Bertilsson

Forvaltningschef Barn- och utbildning Verksamhetsutvecklare

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsforvaltningen



REDOVISNING ANMALDA
KRANKNINGAR

BARN- OCH UTBILDNINGSFORVALTNINGEN
2021-01-01 — 2021-06-30



TOTALT ANMALDA KRANKNINGAR 2021-01-01-- 2021-06-30



Jamforelse med 2020
samma period



FORDELNING AV KRANKNINGAR MELLAN SKOLFORMER

Forskola

0%

Fordelning av krdnkningar mellan skolformer

Fritidshem

2%

0
6 4

155

Grundskola

94 %

Gymnsaieskolan + Yrkesskolan

4%






Andel krankningar foérdelat pa enhet

Yrkesskolan

Ekbackeskolan te,vo,im,in,na & bf
Ekbackeskolan ek,ha,ht&sa
Grundsarskolan 1-9
Hasslarodskolan ak 7-9
Hasslarodskolan fsk -ak 6
Orkenedsskolan

Parkskolan fsk- ak 6
Parkskolan ak 7-9 & Visslan
Killebergsskolan
Klockarskogsskolan
Orkenedsskolans fritidshem
Killebergsskolans fritidshem
Parkskolans fritidshem
Klockarsskogsskolan fritidshem

Hasslarodsskolan fritidshem

I

10

12
21

13
13
12

15 20 25 30 35

40

41

43

45

50



Platser dar krankningar har skett pa fritidshem och
grundskola

Inte angivet 2
Slojdsal 2
Skolskjuts 0
Forflyttning 0
Uppehallsrum 2
Skolgarden
Trapphus 3
Till/ fran skolan 1
Fritiden 0
Omkladningsrum 1
Matsal 0
Korridor 5
Vindskydd 1
Klassrum 45
Rum O
Kapprum 18
Idrottshall 4
Hallplats skolskuts 0
Fritidshem 1
Idrottslektion 1
Digitalt 3
Annat 9



Typ av krankningar pa fritidshem och grundskola

Sexuella trakasserier
Trakasserier
Diskriminering
Text/bild

Psykosocial

Verbal

Fysisk

Ingen kategori

1

11

53

71



PLATS FOR KRANKNING GYMNASIET OCH YRKESSKOLAN

Digitalt/ Sociala medier 1

Nya skolan 2

Klassrum 3

Distansundervisning 1



Typ av krankningar i gymnasiet och
yrkesskolan

Sexuella trakasserier

Trakasserier
Diskriminering 1
Text/bild 1

Psykosocial

Verbal

Fysisk

Ingen kategori
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KO M M U N Sammantradesdatum

2021-09-07

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 114

Verksamhetsberittelse 2020/2021 Elevhalsans
medicinska insats EMI

BUN/2021:277 624

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut
Forslag till barn- och utbildningsndmnden

- Verksambhetsberittelsen for Elevhilsans medicinska insatser for
2020/2021 godkénns.

Barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys gors ej da drendet 4r en beskrivning av foregéende
lasérs arbete. Daremot finns barnperspektivet ndmnt i verksamhetsberéttel-
sen.

Sammanfattning av drendet

Verksamhetsberédttelse/verksamhetsplan och verksamhetsbesok utférs och
upprittas av verksamhetschef med medicinskt ledningsansvar for att kunna
forbéttra verksamheten och ge vardgivaren kunskap om hur EMI utfor sitt
uppdrag lokalt. Framtaget underlag fylls i av samtliga skolskéterskor.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Verksamhetsberattelse 2020/2021 Elevhélsans medicinska
insats EMI”, daterad den8 juli 2021, fran férvaltningschef Eva Andersson.

Verksamhetsberittelse 2020/2021, Verksamhetsplan 2021/2022, Elevhl-
sans Medicinska Insats, daterad den 7 juli 2021, fran verksamhetschef EMI
Annika Gustavsson.

Avvikelserapportering 2021 (vartermin).

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning
Eva Andersson
/HandlaggareTelefon/
/HandlaggareEpost/

Verksamhetsberattelse 2020/2021 Elevhalsans medicinska insats

EMI
Dnr BUN/2021:277 624

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

o Att godkinna verksamhetsberittelsen for Elevhdlsans medicinska insatser for
2020/2021

Barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys gors ej da drendet dr en beskrivning av foregaende ldsars arbete.
Déremot finns barnperspektivet namnt i verksamhetsberattelsen.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetsberittelse/verksamhetsplan och verksamhetsbesok utfors och upprittas av
verksamhetschef med medicinskt ledningsansvar for att kunna forbattra verksamheten och
ge vardgivaren kunskap om hur EMI utfor sitt uppdrag lokalt. Framtaget underlag fylls 1
av samtliga skolskdterskor.

Finansiering

Ej aktuellt
Beslutsunderlag
Verksamhetsberittelse
Avvikelserapportering
Arende

Elevhilsans Medicinska Insats dr en lagstadgad kommunal hilso-och
sjukvardsverksamhet som framst arbetar forebyggande och hilsofrimjande samt stodja
elevernas utveckling mot utbildningen mal. EMI omfattas bade av hélso-och sjukvardens
och av utbildningsvésendets lagstiftning. Professionen utgors av skolskdterskor och
skolldkare som alla bedriver ett omfattande arbete med att frimja hélsa och forebygga
Bankgiro 281-6809

Besoksadress Vastra Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se
Storgatan 35 E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Barn och

utbildning

283 80 Osby


http://www.osby.se/
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ohilsa bland landets samtliga barn och ungdomar. Kvaliteten inom EMI ska systematiskt
och fortlopande utvecklas och sdkras. Som en del i det arbete upprittas utéver
Patientsdkerhetsberittelse, Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete for EMI dven
en verksamhetsberittelse efter varje lasar och en verksamhetsplan infor ndstkommande
lasar.

Eva Andersson

Forvaltningschef

Beslutet skickas till
Omrddeschef CBE

Chef for EMI

Barn- och utbildningsndmnden

Forvaltningschef



AVVIKELSER 2021 (Vrtermin)

Diarienr | Datum Skola Orsak Allvarlighetsgrad | Klassificering | Atgiirder Datum Sign
2021:24 | 210208 Klockarskogsskolan | K,O Mattlig Avvikelse Revidering av vaccinationsrutin- 210301 A.G
624 Metodboken

2021:24 | 210408 Elmeskolan Almhult | K,P Skickat avvikelsen vidare till Almhults | 210408 A.G
624 Kommun

2021:24 | 210420 Elmeskolan Almhult | K.P Skickat avvikelsen vidare till Almhults | 210420 A.G
624 Kommun

Orsak: K=Kommunikation, U=Utbildning och kompetens, O=Omgivning, T=Teknik, utrustning, apparatur, P=Procedur, rutinbeskrivning och riktlinjer, B=Barridrer och skydd

Allvarlighetsgrad= mindre-katastrofal Klassificering: A=Avvikelse, LM=Lex Maria




OSBY
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Barn och utbildning

Verksamhetsberattelse

2020/2021
Verksamhetsplan 2021/2022

Elevhalsans Medicinska Insats

20210707
Annika Gustavsson
Verksamhetschef EMI

Skolskoterska med Medicinskt Ledningsansvar (MLA)
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1 Uppdrag

Elevhilsans Medicinska Insats dr en lagstadgad kommunal hélso-och sjukvardsverksamhet
som framst arbetar forebyggande och hélsoframjande samt stodja elevernas utveckling mot
utbildningen mal. EMI omfattas bade av hélso-och sjukvardens och av utbildningsvésendets
lagstiftning. Professionen utgdrs av skolskdterskor och skolldkare som alla bedriver ett
omfattande arbete med att frimja hilsa och forebygga ohilsa bland landets samtliga barn och
ungdomar. Kvaliteten inom EMI ska systematiskt och fortldpande utvecklas och sdkras. Som
en del 1 det arbete uppréttas utdver Patientsdkerhetsberittelse, Ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete for EMI dven en verksamhetsberittelse efter varje 1dsar och en
verksamhetsplan infor ndstkommande lasar.

Verksamhetsberittelse/verksamhetsplan och verksamhetsbesdk utfors och upprittas av
verksamhetschef med medicinskt ledningsansvar for att kunna forbéttra verksamheten och ge
vardgivaren kunskap om hur EMI utfor sitt uppdrag lokalt. Framtaget underlag fylls i av
samtliga skolskoterskor.

2 Styrdokument

Elevhilsans Medicinska Insats har flertal lagar, forfattningar och styrdokument att forhélla sig
till bland annat:

e Arbetsmiljolagen

e Arkivlagen

e Barnkonventionen

e Diskrimineringslagen

e Dataskyddsforordning, GDPR

e Forildrabalken

e Forvaltningslagen

e Hilso-och sjukvardslagen

e Hailso-och sjukvérdsforordningen
e Lagen om hélsodataregister

e Lagen om register over nationella vaccinationsprogram
e Offentlighets och sekretesslagen
e Patientdatalagen

e Patientdataforordningen

e Patient lagen

e Patientskadelagen

e Patientsdkerhetslagen

e Personuppgiftslagen

e Skollagen

e Smittskyddslagen

e Socialtjanstlagen

e Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad



e Vigledning for elevhilsan
e Lokal Metodbok

3 Resurser
Diér det bedrivs hélso-och sjukvérd skall finnas den personal som behdvs for att en god véard
ska kunna ges, Hilso-och sjukvardslagen (SFS, 2017:30).

3.1 Elevantal

Antal elever som omfattas av EMI i Osby Kommun under laséret 2020/2021 fran
forskoleklass till gymnasiet var enligt PMO ca 2100 elever. I detta antal ingér inte elever med
skyddad identitet.

3.2 Tjanster

Inom EMI har det under ldsaret 2020/2021 tjénstgjort fem skolskoterskor pa grundskolorna
och gymnasieskolorna i kommunen samt tva skolldkare med anstdllning pd timmar.
Skolldkare Ulf Liljenberg pa grundskolorna och Carin Germundsson pd gymnasieskolorna.
Utokning av skolskotersketjénst for Annika Kihlstrom frén 90% till 100% har gjorts fran
2021-01-11 och tvé av skolskdterskorna Catrin Liljedahl och Annika Gustavsson arbetar 10%
vardera som PMO administratorer. Uppdrag som verksamhetschef och det medicinska
ledningsansvaret innehar Annika Gustavsson pa 50%.

Nedanstidende uppgifter grundas pé den procent och elevantal som varit aktuellt under ldséret.

Skolskoterska | Skola Antal elever | Tjinstgoringsgrad | Antal elever

Annika Klockarskogsskolan 184 35% 195

Gustavsson Visslan 11

Annika Killebergsskolan 113 20% 530

Kihlstrém Parkskolan 417 80%

Boel Ivarsson Hasslarddsskolan 567 100% 567

Starck

Catrin Liljedahl | Orkenedskolan 327 75% 327

Malin Karlsson | Ekbackeskolan/ 480 70% 480
Yrkesskolan

Riksforeningen for skolskdterskor har tidigare rekommenderat 400 elever/heltid for
skolskoterskor (davarande styrelse i mitten av 1990-talet) och for skolldkare 4000
elever/heltid. Rekommendationen var baserat pa ett normalvarierat elevunderlag och hur
denna siffra radknandes fram ar fortfarande oklart och didrmed ej langre aktuell. Denna siffra
ska inte heller hinvisas till da den saknar relevans for dagens uppdrag som skolskoterska.

Daremot framgar som forslag av utredningen om elevers mojligheter att nd kunskapskraven
SOU 2021:11en numerdr reglering av tillgang till elevhilsan som anger att en skolldkare far
ansvara for hogts 7000 elever, en skolskoterska for hogst 430 elever, kurator for hogst 400



elever och psykolog for hogst 1000 elever. Osby Kommun som remissinstans har skickat in
yttrande dér vi stéller oss fragande till varfor antal elever per skolskdterska inte dr lagre da var
profession systematiskt triffar alla elever utifran basprogram. Skolskdterskan har dven en
viktig funktion for att motverka psykisk ohidlsa, som dkar bland barn och unga.

3.3 Kompetens
Skolskoterska

Samtliga skolskoterskor har specialistsjukskdterskeexamen till Distriktsskoterskor och besitter
bade omvardnads och den medicinska kompetens som krivs for att ansvara for
hilsoundersokningar och vaccinationsverksamhet, Hogskoleforordningens (SFS 1993:100)
regleringar for examina for specialistsjukskoterskeexamen med inriktning mot hélso-och
sjukvard samt for barn och ungdom. Kompetens for skolskoterskor omfattar dven formaga att
beddma, planera och utfora atgirder som framjar hélsa. Skolskdterskan har tillsammans med
skolldkaren ansvar for verksamheten pa den enskilda skolan och utfor sina arbetsuppgifter
under eget yrkesansvar.

Skollikare

Skolldkare utgor den medicinska kompetensen vilket innefattar kunskap pé naturvetenskaplig
grund om barn och ungdomars utveckling och vixande samt kunskap i diagnostisering och
behandling av sjukdomar. Skolldkaren &r patientansvarig ldkare och svarar ytterst for elevens
diagnostik, vard och behandling och ansvarar tillsammans med skolskoterskan for
verksamheten pd den enskilda skolan och utfor sina arbetsuppgifter under eget yrkesansvar.
Ulf Liljenberg har bade specialistkompetens i barn och ungdomsmedicin samt barn och
ungdomskardiologi. Skolldkare Carin Germundsson dr neurolog i grunden och specialist 1
allménmedicin.

4. Lokaler och utrustning

Dar det bedrivs hélso-och sjukvard skall det finnas de lokaler som behovs for att en god vard
skall kunna ges, Hélso-och sjukvérdslagen (SFS, 2017:30). For att skolskdterskan och
skolldkaren ska kunna arbeta pa ett patientsdkert sdtt maste mottagningslokalerna innehélla en
viss standard (AFS 2009:2). Pa Socialstyrelsens webbplats finns en rad regelverk samlade
under rubriker ”Vardlokaler” och ”Utrustning i varden”.

Skolskdterskeexpeditionerna ska vara tillgdngliga och létta att soka upp for eleverna och
tillrackligt stora for att rymma undersokningsbrits och syntavla. Rummen ska vara
ljudisolerade med avskilt vintrum och vilorum. Rummet ska ha tillrdcklig belysning for att
kunna undersoka eleverna, vara létt att hdlla rent och inte belamrat med utrustning som star
framme. Medicinskteknisk utrustning ska vara andamaélsenligt och sidkert enligt (SOSFS
2008:1) om anviandning av medicinsktekniska produkter i hdlso- och sjukvarden.

Likemedel forvaras i 14st skap dér enbart skolskoterskan har tillgéng till nyckel pa respektive
skola och vaccin forvaras i ett lasbart kylskdp som visar temperatur.

Verksamhetsbesok har utforts pa samtliga skolor av verksamhetschef dar Kvalitetsmétt for
Elevhilsans Medicinska Insats, framtagen av Riksforeningen for skolskdterskor och Svenska
Skolldkarforeningen anvénds utifrdn Lokaler och utrustnings strukturer, processer och



resultat. P4 Killebergsskolan saknas vilorum och védntrum samt toalett i ndrheten till
skolskdterskeexpeditionen. Brister d&ven pa Parkskolan ak 7-9 géllande véantrum, brits, tillgang
till vatten pa expeditionen samt ljudisolering. P& 6vriga skolor finns vrig utrustning, brits,
vilorum, véntrum samt ljudisolerade expeditioner.

Utrustningen inom Elevhélsans Medicinska Insats har setts 6ver och kalibrerats under lasaret
av OneMed enligt avtal en ging per ar. Audiometern pa Ekbackeskolan blev inte fullt
godkind men fyller sin funktion dé det inte genomfors horselscreening inom gymnasieskola.
Kalibrering av Alkocheck gors via Alere Toxicology AB i1 Téby érligen enligt avtal.

Under laséret har det kopts in nya arkivskap till alla skolor forutom Klockarskogsskolan dar
vi avvaktar. Kylsképet pa Hasslarodsskolan fungerar som ett lokalt vaccinférrad som visar
historik i maximi- och minimitemperatur.

5. Verksamhetens arbete

5.1 Halsoframjande och forebyggande arbete

Enligt 27 § skollagen (2010:800) ska alla elever inom grundskolan erbjudas minst tre
hélsobesok som innefattar allmédnna hilsoundersdkningar och minst ett besok under
gymnasie- och yrkesskolan. Elevhélsans Medicinska Insats i Osby kommun erbjuder alla
elever minst fem hilsobesok i1 grundskolan och minst ett i gymnasiet enligt foljande
basprogram:

e Elever i forskoleklass erbjuds hélsobesok hos skolldkare och skolskoterska samt
enskilt besok hos skolskdterskan for syn och horselscreening

e Elever i arskurs 2 (hédlsosamtal och tillvixt)

e FElever 1 arskurs 4 (hdlsosamtal e-enkdt, tillviaxt och ryggunders6kning)

e Elever i arskurs 6 (tillvixt)

e Elever i arskurs 8 (hdlsosamtal e-enkait, tillvdxt och ryggundersdkning)

e Elever i arskurs 1 Gymnasiet (hdlsosamtal e-enkit och tillvéxt)

Nedan visar alla registrerade hélsobesok lasaret 2020/2021 och hélsobesok laséaret 2019/2020.

Halsobesok
Ekbackeskolan/Yrkessko... 18?95
Orkenedskolan 258 299
Parkskolan 377 442
Killebergsskolan 98 131
Klockarskogsskolan 151537
Hasslarddsskolan 412 539
0 100 200 300 400 500 600

2020/2021 2019/2020



5.1.1 E-enkat

Infor hilsobesok i arskurs 4, arskurs 8 och ak 1 gymnasiet har alla elever fyllt i en e-enkat
under l4saret som ligger till grund for samtalet. Elever i arskurs 4 tillsammans med
vardnadshavare och dvriga elever individuellt. Enkét som anvénds for eleverna ar
Visternorrlandsmodellen och dér svaren kommer automatiskt in 1 barnets journal i PMO.
Sammanstillning och resultat av e-enkédterna presenteras lokalt av skolskdterskan pé skolan
for vidare diskussion och atgird.

5.1.2 Kontrollelever

Skolskoterskan kallar och foljer upp de elever som skolskdterskan och/eller skolldkaren samt
annan ordinator bedomer &r 1 behov av extra kontroller utifran elevens individuella
hilsoutveckling och hilsostatus, sa kallade kontrollelever.

Kontrollelever
Ekbackeskolan/Yrkessko... 25 30
Orkenedsskolan 88 %6
Parkskolan 7 15
Killebergsskolan 1 10
Klockarskogsskolan 192
Hasslardédsskolan 24 43
0 20 40 60 80 100 120

2020/2021 2019/2020

Den 6vre grona linjen visar antal kontrollelever lasaret 2020/20210och gul linje visar antal
kontrollelever lasaret 2019/2020.

5.2 Oppen mottagning

Skolskdterskorna har &ven 6ppen mottagning for eleverna dér de kan komma for enklare
sjukvérdsinsatser, bedomningar och behandlingar. Arbetet pd mottagningen ér forebyggande
och hélsofrimjande och ska hallas isér frdn besok som tillhor primédrvardens uppdrag. Rad
kan dven ges av skolskoterskan till de elever som har psykosociala fragor/svérigheter.

Oppen mottagning

Ekbackeskolan/Yrkessko... 11%8
Orkenedskolan 438 -
Klockarskogsskolan 40 87
Killebergsskolan 1212
Parkskolan 118147
Hasslarédsskolan 272 371
0 100 200 300 400 500 600 700 800

2020/2021 2019/2020



5.3 Vaccinationer

Var mélséttning inom Elevhilsans Medicinska Insats dr att alla elever som ldmnar
grundskolan ska ha ett fullstindigt vaccinationsskydd. Alla elever erbjuds vaccinationer enligt
det Nationella vaccinationsprogrammet och alla givna vaccinationer registrerades tidigare via
PMO till Svevac och vidare till Nationella vaccinationsregistret (NVR) fram till december
2020. Da Svevac skulle avvecklas kdptes en ny vaccinationsmodul in via CGM till EMI vilket
innebdr att givna vaccinationer gér via PMO direkt in till det Nationella Vaccinations
Registret (NVR).

Statistik pd inrapporterade vaccinationer till det Nationella Vaccinations Registret via Svevac
och PMO var under ldsaret 2020/2021 sammanlagt 636 doser, dir framkommer inte givna
doser till skyddade elever eller till de elever som inte har fullstdndigt personnummer.

Det Nationella vaccinationsprogrammet innefattar:

e Vaccination mot méssling/passjuka/réda hund i ak 2
e Vaccination mot Humant papillomvirus i &k 5, 2 doser med 6 méanaders intervall
e Vaccination mot difteri/stelkramp/kikhosta i 8k 8

Likarordination krivs vid avvikelser fran vaccinationsprogrammet.

Diagram nedan visar pa antal MPR vaccinationer givna under ldsaret 2020/2021 1 &k 2 enligt
nationella vaccinationsprogrammet. Av sammanlagt 165 elever har 161 elever vaccinerats
under ldsaret, dvs 97,58%

MPR vaccination Ak 2
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Diagram nedan visar pa antal doser HPV vaccinationer som dr givna under ldsaret 2020/2021
i Ak 5 enligt det nationella vaccinationsprogrammet. Av sammanlagt 159 elever i &k 5 fodda
2009 har 146 elever fatt 2 doser HPV, dvs 91,82%.
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Fran hosten 2020 ingédr HPV vaccination dven till pojkar fodda ar 2009 och senare i det
nationella vaccinationsprogrammet. Vi har reviderat var samtyckesblankett med tydlig
information kring HPV, anvint oss av informationsmaterial och filmer fran
Folkhdlsomyndigheten till elever och virdnadshavare. Under ldsaret 2020/2021 var det hogre
antal pojkar som vaccinerades mot HPV(93,75%) én flickor (89,87%) men hogre antal flickor
lasaret 2020/2021 &n 2019/2020 (81,43%).

HPV Flickor/Pojkar
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Enligt Folkhidlsomyndigheten, med statistik baserad pa uppgifter i det nationella
vaccinationsregistret var barn fodda 2009 och senare i slutet av 2020 vaccinerade med en dos
enligt foljande:

o 78% pojkar
o 83,7% flickor



Diagram nedan visar pa antal diTeki Booster givna under lasaret 2020/2021 1 &k 8 enligt det
nationella vaccinationsprogrammet. Av sammanlagt 136 elever har 125 elever vaccinerats,
dvs 91,91%
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Diagram nedan visar pa kompletterande vaccinationer i grundskolan och gymnasieskolan
under ldsaret 2020/2021, sammanlagt 58 doser under ldsaret 2020/2021.
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5.4 Remisser

Skolskoterskorna och skolldkarna skriver remisser till andra specialistmottagningar for hjélp
med vidare beddmning, undersdkning eller behandling. Nedan f6ljer en sammanfattning av de
antal remisser som EMI har skickat under lasaret 2020/2021.

Remisser
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10 3 4
0
0
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BUP  Barnklinikken ONH  Ogonkliniken  Optiker  Kirurg  Vardcentral Ortoped  Ovriga
5.5 Tillvaxt

I de hélsobesok som EMI erbjuder ingér forutom hilsosamtal dven bland annat kontroll av
elevens vikt, langd och BMI enligt riktlinjer fran Socialstyrelsen. Syftet &r att f6lja barnets
tillvaxt for att vid avvikelse fran forviantad utveckling bedéma orsakerna och ta stéllning till
vidare atgard. Skolskoterskan gor den primédra bedomningen av tillvixtkurvan dér avvikelser
kan pavisa forekomst av ohilsa av somatisk, psykisk och/eller psykosocial karaktar.

Alla elevers BMI framgér i skolhélsovérdsjournalen under tillvéxt och finns med 1 vért
underlag till verksamhetsberéttelsen. Forra ldséret 2019/2020 visade sammanstéllningen 167
elever med dvervikt och 102 elever med fetma. Laséaret 2020/2021 visade sammanstdllningen
159 elever med 6vervikt och 99 elever med fetma, dvs en viss minskning av BMI kan ses
bland vara elever i grundskolan/gymnasiet.

Overvikt/Fetma

99
2020/2021

159
102
2019/2020
167
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180
Fetma Overvikt

I Sverige har andelen med 6vervikt och fetma mer dn dubblerats de sista 30 aren bland
skolbarn enligt Folkhdlsomyndigheten. For att kunna bromsa utvecklingen krévs ett
langsiktigt forebyggande arbete pa lokal, regional och nationell niva.
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6. Elevhalsoteam

Elevhilsans Medicinska Insats ingér i1 det lokala elevhélsoteamet (LEHT) pé skolorna dir
rektorn dr ansvarig. Teamet arbetar tillsammans for att hjélpa och stodja elever med
inldrningsproblematik, utreder situationer ur ett pedagogiskt perspektiv och bidrar till att
skapa skolmiljoer som &r bra for elevernas lirande, utveckling och hélsa. P4 nigra skolor
arbetas utifrin EHM vilket innebér en strukturerad modell {or all skolpersonal i samverkan
mellan skolans olika kompetenser och professioner.

Skola Deltar pA EHT | Hur ofta EHT Skolldkare Kallas till relevanta
medverkat mote (BUP/inskriv)
Hasslar6dsskolan Ja 2ggr/v Nej Ja
Killebergsskolan Ja | Varannan vecka Nej Ja
Klockarskogsskolan Ja 1-2 ggr/v Nej Ja
Parkskolan Ja | Varannan vecka Nej Ja
Orkenedsskolan Ja | 1g/violika Nej Ja
stadier/EHT-
Utveckling
Ekbackeskolan Ja lg/v Nej Ja
/. EMI-mote

Elevhilsans Medicinska Insats ska arbeta med kvalitet och utvecklingsarbete dar
metodutveckling, utvirdering och uppf6ljning ingar. Genom fortbildning, nitverksmdéten och
lokala EMI mdten ska skolskoterskornas och skolldkarnas arbete stimuleras och utvecklas.
EMI moten har varit inplanerade 1 gdng i manaden dér alla skolskdterskor medverkar och
skolldkare vid behov, utvecklingsdagar vid minst 2 tillfdllen/termin. I borjan av laséret var
EMI-méten forlagda till kommunhuset men dérefter helt digitala mdten via teams pga.
rddande pandemi. Infor alla méten skickas en dagordning ut 1 god tid och protokoll fors vid
varje tillfélle av verksamhetschef.

8. Patientsakerhet

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmédnna rad krévs ett Ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete for att systematiskt och fortlopande kunna utveckla och sikra
kvaliteten 1 Hélso-och sjukvarden. Syftet med ledningssystemarbetet &dr att mojliggora sé att
verksamheten styrs till att gora ritt sak vid ratt tillfélle pd rétt sétt och dairmed forebygga
hindelser som kan leda till vardskada eller andra avvikelser. (SOSFS 2011:9). Definition pé
kvalitet &r att verksamheten uppfyller de krav och mél som géller enligt lagar och foreskrifter
dér avvikelsehantering, upprittande av verksamhetsplan, verksamhetsberittelse och
patientsdkerhetsberéttelse ingar.

Verksamhetschef for EMI, Annika Gustavsson dr ansvarig att tillse att det finns ett
ledningssystem for kvalitetssékring. Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete for EMI
revideras arligen och beslut taget i Barn och utbildningsndmnden senast 2020-11-17.
Ledningssystemet implementeras regelbundet genom en stdende punkt i dagordningen vid
EMI-méte 1géng/manaden.

Skolskoterskor och skolldkare dr skyldiga att uppritthalla hog patientsdkerhet och rapportera
risk for eller hdndelser som hade kunnat medfora vardskada till vardgivaren. Under ldséret
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2020/2021 har framtagen blankett for avvikelsehantering anvénts. Det har kommit in
sammanlagt 11 avvikelser under ldsaret, fyra avvikelser har skickats externt till andra
kommuner. Interna avvikelser har foranlett till revidering av rutiner i Metodboken.

Patientsdkerhetsberittelse for 2020 &r framtagen av Verksamhetschef/MLA skolskoéterska,
presenterad och beslutad 1 Barn och utbildningsndmnden 2021-02-23. Vardgivaren ska utfora
egenkontroll vilket innebir att systematiskt folja upp och utvérdera den egna verksamhetens
resultat vilket framgar i1 Patientsékerhetsberattelsen gillande journalgranskning och
loggkontroller.

Metodboken for Elevhilsans Medicinska Insats finns tillgédnglig pa intranétet, under
Administration G. Metodboken ér ett verktyg for skolskoterskor och skolldkare 1 deras dagliga
arbete, revideras regelbundet och &r fortsatt under uppbyggnad. I metodboken finns rutiner
och overgripande riktlinjer vars syfte dr att EMI i Osby Kommun ska uppné en hog
patientsdkerhet och god kvalitet. Metodboken &r en del av ledningssystemet for systematiskt
kvalitetsarbete enligt 4 kap. (SOSFS 2011:9). Skolskoterskorna ar delaktiga i skapandet av
metodboken och den medicinska granskningen genomfors delvis av skolldkare Ulf Liljenberg.

9. Fortbildning

Skolskoterskan och skolldkarens arbete omfattar ett brett kunskapsomrade vilket kriaver
regelbunden kompetensutveckling for att deras arbete ska stimuleras och utvecklas. Under
2020/2021 har skolskoterskorna deltagit vid foljande fortbildningar:

e Mgjlighet att medverka vid Kristianstads Kommuns utbildningsdagar 1 géng i
ménaden

e EMI-programmet-utvecklingsprogram for elevhéilsans medicinska ledning (VC/MLA)

e Sex, unga och skolans roll

e Folkhédlsomyndigheten-ANDT

e Hedersfortryck

e Intern repetition HLR/Anafylaxi

e EMI-Strukturerade insatser som framjar och stérker hilsa och larande

e Barnhélsodag

e Aktiv skola

e Skolkuratorsdagar

e Jamstilldhet

e Skolskdterskekongressen 2021

Alla fortbildningar delges 6vriga gruppen vid ndstkommande EMI méte.

10. Pandemi

I borjan av ldséret 2020/2021 var det relativt lugnt men under oktober ménad 6kade arbetet
kring pandemin betydligt. Vid efterfrdgan har vi har ldmnat in en uppskattning av hur manga
procent av véra tjdnster som inneburit arbete kring pandemin. Inom gymnasiet har
skolskoterskan lagt ca 10-15 % av sin tjénst och inom grundskolorna har skolskoterskorna
lagt ca 15-20 %. Detta har inneburit information ute i klasserna, till eleverna, mentorer,
pedagoger och rektorer. Men dven mycket information och radgivning till virdnadshavare.
Fran oktober har VC/MLA lagt ca 40-50 % av sin tjidnst kring pandemiarbetet som
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uppdatering av information, konsultation, rutiner, kontaktperson med Smittskydd Skane samt
medverkat i krisledningsstaben, avstimning vid skolledarmdten och samverkansmote med
smittskydd och Lénsstyrelsen.

Skolskdterskorna har dven varit behjilpliga vid vaccination till brukare inom
hemtjanst/hemsjukvérd och dess anhdriga inom Hilsa och Omsorg under 2 heldagar under
laséret.

Trots rddande pandemi som varit utmanande har alla elever erbjudits hélsobesok enligt utokat
basprogram samt vaccinationer enligt det nationella vaccinationsprogrammet. D4 ldséret helt
eller delvis inneburit att gymnasieelever och elever pa hogstadiet haft partiell
distansundervisning har revidering och omprioritering av véra arshjul gjort detta majligt.

Verksamhetsplan 2021/2022

I verksamhetsplanen for ndstkommande ldsar har dven synpunkter fran skolskoterskorna lyfts
in for fortsatt utveckling av vart arbete inom EMI

e Alla elever fortsitter erbjudas hilsobesok enligt utokat basprogram

e Alla elever i grundskolan och gymnasieskolan bokas vid behov till skolldkare

o Skolskdterskorna deltar vid 6verlamningsmdte av barn med sirskilda behov fran
forskola till forskoleklass

e Muntlig och skriftlig 6verrapportering fran Barnhélsovirden av elever i forskoleklass

o Framtagen checklista i PMO och rutin anvénds for elever i forskoleklass

e Reviderad folder delas ut till alla virdnadshavare till elever i forskoleklass for tydlig
information kring basprogram géllande hélsbesok och vaccinationer

e Erbjuda e-enkiter till elever i &k 4, a4k 8 och ak 1 gymnasiet. Resultatet sammanstélls
och anvinds som underlag for aterkoppling pa klass, skola och kommunniva

o Intern genomgang av alla e-enkédterna, sammanstillning och presentation

e EMI moéte en gédng i manaden och minst tva inplanerade utvecklingsdagar per termin
med tydlig dagordning infor motet dér protokoll fors vid varje tillfalle

o Arshjul revideras vid lisérsstart, regelbunden uppfoljning vid EMI méte en
gang/manaden

e Revidering och fortsatt implementering av Ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete for Elevhédlsans Medicinska Insats vid EMI méte en gdng/méanaden

e Regelbunden information kring inkomna interna och externa avvikelser vid EMI
moten 1 utbildningssyfte, sammanstéllning i slutet av host/vartermin

e Revidera och uppritta nya blanketter samt regelbunden uppdatering av information
internt och externt

e Kuvalitetssikra och utveckla PMO ytterligare gillande kontakttillfdlle, checklistor,
mallar, sokord och atgérder. Uppgradering av senaste PMO 1 samarbete med Unikom

e PMO administratorer medverkar vid nitverkstriffar och regelbunden uppdatering via
anviandarportalen CGM

e Loggkontroll en gang i minaden av alla PMO anvindare i kommunen med uppehéll
juli och augusti samt journalgranskning varannan manad av skolskoterskor/skolldkares
dokumentation

e Kollegial journalgranskning for genomgéng av likvardig dokumentation
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Fortsétta uppbyggnad och revidering av den lokala Metodboken

Upprepade vaccinationserbjudande for att sidkerstdlla maximal vaccinationstiackning
Utarbeta rutin och riktlinjer for hdlsopreventivt samtal med elever géllande kost och
tillvixt, sex och samlevnad, psykisk ohélsa samt alkohol och droger

EMI ska verka for hog kvalitet och god samverkan genom nétverkstraff med
Familjecentralen och Helsa BVC en géng/termin, 6vriga kompetenser inom
elevhélsan, BUP/Habiliteringen, Familjehuset, ndtverkstraff med
verksamhetschefer/MLA 1 Skane Nordost tva ganger/termin och samverka med
Socialtjanst och Polis 1 géng/méanaden

Ta emot Distriktsskoterskestudenter frain HKR @ven under nésta lasér

Medverka vid LEHT och EHM lokalt pa skolan och i utredning inf6r mottagandet 1
grundsdrskola/gymnasiesérskola och av elever med funktionsnedséttning enligt
framtagen rutin i Metodboken

Medverka i inskrivningsmdte av nya elever

Regelbunden fortbildning inom verksamhetsomradet genom mojlighet att delta vid
utbildningsdagar genom EMI i Kristianstad Kommun 1 gang i ménaden

Intern utbildning och repetition (Anafylaxi/HLR)

Mojlighet att kunna medverka vid skolskoterskekongressen en gang/ar samt interna
utbildningar av skolldkare for kompetensutveckling

Kontinuerlig uppdatering av underlaget till verksamhetsberéttelse/verksamhetsplan
2021/2022 under host och vartermin
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 115

Namngivning av uteférskolan och uteprofilen - hésten
2021

BUN/2021:284 632

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut

Forslag till barn- och utbildningsndimnden
- Uteforskolan och Uteprofilen fir namnet Aventyrsgardens forskola.

Barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys dr genomford.

Sammanfattning av drendet

Den 15 december 2020 beslutades barn- och utbildningsndmnden att en ny
forskola med uteprofil ska 6ppnas i Osby kommun och att verksamheten ska
bedrivas tillsammans med Utef6rskolan.

Den 13 april 2021 beslutade barn- och utbildningsndmnden att namnet pa
den nya forskolan ska vara Aventyrsgarden.

Barn och utbildningsforvaltningen beslutade dven att Uteforskolan skulle
behalla sitt namn eftersom det ansags vara ett vil implementerat namn.

Under véren 2021 har Utef6rskolan och Uteprofilen arbetat sig samman och
personalen 6nskar att &ven Uteforskolan ska ingé i namnet Aventyrsgérden
med hemvist ”smé forskarna”.

Uteforskolan och Uteprofilen samarbetar kring 6ppningar och stingningar,
planeringar, pedagogiska forum och stédjer varandra i det pedagogiska ar-
betet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Namngivning av uteforskolan och uteprofilen — hésten
20217, daterad den 19 augusti 2021, fran omradeschef férskola, Christel
Torstensson och forvaltningschef, Eva Andersson.

Bammkonsekvensanalys, daterad den 19 augusti 2021.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning
Christel Torstensson
/HandlaggareTelefon/
/HandlaggareEpost/

Namngivning av uteforskolan och uteprofilen- hosten 2021

Dnr BUN/2021:284 632

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

e Att Utefdrskolan och Uteprofilen fir namnet Aventyrsgardens forskola.
Barnkonsekvensanalys

Hénvisas till bifogad barnkonsekvensanalys.

Sammanfattning av arendet

Den 15 december 2020 beslutades barn- och utbildningsnimnden att en ny forskola med
uteprofil ska 6ppnas 1 Osby kommun och att verksamheten ska bedrivas tillsammans med
Uteforskolan.

Den 13 april 2021 beslutade barn- och utbildningsndmnden att namnet pa den nya
forskolan ska vara Aventyrsgarden.

Barn och utbildningsforvaltningen beslutade dven att Uteforskolan skulle behalla sitt
namn eftersom det ansdgs vara ett vil implementerat namn.

Under véren 2021 har Uteforskolan och Uteprofilen arbetat sig samman och personalen
onskar att dven Uteforskolan ska ingd i namnet Aventyrsgarden med hemvist ”sma
forskarna”.

Uteforskolan och Uteprofilen samarbetar kring 6ppningar och stingningar, planeringar,
pedagogiska forum och stodjer varandra i det pedagogiska arbetet.

Beslutsunderlag

Barnkonsekvensanalys
Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9
Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

283 80 Osby
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Eva Andersson

Forvaltningschef

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsforvaltningen
Forvaltningschef

Omrédeschef forskola

Rektor Anette Andertoft

Administrator Christina Svensson

Christel Torstensson

Omradeschef forskola
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KOMMUN Datum
2021-08-19

Barnkonsekvensanalys

Namngivning av uteforskolan och uteprofilen- hosten 2021

Dnr BUN/2021:284 632

Vilka barn beror arendet och hur?

Arendet berér barn indirekt

Vilka barn?

Forskolebarnen pa Uteforskolan och Uteprofilen
Hur péaverkar drendet barn?

Det dr namnet pé deras forskola

Har berorda barns eget perspektiv beaktats?
Ja, beskriv metod

Barnen pa Uteprofilen och Uteforskolan har varit aktiva i namngivningen
genom att fa rosta pé vilket namn forskolan ska ha.

Beskriv resultatet

Forskolan fick det namn som fick flest roster under demokratiska former.

Nej, barns erfarenheter har inte inhdmtats, motivera.

Vilket beslut vore bast for barnet?

Att barnen ér delaktiga i beslut som berdr dem, vilket de varit i denna

process.
Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun, Fax E-post kommun@osby.se Bankgiro 281-6809

283 80 Osby
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Beskriv eventuella intressekonflikter, prioriteringar och
avvagningar. Om barnets basta inte ar avgoérande faktor i
beslutet, hur kan barn kompenseras?

FORDJUPAD KONSEKVENSBEDOMNING

Finns stod for beslutet i forskning och beprovad erfarenhet?
Ja, beskriv

Forskaren Gunnel Colnerud har benat ut vad olika vdrdefragor i utbildning
kan handla om, i bdade pedagogisk praktik och forskning. Ndr det gdller
demokratifostran menar hon att det handlar om de virden som dr
offentliga, delade och gemensamma angeldgenheter for mdnniskor.

Att som barn vara delaktig i namngivning av forskolor och hemvister dr den
del av demokratifostran i de virden som &r gemensamma.

Nej, motivera
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2021-09-07

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 116

Revidering delegationen gallande omradeschef for
grundskola och gymnasium samt rektor for
grundsarskola

BUN/2021:285 002

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
- Hénskjuta drendet till barn- och utbildningsndmnden.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt da det handlar om ett regelverk utifrdn delegationsratten.

Sammanfattning av arendet

I delegationsordningen for Barn- och utbildningsndmnden regleras vilka
beslut som utskott, politiker eller tjdnstepersoner kan besluta om pa delegat-
ion frdn Barn- och utbildningsndgmnden. Fordndrad forvaltningsorganisation
inom Barn- och utbildningsforvaltningen inom Osby kommun innebér be-
hov av revidering av tidigare beslutad delegationsordning. Forvaltningsor-
ganisationen &ndras innebédrande omrédeschef for grundskola och gymna-
sium samt rektor for grundsérskola.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Revidering av delegation med anledning av f6réndrad
forvaltningsorganisation”, daterad den 20 augusti 2021, fran forvaltnings-
chef Eva Andersson.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

| |
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Barn och utbildning
Eva Andersson
/HandlaggareTelefon/
/HandlaggareEpost/

Revidering av delegation med anledning av forandrad

forvaltningsorganisation
Dnr BUN/2021:285 002

Barn och utbildning forslag till Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslr Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott
foresla Barn- och utbildningsndmnden

e att delegationsordningen for Barn- och utbildningsndgmnden dndras utifran
fordndrad forvaltningsorganisation med omradeschef for grundskola och
gymnasium samt rektor for grundsérskola.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt d& det handlar om ett regelverk utifrdn delegationsritten

Sammanfattning av arendet

I delegationsordningen for Barn- och utbildningsndmnden regleras vilka beslut som
utskott, politiker eller tjdnstepersoner kan besluta om pé delegation fran Barn- och
utbildningsndmnden. Fordndrad forvaltningsorganisation inom Barn- och
utbildningsforvaltningen inom Osby kommun innebér behov av revidering av tidigare
beslutad delegationsordning. Forvaltningsorganisationen dndras innebidrande omradeschef
for grundskola och gymnasium samt rektor for grundsirskola.

Finansiering
Ej aktuellt

Beslutsunderlag

Inga handlingar
Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9
Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902

283 80 Osby
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Eva Andersson

Forvaltningschef

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndimnden
Kultur- och Fritidschef

Rektorer inom samtliga skolformer

Controller

Verksamhetsutvecklare

Sida
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Allmant om delegering och beslutanderatt inom en namnd
(6 kap 33-38 §§ kommunallagen)

Vad innebar delegering?
Delegering innebir att beslutanderitten, i ett visst drende eller i en drendegrupp, flyttas over till
nigon annan (=delegaten).

Delegaten triader helt in i nimndens stélle. Ett beslut av delegaten ses som ett beslut av ndmnden och
kan overklagas genom laglighetsprovning. Ndmnden kan inte dndra delegatens beslut, men kan
aterkalla delegeringsuppdraget. Ndmnden kan ocksd genom eget handlande foregripa ett beslut i ett
enskilt drende genom att sjdlv ta over drendet och fatta beslut. Det bor dock endast ske 1 drenden som
ndmnden beddmer vara av principiell art. Det bor dock endast ske 1 d&renden som nimnden beddmer
vara av principiell art.

Forutsattningar for namndens delegationsratt

Delegering inom en ndmnd fOrutsétter alltid beslut i tvd led. Forst méste fullmiktige i ett reglemente
eller 1 ett sérskilt beslut ha uppdragit till ndmnden att hantera vissa verksamhetsomraden eller besluta i
vissa drenden eller drendegrupper. Dérefter kan nimnden om den vill besluta om delegering av denna
beslutanderitt. Nimnden ldmnar delegeringsuppdrag genom sirskilt beslut eller genom att fatta beslut
om en delegationsordning dér beslutanderitten i olika drenden Gverfors till delegater.

Vad kan delegeras

a) Nimndens delegationsritt — delegeringsforbud (6 kap 34 § KL)
Néamnden far inte delegera beslutanderitten i foljande slag av drenden:

1.4drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet d.v.s.
ndmndens overgripande ansvar for verksamheten,

2. framstéllningar eller yttranden till fullmiktige,
3. yttranden med anledning av att fullméktiges beslut 6verklagats,
4. yttranden med anledning av att ndmndens egna beslut 6verklagats,

5. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om drendet dr av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

Arenden som ir av principiell beskaffenhet eller som annars #r av storre vikt beslutas av nimnden.
Oftast handlar det om drenden som fér stora konsekvenser for kommunen och ofta dér politiska
beddmningar blir avgdérande. Négon klar grans for vad som dr mojligt att delegera eller ej finns inte.
En bedomning gors utifran hur ofta drendena forekommer, kommunens storlek, budgetomslutning,
forvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.

b) Delegering och verkstillighet

Det ar skillnad mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstéllighet. I delegationsordning
tas endast upp beslut i kommunallagens mening.

Gransen mellan beslut som kriver delegering och ren verkstillighet gar inte exakt att avgora.

Beslut i kommunallagens mening kinnetecknas bl.a. av att det finns utrymme for alternativa l6sningar
och att den som beslutar méste gora vissa overviaganden och bedomningar. Normalt kan denna typ av
beslut 6verklagas genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvir.
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Vid ren verkstéllighet saknas utrymme for sjélvstandiga bedomningar och beslutsalternativ. Det ror sig
om t.ex. tilldmpa en faststilld taxa eller dér klara riktlinjer anger forhallningssatt. Beslut av rent
forberedande eller verkstillande art kan inte 6verklagas (10 kap 2 § 2 p KL).

¢) Beslut utan delegeringsuppdrag

Om en anstélld fattar beslut utan stod av ett delegeringsuppdrag kan ett sddant beslut inte dverklagas
genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte kan sdgas existera i kommunallagens mening.
Kommunen kan dock bli civilrattsligt bunden av beslutet om mottagen ar i god tro och det ror
civilrittsliga forhdllanden. Mottagaren kan i sddant fall dven driva drendet via allmén domstol.

Vem kan man delegera till? (6kap 33 § KL)

En ndmnd kan ldmna delegeringsuppdrag till

- ett utskott bestaende av ledamoter eller erséttare i ndimnden, en ledamot eller ersittare
i nimnden, en anstilld hos kommunen

Det ér inte tillatet att lamna delegeringsuppdrag till

- flera anstéllda 1 grupp, till anstélld tillsammans med ledamot eller ersittare, s.k. blandad
delegering, anstélld i kommunalt bolag.

Ersattare for delegat

Vid frdnvaro/forhinder for delegat intrdder 1 denna delegationsordning i férsta hand den som
forordnats som ersédttare och i andra hand nirmast 6verordnad chef.

Om inte annan erséttare for forvaltningschefen anges 1 denna delegationsordning intrdder vid
forvaltningschefens forhinder 1 forsta hand omradeschef for grundskolan och gymnasiet, 1 andra hand
omradeschef for forskolan och i tredje hand omradeschef for gymnasiet som savél delegat som
ersdttare for delegat.

Med forhinder avses franvaro i anledning av sjukdom, tjdnstledighet, semester eller tjansteresa.

Delegering av beslutanderatten i bradskande darenden dar namndens avgorande inte
kan avvaktas (6 kap 36 § KL)

En ndmnd far enligt kommunallagen uppdra at ordférande eller en annan ledamot i ndmnden att
besluta i drenden som &r s& brddskande att nimndens avgoérande inte kan avvaktas. Det ror sig hiar om
drenden som oundgingligen maste avgoras. Vilka beslut som kan delegeras och om det finns nagra
begrinsningar framgar inte av lagtexten. Arenden som avgjorts med stdd av denna bestimmelse ska
anmaélas vid nimndens nédsta sammantrdde. Denna typ av beslut anses som ett beslut av nimnden.

Anmalan av delegationsbeslut (6 kap 35.37 §§ KL)

Beslut som fattas med stod av delegering ska anmadlas till namnden. Det dr respektive delegats
skyldighet att pa avsedd blankett redovisa och sammanstilla fattade beslut.

Syftet med anmélan &r att nimndernas informations- och kontrollbehov ska tillgodoses, dessutom kan
det ha betydelse for beslutets lagakraftvinnande. Ett beslut vinner ndmligen laga kraft tre veckor efter
att det tillkdnnagavs pa kommunens anslagstavla att det protokollforda beslutet justerats.
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Lagrumsforkortningar

Lagrumsforkortningar

KL
ArkivL
TF
OSL
Pul
FvL

S1

St

BrB
SekrL
NamnL
HSL

Pl

Forkortningar

Delegationsordningen och verkstillighetsforteckningen omfattar foljande delegater och med

forkortningar for dessa:

Forkortningar

Barn- och utbildningsndmnden

Barn- och utbildningsndmndens ordférande
Barn- och utbildningsndmndens vice ordférande
Forvaltningschef barn och utbildning
Omrédeschef forskola och pedagogisk omsorg

Omradeschef forskoleklass, fritids, grundskola,
grundsirskola, gymnasium, yrkesskolan
(gymnasiesérskola)

Omradeschef gymnasium
Chef for Centrala barn och elevstddsenheten

Rektor for forskola, fritids, forskoleklass, grundskola,
grundsiérskola, gymnasium, yrkesskolan
(gymnasiesérskola)

Administrator
Enhetschef kultur och fritid

Nérmaste ansvarig chef

Kommunallag 2017:725
Arkivlagen
Tryckfrihetsforordningen 1949:105
Offentlighets- och sekretesslag 2009:400
Personuppgiftslagen 1998:204
Forvaltningslag 1986:223
Skollagen SFS 2010:800
Skolférordningen 2011:185
Brottsbalken

Sekretesslagen

Namnlagen

Halso- och sjukvardslagen

Patientsékerhetslagen

BUN

BUNO
BUNVO
FC/BU
OMRFO
OMRGR/GY

OMRGY
CC

EKF
NAC

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021
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Delegationsordning

1. Vidaredelegation

Arende nr  Arende
Beslut i drenden som &r sa
1.1
nésta ndmndsmote
2. Allmant
Arende nr  Arende
2.1 Samverkansavtal med annan
kommun alla skolformer
2.2 Huvudmannens yttrande till
Skolinspektionen, Barn- och
elevombudet och
individdrende
Huvudmannens yttrande till
Skolinspektionen, Barn- och
elevombudet och
verksamhetsdrende
23
belopp motsvarande hogst 1
basbelopp i varje enskilt fall
24 Gallring enligt arkivlagen
2.5
skyldigheten att bryta sekretess
2.6
med utldmnande till enskild*
2.7 Beslut att lamna ut uppgifter ur
personregistret till statliga
myndigheter i forskningssyfte
2.8
réitt tid samt avvisning av
29
2.10
andra myndigheter samt vid
forrattningar av olika slag
2.11

Delegat

bradskande att de maste avgoras fore BUNO

Diskrimineringsombudsmannen i

Diskrimineringsombudsmannen i

Avskrivning av fodringar intill ett

Beslut om att 1amna ut handling till
annan myndighet i enlighet med

Beslut om avslag pé begéran om
utlimnande av allmén handling till
enskild eller annan myndighet samt
uppstillande av forbehall 1 samband

Besvirshanvisning bifogas beslutet

Provning av att dverklagande skett i

overklagande som kommit in for sent

Avge yttrande med anledning av
overklaganden av delegationsbeslut

Befullmiktigande av ombud att fora
namndens talan vid/infér domstol och

Ansokningar om projektmedel, EU-

Delegat

BUN

FC/BU

BUN

FC/BU

A
FC/BU

FC/BU

FC/BU

FC/BU

FC/BU

FC/BU

FC/BU

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Lagrum

KL 6:36

Lagrum

ArkivL§ 6

10 kap 15 §
OSL

6 kap 7§ och
10 kap 14§
OSL

12 kap 6§
SoL 19§
GDPR

24§ 1 st FyL

6 kap 6§ KL

Anm

Anm
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Arende nr

2.12

2.13

2.14

2.15

2.16

2.17

2.18

2.19

2.20

2.21

2.22

2.23

bidrag m.m. hos Lénsstyrelse, ESF
m.fl. upp till 6 basbelopp

Arende

Barn- och utbildningsndmndens
representation och uppvaktning

Fortroendevalda 1 barn- och
utbildningsndmndens deltagande i
kurser och konferenser

Overenskommelse med annan
huvudman att anordna sérskild
undervisning pa sjukhus eller annan
institution

Beslut om skolpliktens fullgdrande
pa annat sitt dn enligt skollagen, samt
aterkallande av beslut

Tillfalligt instdllande av undervisning
alla skolformer: 1 dag

Tillfalligt instéllande av undervisning
alla skolformer: >2 dagar

Beslut om bidrag till enskilt bedriven
forskola/fritidshem eller pedagogisk
verksamhet (skollagen 2a:17a§)

Beslut om tilldggsbelopp till
fristdende forskola, pedagogisk
omsorg, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, grundsarskola,
gymnasieskola och
gymnasiesirskola.

Atgird for elev som inte bor hemma

Inrittande av forskoleenhet och
skolenhet

Beslut angédende att soka/ ej soka
riktade statsbidrag

Tréaffa 6verenskommelse om 16n eller
ta ensidigt beslut om 16n under

Delegat
BUNO

BUNO

FC/BU

FC/BU

FC/BU

BUN

OMRGR/GY
OMRGY
OMRFOR

FC/BU

BUN

FC/BU

FC/BU

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Lagrum Anm

S124:19

S124:23,24  Kan 6verklagas hos
skolvdsendets
overklagandendmnd
S128 kap, 12§ p 4

Gdller beslut att
utge erséttning till
enskilt bedriven
verksamhet, vilken
inte omfattas i barn-
och utbildnings-
niamndens beslut
om motsvarande
erséttningar for
kalenderaret. Beslut
ska dokumenteras
skriftligt, ange
tillamplig
lagbestimmelse och
vara forsedd med
motivering samt
information hur
beslutet kan

overklagas.
S1 8:23, Kan 6verklagas hos
9:21,10:39, allmén
11:38, forvaltningsdomstol
14:17,25:13
S110:29 S110:29 st 2 Far
overklagas hos
skolvdsendets
overklagandendmnd
S128 kap, 12§ p 4
S11:3

Innan beslut om 16n
fattas ska samrad ske

7(18)



2.24

pagéende avtalsperiod.

Lasérets forlaggning

FC/BU

med HR-enheten.

S19:3 S£3:3 Sf
3:2

3. Enskild huvudman for forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem

Arende nr

3.1

3.2

3.3

34

3.5

Arende

Beslut om foreldggande for den som
ar uppgiftsskyldig att lamna
upplysningar och tillhandahalla
handlingar for insyn

Beslut att avsluta enskilt
tillsynsdrende over fristaende
huvudman genom att inte vidta nagon
atgard

Beslut om forelédggande vid tillsyn av
fristdende huvudman

Beslut om anmérkning vid tillsyn av
fristdende huvudman

Beslut att avsta fran att ingripa vid
tillsyn av fristdende huvudman

4. Forskola

Arende nr

4.1

4.2

43

Arende

Beslut om placering av barn i
forskolan med hinvisning till barnets
behov /behov av sérskilt stod

Yttrande over forskolplacering i
annan kommun utanf6r
samverkansavtalet

Mottagande av barn i forskola fran
annan kommun pa grund av sérskilda
skél och pa grund av vardnadshavares
Onskemal utanfor samverkansavtalet

5. Forskoleklass

Arende nr

5.1

5.2

53

Arende

Yttrande over skolgang i annan
kommun utanfor samverkansavtalet

Mottagande av barn i forskoleklass
frén annan kommun pa grund av
sdrskilda skil och pé grund av
vardnadshavares 6nskemal utanfor
samverkansavtalet

Beslut om avslag pé ansékan med
onskemal om placering vid viss
skolenhet

Delegat Ersattare

BUN

BUN

BUN

BUN

BUN

Delegat Ersattare

OMRFO

OMRFO

Delegat Ersattare

OMRGR/GY

OMRGR/GY

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Lagrum Anm
S126:7-8
S126:4
S126:10
S126:11
S126:12
Lagrum Anm
S18:5 S1.8:7
S18:13
S18:13
Lagrum Anm
S19:13
S19:13 Kan overklagas hos
skolvésendets
overklagandendmnd
S19:15 9 kap. 15§ 2 st
Kan overklagas hos
skolvésendets
overklagandendmnd
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Arende nr

5.4

5.5

Arende

Beslut om placering i forskoleklass
for barn yngre dn sex ar

Beslut om permanent omplacering

6. Grundskola

Arende nr

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

Arende

Mottagande av elev i annan skolform

pa forsok

Beslut att elev i grundskolan kan &
sin undervisning i grundsérskolan.
(Integrerad elev)

Tidigare skolstart respektive
uppskjuten skolplikt

Skolpliktens upphorande for elever
som uppnéatt malen — férkortad
skolplikt

Beslut om skolpliktens forlangning
for elever som inte natt méalen —
forlangning av skolplikt

Beslut att slutfora skolgangen efter
det att skolplikten har upphort

Yttrande over skolgang i annan
kommun utanfor samverkansavtalet

Mottagande av elev fran annan
kommun utanfor samverkansavtalet

Beslut om avslag pa ansdkan med
onskemal om placering vid viss
skolenhet

Fordelning av undervisningstiden
mellan arskurser (pa forslag av
rektor)

Ytterligare undervisningstid utdver
den garanterade undervisningstiden

Beslut att vitesforelédgga elevs
vardnadshavare att fullgora
skyldigheter avseende skolplikt

Provning och antagning av elever
bosatta i utlandet

Beslut om permanent omplacering

Delegat

Delegat

FC/BU

FC/BU

FC/BU

BUN

OMRGR/GY

R

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Ersattare

Ersattare

Lagrum Anm
S19 kap 5§ 2
st
S110:30
Lagrum Anm
S17:8 <6 man
I samrdd med
inskrivningsansvarig-
upp till forklaringar
S17:9 I samrad med chef for
mottagningsenheten

S17:10, 11 7:10 stycke 2.
Kan 6verklagas hos

skolvisendets
overklagandendmnd

S17:14 Kan 6verklagas hos
skolvédsendets
overklagandendmnd

S17:13 Kan &verklagas hos
skolvédsendets
overklagandendmnd

S17:16

S110:25

S110:25 Kan overklagas hos
skolvisendets
overklagandendmnd

S110:30 10 kap 30 § 2 st punkt
1 kan 6verklagas hos
skolvédsendets
overklagandendmnd

Sf9:4

S£9:3

S17:23 st 1 BUN beslutar om vite.
Fér 6verklagas som
forvaltningsbesvar hos
allmén forvaltnings-
domstol. S128 kap 5§

p4
Sf4:2

S110:30 Fér 6verklagas hos
skolvasendets
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6.15

Overlatelse av medicinskt
ledningsansvar for elevhélsans
medicinska insats.

7. Grundsarskola

Arende nr

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

Arende

Yttrande 6ver skolgang i annan
kommun utanfér samverkansavtalet

Mottagande av elev fran annan
kommun utanfor samverkansavtalet

Beslut om avslag pé ansékan med
onskemal om placering vid viss
skolenhet

Ytterligare undervisningstid utdver
den garanterade undervisningstiden

Undervisningstidens fordelning
mellan arskurserna (pa forslag av
rektor)

Beslut att vitesforeldgga elevs
vardnadshavare att fullgéra
skyldigheter avseende skolplikt

Prévning och antagning av elever
bosatta i utlandet

8. Fritidshem

Arende nr

8.1

Arende

Beslut om erbjudande av utbildning
vid fritidshem med hénsyn till
elevens sérskilda behov

9. Gymnasieskolan

Arende nr

9.1

Arende

Beslut om att elev ska hélla sig med

FC/BU Hiélso- och
sjukvardsfor
ordning
4 Kap §4-5

Delegat Ersattare Lagrum

FC/BU S111:25

OMRGR/GY S111:25

FC/BU

R S111:29

R Sf10:2

FC/BU S£10:3

BUN S17:23 st 1

OMRGR/GY Sf4:2

Delegat Ersattare Lagrum

R Sl 14:5-6

Delegat Ersattare Lagrum
R S115:17

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

overklagandendmnd

Anm

Kan 6verklagas hos
skolvésendets
overklagandendgmnd

11 kap 29 § 2 st
punkt 1 kan
overklagas hos
skolvdsendets
overklagandendmnd

BUN beslutar om
vite. Far overklagas
som
forvaltningsbesvar
hos allmén
forvaltnings-
domstol. S1 28 kap
5§p4

Anm

Anm
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9.2

Arende nr

9.3

94

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10
9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

10. Gymnasiesarskolan / Yrkesskolan

enstaka egna hjalpmedel

Beslut om att elevs utbildning pa
nationellt program fér avvika frén vad
som annars géller

Arende

Fordelning av utbildningen pa langre
tid &n tre (3) ar.

Fordelning av utbildningen pa langre
tid &n tre (3) ar hos annan huvudman

Minskning av omfattningen av
utbildning pé introduktionsprogram

Om huvudmannen for utbildningen
finner att det finns synnerliga skél, far
ungdomar som uppfyller
behorighetskraven for ett
yrkesprogram tas emot till
yrkesintroduktion eller individuellt
alternativ.

Antalet undervisningstimmar for varje
kurs samt fordelning av
undervisningstiden 6ver lasaren

Urval till platser pa programinriktat
individuellt val och yrkesintroduktion

Beslut om vilka utbildningar som
erbjuds

Beslut om att avvika fran program

Undantag behdrighet engelska

Overlatelse av medicinskt
ledningsansvar for elevhilsans
medicinska insats.

Dispens fran betyget godkant i
engelska vid ansokan till nationellt
program

Beslut om antalet platser som avsitt
for fri kvot

Inriktningsgaranti

Beslut att inte ta emot obehdrig
sokande

Delegat
R

OMRGR/GY
OMRGY

R

R

BUN

R
OMRGR/GY
OMRGY

FC/BU

OMRGR/GY
OMRGY

FC/BU

BUN

OMRGR/GY
OMRGY

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Ersattare

S116:14

Lagrum Anm

S116:15 GyF
9:7

S116:15

S117:6

S117:11

GyF 4:22

GyF 6:1
S115:30

S116:14

S116:32 IMV

Halso- och
sjukvérdsforor
dning

4 Kap §4-5

S116:32 Efter yttrande fran

rektor

GyF 7:3

S116:12, 39

S116:36
Sf17:14

Fér overklagas i
skolvdsendets
overklagandendmnd
SkolL 28 kap, 12§ p
4
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Arende nr

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

Arende Delegat Ersattare

Fordelning av undervisningstid 6ver R
lasaren samt fordelning av utbildning
pa langre tid &n fyra (4) ar

Fordelning av undervisningstid 6ver =~ OMRGR/GY
lasaren samt fordelning av utbildning OMRGY

pa langre tid én fyra (4) ar hos annan

huvudman

Antagning av elev i gymnasiesdrskolan OMRGR/GY
samt placering av elev pa nationellt, OMRGY
specialutformat eller individuellt

program

Inrdttande av lokala kurser samt beslut R
om hur ménga timmar lokal kurs
omfattar och eventuella lokala tilldgg

Plan for specialutformat program ochi R
forekommande fall beslut om
programmal

Yttrande till annan kommun avseende OMRGR/GY
mottagande av elev som av sdrskilda ~ OMRGY
skél 6nskar ga i den kommunens

gymnasiesirskola
Beslut om avslag om skolskjuts i OMRGR/GY
annan kommun dn hemkommunen OMRGY

Beslut om kursplaner for lokala kurser R

Beslut om antalet timmar som skall R
gélla for en kurs

Beslut om lokalt valbara kurser inom R
yrkesdmnen och estetiska &mnen

11. Utbildning, gemensamma fragor

Arende nr Arende Delegat Ersittare

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5
11.6

Samverkansavtal med annan kommun BUN
géllande gymnasiet.

Beslut om inackorderingsbidrag OMRGR/GY
OMRGY

Tillfalligt instdllande av undervisning — FC/BU
samtliga skolformer: > 2 dagar

Beslut i anledning av ansékan om OMRGR/GY
kontant resebidrag grundskola gymnasiet OMRGY

Beslut om stipendier BUN
Beslut om bidrag till fristdende BUN

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Lagrum Anm

Gyf 13:6

S118:5

S118:9

Gyf 13:8-10

GyF 13:14

S119:4

S119:13

S119:21 Fér 6verklagas som
forvaltningsbesvér
hos allmén
forvaltningsdomstol.
SkolL 28 kap 5§ p7

GyF 13:

GyF 13:5

GyF 13:12

Lagrum Anm

SL 15:32 Far overklagas som
forvaltningsbesvar i
allmén
forvaltningsdomstol.
SkolL 28 kap 5§ p7
Enligt faststéllda
regler

S116:53
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skolverksamheter

11.7 Tilldggsbelopp till kommunala och
fristaende skolformer

11.8 Beslut om regler och storlek pa kontant
reseersattning

11.9 Avstingningstid i de frivilliga
skolformerna

11.10 Avstangning fran viss utbildning med
praktiska inslag

11.11 Anmidlan till Inspektionen for vard och

omsorg gillande hindelser som har
medfort eller hade kunnat medfora en
allvarlig vardskada

11.12 Beslut om permanent omplacering
forskoleklass, grundskola,
grundsédrskola, gymnasieskola och

gymnasiesirskola.

12. Skolskjuts

Arende nr  Arende

12.1 Beslut om enskild elevs ratt till
skolskjuts i hemkommunen

12.2 Beslut om enskild elevs ritt till
skolskjuts i annan kommun 4n
hemkommunen

12.3 Beslut om avslag om skolskjuts vid
val av annan skolenhet inom
kommunen

12.4 Beslut om avslag om skolskjuts i

annan kommun dn hemkommunen

13. Kultur och fritid

Arende nr  Arende

13.1 Godkénnande av forening och
beviljande av stod till forening enligt
faststéllda normer och inom givna
budgetramar

13.2 Behandling av beslut om &vriga

foreningsbidrag inom givna
budgetramar och lamnade riktlinjer

13.3 Godkédnnande och underskrift av avtal

med foreningar och studieforbund
inom givna budgetramar och ldmnade
riktlinjer

OMRGR/GY
OMRGR
OMRFO

BUN
FC/BU

FC/BU

OMRGR/GY
OMRGY
CcC

OMRGR/GY
OMRGY

Delegat
OMRGR/GY

OMRGR/GY

OMRGR/GY
OMRGY

OMRGR/GY
OMRGY

Delegat

EKF

EKF

EKF

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

S116:54
S15:18, 20 R akut avstingning
S15:19 R akut avstingning
PL 3 kap. 5§.
S110:30
Ersattare Lagrum Anm
S110:32 Far overklagas hos
S111:31 allmén forvaltnings-
domstol enl. SI 28:5
S110:33 Fér overklagas hos
SI11:32 allmén
forvaltnings-
domstol enl. SI 28:5
S119:20 st 2
S119:21 Fér overklagas som
forvaltningsbesvér
hos allmén
forvaltningsdomstol
SkolL 28 kap 5§
Erséttare Lagrum Anm
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13.4 Oppettider for sim och ishall, EKF
folkbiblioteket med filialer samt beslut
om tillfallig sténgning vid
extraordinira omstiandigheter.

14. Overklagande, yttranden och anmilningar mm till domstol, &klagarmyndighet och
andra myndigheter

Arende nr  Arende Delegat Ersittare Lagrum Anm
14.1 Beslut om att fora talan i BUNAU
Forvaltningsratt, Kammarritt
och/eller Hogsta
Forvaltningsdomstolen
14.2 Beslut om att fora talan i drende eller ~FC/BU
mal vid allmén domstol eller
forvaltningsdomstol
14.3 Utseende av ombud att fora FC/BU
nimndens talan
14.4 Yttrande till allmén domstol i BUN
brottsmél
14.5 Beslut om polisanmélan om vissa NAC Avser misstanke
brott mot underarig om brott enl 3, 4
och 6 Kap BrB
14.6 Beslut om polisanmélan angaende NAC Avser misstanke
misstanke om vissa grovre brott om brott enl 3, 4
och 6 Kap BrB,
samt brott for vilket
inte ar foreskrivet
lindrigare straff én
fangelse i 2 ar
14.7 Beslut om polisanmélan angaende NAC OSL 10 kap
brott mot den egna verksamheten 2§

15. Beslut rorande ekonomi och administration

Observera!

En delegerad beslutanderitt far utnyttjas endast inom ramen for respektive forvaltnings/enhets budget eller inom ramen for
beslutad kostnadskalkyl for visst projekt

Arende nr  Arende Delegat Ersattare Lagrum Anm

15.1 Ink&psérenden, ej drift — inkdp av FC/BU
inventarier/utrustning som inte ar
att betrakta som drift, inom ramen
for beviljade medel
(investeringsbudget)
15.2 Avyttring/utrangering av FC/BU
inventarier, maskiner, fordon eller
annan barn- och
utbildningsndmnden tillhorig 16s
egendom till ett virde om hogst fem
(5) prisbasbelopp.

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021 14(18)



Arende nr

15.3

15.4

15.5

15.6

Arende

Avyttring/utrangering av
inventarier, maskiner, fordon eller
annan barn- och
utbildningsndmnden tillhorig 16s
egendom till ett varde dver fem (5)
prisbasbelopp

Avskrivning av fodringar intill ett
belopp motsvarande hogst 1
basbelopp i varje enskilt fall om
forutséttningar att betala saknas

Utdelning ur de fonder som ligger
inom BUN:s ansvarsomrade

Beslut om upphandling upp till av
Riksdagen faststilld beloppsgrins
for direktupphandling enligt LOU
och LUF (fn LOU 586,907 kronor,
LUF 1 092 436 kronor).

Ovriga atgérder vid
direktupphandling enligt
kommunens ”Regler for inkop och
upphandling” daterade 2015-02-01

Beslut om egen upphandling och
faststéllande av
upphandlingsdokument i
upphandlingar 6ver ett belopp
motsvarande den av Riksdagen
faststéllda beloppsgriansen for
direktupphandling, se punkt 22.6
ovan.

I ovan angivna
upphandlingsidrenden fatta beslut
om

v' avbrytande av upphandling,
v tilldelning av kontrakt,

undertecknande av avtal.

Delegat Ersattare

BUNAU

Lagrum

FC/BU

BUN

FC/BU

FC/BU
OMRGR/GY
OMRGY
OMRFO

BUNAU

FC/BU

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Anm

I forvaltnings-
overgripande
upphandlingar inom
BUN:s ansvarsomride
och inom av
kommunfullméktige
beslutad befintlig
budgetram

I
omradesovergripande
upphandlingar inom
BUN: s
ansvarsomrade och
inom av
kommunfullméktige
beslutad befintlig
budgetram.

Inom sin enhet och
inom av
kommunfullméktige
beslutad befintlig
budgetram

I upphandlingar inom
BUN:s ansvarsomréade
och inom av
kommunfullméktige
beslutad befintlig
budgetram
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Arende nr

15.7

16. GDPR

Arende nr

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

Arende

Beslut om att delta i samordnad
upphandling med annan
upphandlande myndighet/enhet
samt beslut om

v’ faststillande av
upphandlingsdokument,

v’ avbrytande av upphandling,

v tilldelning av kontrakt,
undertecknande av avtal.

Arende

Beslut att utse dataskyddsombud

Beslut att lamna ut handling

Beslut att ta ut avgift eller végra att
tillmotesga begdran om begédran ar
uppenbart ogrundad eller orimlig

Beslut om utlimnande av
registerutdrag

Beslut om den registrerades rétt till
rittelse

Beslut om den registrerades ritt till
radering

Delegat
FC/BU

Delegat
FC/BU

NAC

FC/BU

NAC

FC/BU
NAC

NAC

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Ersattare

Erséttare

OMRGR
OMRGY
OMRFO

Lagrum

Lagrum

Art 37

Dataskydds-
forordningen

TF, OSL,

Dataskydds-
forordningen

Art 12.5
Dataskydds-
forordningen

Art 15

Dataskydds-
forordningen

Art 16
Dataskydds-
forordningen

Art 17
Dataskydds-
forordningen

Anm

I upphandlingar inom
BUN:s ansvarsomréade
och inom av
kommunfullméktige
beslutad befintlig
budgetram

Anm

Sekretessprovning
och provning enligt
dataskydds-
forordningen ska
ske innan
utlimnande av
handling.

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestimmelser till EU:s
dataskyddsforordning.

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning.

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
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Arende nr

16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

16.13

16.14

Arende

Beslut om den registrerades ritt till
begransning av behandling

Beslut att underritta mottagare av
personuppgifterna om eller
begransning av behandling enligt
art. 16, 17.1 och 18
Dataskyddsforordningen.

Beslut om den registrerades ritt till
dataportabilitet

Beslut om den registrerades ritt att
gora invandningar

Beslut att ingé
personuppgiftsbitradesavtal

Beslut att anméla
personuppgiftsincident till
tillsynsmyndigheten

Beslut att informera den
registrerade om intréffad
personuppgiftsincident

Beslut att uppritta
konsekvensbeddmning avseende
dataskydd

Delegat Ersattare

NAC

NAC

NAC

NAC

FC/BU OMRGR
OMRGY
OMRFO

NAC

NAC

NAC

Barn- och utbildningsnamnden, Delegationsordning 2021

Lagrum

Art 18
Dataskydds-
forordningen

Art 19
Dataskydds-
forordningen

Art 20
Dataskydds-
forordningen

Art 21
Dataskydds-
forordningen

Art 28
Dataskydds-
forordningen

Art 33
Dataskydds-
forordningen

Art 34
Dataskydds-
forordningen

Art 35
Dataskydds-
forordningen

Anm

bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning.

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning.

Beslut kan 6verklagas
till allmén
forvaltningsdomstol
enligt 7 kap 2 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestdmmelser till EU:s
dataskyddsforordning.

Personuppgiftsavtalet
ska diarieforas av
forvaltningens
registrator.

Anmilan ska ske till
Datainspektionen
senast 72 timmar efter
upptickt.

Dataskyddsombudet
ska radfrdgas innan
anmdalan uppréttas.

Dataskyddsombudet
ska radfrdgas innan
konsekvens-
beddmning faststélls.
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Verkstallighet, exempel

For verkstillighetsdrenden géller att:
- Beslut alltid foljer faststéllda riktlinjer
- Omfattar dven andra drenden/drendegrupper av liknande art och omfattning.

- Forutsittning for verkstéllighet dr att kommunens policy och riktlinjer
inom personalpolitiken f6ljs

Narmast 6verordnad chef:

- Aterbesittningsprovning under forutsittning att medel finns i budget
- Faststélla 16n vid nyanstdllning av chefer i samrad sker med HR-chef
- Faststélla 16n vid nyanstillning av 6vrig personal

- Anstillning med varaktighet mindre 4n 1 ar (innan beslut om anstillning fattas ska samrad ske
med personalkonsult for att bevaka lagstadgade skyldigheter sésom omplacering, LAS mm)

- Begidra in ldkarintyg vid sjukdom, utreda rehabiliteringsbehov, géra handlingsplan for atergang
1 arbete

- Avstingning (ej vid fel/féorsummelse eller brott)

- Bevilja ledigheter utan 16n som regleras i lag/avtal, bevilja arbetstagare att avbryta ledigheten
- Forldgga semester (inkl. huvudsemester)

- Bevilja ledigheter for enskild angeldgenhet med 16n (hogst 10 dagar)

- Infordra uppgift om bisyssla

- Godkénnande av entledigande och forkortad uppsidgningstid, avgangssamtal samt utfarda betyg
och intyg

- Arbetsmiljofragor av 10pande karaktir (uppgiftsfordelning enligt sérskild forteckning)

- Arlig 16nedversyn

Respektive forvaltningschef har, efter samrad med kommundirektdren och respektive nimnds
presidium, delegation att fatta beslut om inrittande, indragning, dndring av tjanster och forandring av
respektive forvaltnings ledningsorganisation, inom ramen for befintlig budget.
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KOM M U N Sammantradesdatum
2021-09-07

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 117
Revidering delegationen gallande tillférordnad
férvaltningschef

BUN/2021:286 002

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Forslag till barn- och utbildningsndmnden

- Omrédeschef for grundskola och gymnasium samt omradeschef for
forskola trader i tjénst som tillférordnad forvaltningschef och skol-
chef vid ordinarie férvaltningschef- och skolchefs franvaro.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt da drendet hanterar regelverk enligt delegationsordningen.

Sammanfattning av arendet

Vid ordinarie férvaltningschefs och skolchefs franvaro vid ledighet eller
annan franvaro, ska en tillférordnad forvaltningschef/ skolchef trada i tjénst.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Delegation gillande tillférordnad forvaltningschef”, date-
rad den 20 augusti 2021, fran forvaltningschef Eva Andersson.

Delegering av forvaltningschefs /skolchefs uppdrag, daterad den 1 septem-
ber 2021, fran barn- och utbildning.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning
/HandlaggareNamn/
/HandlaggareTelefon/
/HandlaggareEpost/

Delegation gallande tillforordnad forvaltningschef
Dnr BUN/2021:286 002

Barn och utbildning forslag till Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslir Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott
foresla Barn- och utbildningsndmnden

* Att omradeschef for grundskola och gymnasium samt omrédeschef for forskola trader i
tjénst som tillférordnad forvaltningschef och skolchef vid ordinarie forvaltningschef- och
skolchefs franvaro.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt d& drendet hanterar regelverk enligt delegationsordningen.

Sammanfattning av arendet

Vid ordinarie forvaltningschefs och skolchefs franvaro vid ledighet eller annan franvaro,
ska en tillférordnad forvaltningschet/ skolchef tridda 1 tjénst.

Finansiering
Inte aktuellt.
Beslutsunderlag

Delegering av forvaltningschefs /skolchefs uppdrag.

Eva Andersson

Fdrvaltningschef

Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9

Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
283 80 Osby
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Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsforvaltningen
Omrddeschefer forskola, grundskola, gymnasium
Kultur- och Fritidschef

Rektorer inom samtliga skolformer

Controller

Verksamhetsutvecklare
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Barn och utbildning
Eva Andersson, 0479528108
eva.andersson2@osby.se

Delegering av forvaltningschefs / skolchefsuppdrag

Vid forvaltningschefs/skolchefs franvaro delegeras forvaltningschefens
/skolchefens uppdrag till 1;

1:a hand omradeschef for grundskolan och gymnasiet

2:a hand omradeschef for forskolan

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Barn och utbildning Fax 0479-52 81 86 E-post kommun@osby.se Bankgiro 281-6809
283 80 Osby
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2021-09-07

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 118

Remissvar - Regional biblioteksplan 2022-2025 for
Region Skane

BUN/2021:265 800
Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Forslag till barn- och utbildningsndmnden

- Godkénna forvaltningens ”Yttrande gillande regional biblioteksplan
for Region Skane 2022-2025”, daterad den 26 augusti 2021, och anta
det som sitt eget.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt d4 drendet behandlar yttrande till myndighet.

Sammanfattning av drendet

Regional biblioteksplan 20222025 for Region Skdne dr gemensamt framta-
gen av Region Skanes kulturforvaltning och sjukhusbiblioteken. Kulturfor-
valtningens uppdrag inom regional biblioteksverksamhet &r att fraimja sam-
arbete, verksamhetsutveckling och kvalitet vad giller folkbiblioteken i
Skéne. Sjukhusbibliotekens uppdrag ar att bidra till béttre vard for patienten.

Biblioteksplanen beskriver fyra omréden for utveckling och samarbete un-
der 2022-2025:

* Bibliotek for delaktighet och demokrati
* Bibliotek for larande och lasande

* Bibliotek for kreativitet och kultur

* Bibliotek for hallbarhet och hilsa

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Kulturnimnden 2021-06-24 Expedition § 32 Remiss Reg-
ional biblioteksplan 2022.2025 for Region Skane”, daterad den 16 augusti
2021, fran enhetschef kultur och fritid, Fredrik Johnsson och forvaltnings-
chef Eva Andersson.

Remissversion “Bibliotek for alla genom hela livet” Regional biblioteksplan
2022-2025 for Region Skane.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum
2021-09-07

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

Forslag pa yttrande regional biblioteksplan ”Yttrande géllande regional bib-
lioteksplan for Region Skane 2022-2025”, daterad den 26 augusti 2021, fran
Barn och utbildning.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning
Fredrik Johnsson
/HandlaggareTelefon/
/HandlaggareEpost/

Kulturnamnden 2021-06-24 Expedition § 32 Remiss Regional

biblioteksplan 2022-2025 for Region Skane
Dnr BUN/2021:265 800

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar Barn- och utbildningsnamndens
arbetsutskott foresla Barn- och utbildningsnamnden

e Att godkidnna forvaltningens yttrande géllande regional biblioteksplan for region
Skane 2022-2025 och anta det som sitt eget.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt d& drendet behandlar yttrande till myndighet.

Sammanfattning av arendet

Regional biblioteksplan 2022—-2025 for Region Skdne dr gemensamt framtagen av Region
Skénes kulturférvaltning och sjukhusbiblioteken. Kulturforvaltningens uppdrag inom
regional biblioteksverksamhet dr att framja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet
vad giller folkbiblioteken i Skane. Sjukhusbibliotekens uppdrag &r att bidra till béttre vard
for patienten.

Biblioteksplanen beskriver fyra omraden for utveckling och samarbete under 2022-2025:

* Bibliotek for delaktighet och demokrati
* Bibliotek for larande och ldsande

* Bibliotek for kreativitet och kultur

* Bibliotek for hallbarhet och hélsa

Beslutsunderlag

Beslutsforslag Bilaga 210603 Remissversion Regional biblioteksplan 2022-2025 for
Region Skane

Forslag pa yttrande regional biblioteksplan

Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9

Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
283 80 Osby
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Eva Andersson

Foérvaltningschef

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsndmnden
Kultur och fritidschef
Bibliotekschef
Forvaltningschef

kultur@skane.se

Fredrik Johnsson

Enhetschef Kultur- och fritid
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Regional biblioteksplan 2022-2025 for Region Skane

BIBLIOTEK FOR ALLA — GENOM HELA LIVET

Biblioteken arbetar for att ge manniskor likvardig tillgang till information, kunskap och kultur — oavsett
forutsattningar och genom hela livet. Regional biblioteksplan 2022-2025 utgar fran Region Skanes
visioner om ett 6ppet, samverkande och hallbart Skane!. Enligt Bibliotekslagen ska alla i Sverige ha
tillgang till biblioteksverksamhet och sarskilt prioriterade ar personer med funktionsnedséttning,
nationella minoriteter, personer med annat modersmal &n svenska, samt barn och unga. Biblioteken har
tva centrala lagstadgade uppdrag:

Biblioteken i det allménna biblioteksvésendet ska verka for det demokratiska
samhéllets utveckling genom att bidra till kunskapsférmedling och fri asiktshildning.

Biblioteken i det allménna biblioteksvasendet ska framja litteraturens stallning och
intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet
i vrigt. Biblioteksverksamhet ska finnas tillganglig for alla.

Bibliotekstyper i det allmédnna biblioteksvésendet &r regional biblioteksverksamhet, sjukhusbibliotek,
folkbibliotek, skolbibliotek, universitets- och hdgskolebibliotek, samt Ovrig offentligt finansierad
biblioteksverksamhet. Biblioteksplanen formulerar évergripande mal och utvecklingsomraden for den
biblioteksverksamhet som Region Skane ansvarar for: regional biblioteksverksamhet och
sjukhusbiblioteken. De lagar och styrdokument som Region Skane har att forhalla sig till och som é&r
viktiga utgangspunkter for biblioteksplanen finns samlade pa sidan 17.

REGIONAL BIBLIOTEKSVERKSAMHET

Region Skanes kulturforvaltning ansvarar for regional biblioteksverksamhet i Skane och har uppdraget
att framja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet vad galler folkbiblioteken i Skane®. I enlighet
med Kultursamverkansmodellens intentioner och med Regional kulturplan fér Skane 2021-2024 som
overgripande inriktning de kommande aren, verkar regional biblioteksverksamhet i nara samspel med
ovriga konst- och kulturomraden som omfattas av den regionala kulturplanen. Verksamheten riktar sig
framst till folkbiblioteken i Skane, men etablerar ocksa samarbete med andra bibliotekstyper och viktiga
aktorer inom biblioteksvasendet pa regional och nationell niva.

Kulturforvaltningen ska i sitt stod till folkbiblioteken bidra till hallbar biblioteksutveckling, det vill saga
utvecklingsarbete som far langsiktiga och forankrade effekter. Fokus ligger pa att 6ka folkbibliotekens
handlingsutrymme och starka biblioteksorganisationerna bade var for sig och som helhet genom
gemensamt larande, innovationsstdd, metodutveckling, strukturerad samverkan, samarbete, ndtverk och
dialog. Kulturforvaltningen erbjuder processtod, delfinansiering av projekt och strategiskt stod till
folkbiblioteken i arbetet med kommunala biblioteksplaner. En gemensam, omsesidig och hallbar
resursanvandning som gagnar Skanes alla invanare forutsatter en val fungerande och stodjande
regional infrastruktur. Kulturforvaltningen medfinansierar darfér de dagliga medietransporterna mellan

! Regional utvecklingsstrategi — Det éppna Skéne 2030.
22 §i bibliotekslagen (2013:801).
311 §i bibliotekslagen (2013:801).
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samtliga bibliotek i Skane, och arbetar med att utveckla mediestrategiska fragor tillsammans med
folkbiblioteken.

Att framja folkbibliotekens strategiska verksamhetsutveckling och kvalitet tillhér Kulturférvaltningens
karnuppdrag inom regional biblioteksverksamhet. Som grund for gemensamt larande ska
kulturférvaltningen bidra till att aktuell forskning anvands i biblioteksutveckling och stimulera
forskningsorienterade angreppssatt, bade vad galler den egna verksamheten och folkbiblioteken. Det
gors genom motesplatser, natverk och kompetensutveckling foér, och i ndra samarbete med,
folkbiblioteken. Dessa sammanhang utgor ocksa en grogrund for nya idéer och ny samverkan.

Genom I6pande omvarldsbevakning i den egna sektorn och inom andra relevanta omraden overséatter
Kulturférvaltningen ny kunskap och tendenser med relevans for det strategiska utvecklingsarbetet vid
folkbiblioteken i Skane. Kulturforvaltningen synliggér genom olika kommunikationskanaler och
motesplatser de skanska folkbibliotekens utvecklingsarbete och lyfter det kvalificerade och angelagna
arbete som utfors av bibliotekspersonal.

Overgripande mal for regional biblioteksverksamhet 2022-2025

Starka Skane som en hallbar och innovativ biblioteksregion for alla invanare genom hela livet.

SJUKHUSBIBLIOTEKEN

Sjukhusbibliotekens uppdrag ar att bidra till battre halso- och sjukvard for patienten. Till Region Skanes
mal hor att basta kunskap ska finnas tillganglig och anvéandas i varje patientméte och att varden ska vara
personcentrerad och ske i samklang med den individuella patientens forutsattningar och behov?.
Sjukhusbiblioteken arbetar for att patienter, narstdende, medarbetare, forskare, halso- och
sjukvardsledning och allméanheten ska ha tillgang till den information som behovs for att fatta
valinformerade beslut for en god vard och halsa.

Sjukhusbiblioteken &r integrerade med Patientforum/Patientutbildningscentrum® som arbetar for starkt
patientdelaktighet och med HTA Syd® som — i samarbete med sjukvardens verksamheter — tar fram
underlag for systematisk och transparent prioritering. Darmed kan ett sammanhallet kunskapsstod
erbjudas i saval vardens vardag som i arbetet med kunskapsstyrning. Sjukhusbiblioteken arbetar aktivt
for att tillhandahalla ett uppdaterat informationsutbud i bade tryckt och elektronisk form och for att sakra
att e-bibliotek, kliniska kunskapsstdd och andra verktyg ar lattnavigerade och tillgadngliga dygnet runt.
Den medicinska bibliotekarien ar vardpersonalens guide inom informationsomradet och tillsammans
med HTA Syd tar sjukhusbiblioteken fram kunskapsunderlag till halso- och sjukvardens beslutsfattare.

Patientdelaktighet stédjs och utvecklas, i samverkan med behandlande enheter, genom att patienter och
narstaende erbjuds information och uthildning. Patienternas perspektiv tillvaratas vid metodutveckling
av utbildningsinsatser samt vid 6vergripande utvecklingsarbete i halso- och sjukvarden. Pa sjukhusen &r
biblioteken ett nav for kunskap och lérande och ett forum for halsofrimjande insatser.

4 Region Skanes verksamhetsplan och budget 2021 med plan for 20222023, sidorna 13-16.

5 patientforum &r integrerat med sjukhusbiblioteken, Skanes universitetssjukvard. Patientutbildningscentrum ar
integrerat med sjukhusbiblioteket, Skanes sjukhus nordvast.

8 HTA Syd 4r en del i uppbyggnaden av kunskapsstyrning i Skéne och 6vriga Sodra sjukvardsregionen. HTA
star for Health Technology Assessment och innebéar utvardering av kunskapslaget for en metod, teknik eller
behandling i halso- och sjukvarden inklusive ekonomiska, organisatoriska och etiska aspekter.

2
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Sjukhusbiblioteken fyller ocksa en viktig funktion som plats for avkoppling, rekreation och samverkan
mellan kultur- och hélsoomradet. Biblioteksverksamheten inom halso- och sjukvarden omfattas av
bibliotekslagen.

Overgripande mal for sjukhusbibliotekens verksamhet 2022-2025

Utveckla stodet till vardens medarbetare och organisation for en halso- och sjukvard byggd pa béasta
mojliga kunskap.

Starka mojligheterna for patienten att vara delaktig i sin egen vard och i halso- och sjukvardens
utformning.

Utveckla biblioteken som kulturférmedlare och halsoframjande tillgangliga motesplatser.

FYRA OMRADEN FOR UTVECKLING OCH SAMARBETE

Bibliotekslagen lagger stort fokus vid samarbete och samverkan inom biblioteksvasendet for att
biblioteken ska fungera som en gemensam resurs for invanarna’. Gemensamt for regional
biblioteksverksamhet och  sjukhusbiblioteken dr arbetet med kunskapsdelning och
kompetensutveckling, samt stravan efter forskningsorienterade arbetssatt. Darutover ger Region Skanes
strategi och handlingsplan fér kultur och halsa® incitament och en ram for starkt samverkan.

Biblioteksplanen lagger grund for ett fortsatt fordjupat samarbete. Verksamheterna kommer tillsammans
att ha sitt fokus pa féljande fyra gemensamma utvecklingsomraden for perioden 2022-2025:

o Bibliotek for delaktighet och demokrati
e Bibliotek for larande och lasande

e Bibliotek for kreativitet och kultur

¢ Bibliotek for hallbarhet och halsa

| det praktiska biblioteksarbetet ar de fyra utvecklingsomradena tatt sammanflatade och utgor varandras
forutsattningar.

714 8, 15 § och 16 § i bibliotekslagen (2013:801).
8 Region Skanes strategi och handlingsplan for kultur och hélsa 2015-2020.
3
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Bibliotek for delaktighet och demokrati

EGENMAKT OCH MEDSKAPANDE

Biblioteksverksamhet ska finnas tillganglig for alla och framja lika réttigheter. VVarnandet av fri- och
rattigheter ar grundldggande for bibliotekens uppdrag att verka for det demokratiska samhallets
utveckling och ska genomgaende préagla bibliotekens verksamhet.

Biblioteken starker manniskors egenmakt — méjligheten att paverka sina liv — genom att ge dem verktyg
att aktivt delta i samhallet, lara och utvecklas. Egenmakt och delaktighet ar centralt ocksa for att uppna
en god och jamlik halsa® och for att manniskor ska kunna paverka sin egen halso- och sjukvard.
Sjukhusbiblioteken stddjer patientdelaktighet genom att erbjuda olika mojligheter till larande, till
exempel i form av patientutbildningar, kvalitetsgranskad information, populdrmedicinska forel4sningar
och vagledning i sok- och kallkritik. Detta gors i samarbete med vardens medarbetare och personer med
egna patienterfarenheter. Patientperspektivet tillvaratas ocksa vid évergripande utvecklingsarbete och
sjukhusbiblioteken kan pa sa satt bidra till att skapa forutsattningar for en halso- och sjukvard utformad
efter bade invanarnas och verksamheternas behov.

Folkbiblioteken starker allas majlighet till egenmakt och ett livslangt larande genom folkbildning,
kunskapsférmedling, samhéllelig vagledning och férmedling av kultur och berattelser. Biblioteken ska
strava efter likvardig tillgang for alla. For att Gverbrygga ojamlikheter i geografiska avstand,
socioekonomiska forhallanden och andra individuella forutsattningar behover biblioteken arbeta mer
uppsokande och i samverkan med det omgivande lokalsamhallet for att na fler, bade i stad och pa
landsbygd. | denna strdvan ar arbetet med filialer betydelsefull, liksom utvecklandet av merdppna
bibliotek for 6kad tillganglighet och som ett komplement till ordinarie verksamhet.

For att skapa ett bredare samhallsengagemang &r bibliotekens roll som métesplats och samtalsyta viktig.
Biblioteken ar allas gemensamma rum och en plats dar invanarna kan vara delaktiga och paverka utbudet
och sjalva skapa verksamhet utifran sina egna idéer.

PRIORITERADE MALGRUPPER | FOKUS

Personer med funktionsnedséattning, de nationella minoriteterna, personer med annat modersmal an
svenska, samt barn och ungdomar ska agnas sarskild uppmarksamhet enligt bibliotekslagen?®.
Tillganglighetsperspektivet ska genomsyra hela verksamheten, fran tillganglig lasning, information och
formedling, till biblioteksrummets och programverksamhetens fysiska och digitala utférande. Universell
utformning och en alltigenom tillganglig biblioteksverksamhet gynnar alla. Manga méanniskor ingar i
flera av de prioriterade grupperna, vilket innebdr att bibliotekspersonalen behdver arbeta aktivt med
olika perspektiv och behov parallelit.

Arbetet med att na prioriterade malgrupper &r ett utvecklingsomrade for biblioteken i Skane. De senaste
aren har flera folkbibliotek utforskat nya metoder for uppsokande verksamhet och for att involvera
malgrupper i utformning av biblioteksrum, bestand och programverksamhet. Aven sjukhusbiblioteken

® Kommissionen for jamlik hilsa. Nasta steg pa vagen mot en mer jamlik halsa - slutbetankande av
Kommissionen for jamlik hélsa (SOU 2017:47). Stockholm: 2017.

148,58 och 8 § i bibliotekslagen (2013:801).
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arbetar uppsokande och bidrar till att skapa forutsattningar for att alla ska kunna ta del av bland annat
medicinsk information pa sina egna villkor.

Bibliotekens verksamhet ska vara tillganglig for alla, utan avgrénsning till dem som har svenskt
medborgarskap. For nyanlanda underlattas etableringen i Sverige av tillgang till lattlast litteratur,
mojlighet till spraktraning samt samhallelig och digital vagledning. Sjukhusbiblioteken erbjuder riktat
sprakstod och anpassad medicinsk litteratur till utlandsfodd vardpersonal for att pa olika satt underlatta
vagen in i arbetslivet. En viktig lagstadgad uppgift for bibliotek &r ocksa att stimulera flersprakighet och
formedla litteratur och medier pa manniskors modersmal.

Biblioteken har ett sarskilt ansvar att varna och synliggéra de fem nationella minoriteternas sprak och
kultur'l, Bibliotekens arbete med nationella minoriteter handlar framférallt om att bidra till att 6ka
kunskapen och forstdelsen om de nationella minoriteterna, tillgangliggéra medier, teknik och
programverksamhet pa minoritetsspraken i samrad med de som identifierar sig som tillhérande nagon
eller nagra av de nationella minoriteterna. Det ska bidra till att vitalisera spraken och kulturerna,
framforallt for barn och unga.

FN:s barnkonvention &r lag i Sverige sedan januari 2020 vilket ger ny tyngd at bibliotekens sedan ldnge
etablerade arbete med barn och unga. Folkbiblioteken har en betydande roll vad galler alla barns och
ungas ratt att till fullo delta i det kulturella och konstnérliga livet, deras rétt att kunna goéra sina roster
horda och bli lyssnade pa och deras ritt till information, litteratur och utveckling. Aven barn och unga
pa sjukhus har genom sjukhusbiblioteken kontinuerlig tillgang till dessa resurser.

DIGITAL KOMPETENS OCH DELAKTIGHET

Formagan att forsta och anvanda digitala tjanster och verktyg ar en allt mer ofrankomlig del av vardagen
saval som en forutsattning for att fullt ut kunna delta i samhallet. Digital delaktighet &r en
demokratifraga. Folkbiblioteken ska enligt lag verka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik
kan anvandas for kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet i kulturlivet.*?

Aven den snabba utvecklingen av digitala tjanster inom hélso- och sjukvérden, som &r ett led i
omstallningen mot e-halsa'®, staller krav pa att anvandarna har digital kompetens. Sjukhusbiblioteken
sprider kunskap om hur digitala vardverktyg som 1177 Vardguiden fungerar och medverkar vid
utveckling av nya tjanster och system for att se till att patientperspektivet tillvaratas. En annan central
uppgift for sjukhusbiblioteken ar att sakra att halso- och sjukvardens medarbetare har tillgang till
hogkvalitativa, lattnavigerade informationskallor och kliniska kunskapsstdd — var och nér de an behdvs.
Det kréver aktivt urvalsarbete, dialog med anvéndarna och kontinuerliga utbildningsinsatser.
Anvandningen av medier i elektronisk form och nedladdningen av vetenskapliga artiklar fortsatter att
oka stadigt fran ar till ar — ett kvitto pa att sjukhusbibliotekens administration av e-resurser ar ett viktigt
stod for kvalitetssakrad halso- och sjukvard byggd pa aktuell forskning och basta tillgangliga kunskap.

115 § i bibliotekslagen, samt allmanna bestimmelser i lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
(2009:724)

127 § i bibliotekslagen.

13 Enligt den av regeringen och Sveriges Kommuner och Regioner antagna visionen for e-halsa 2025 ska Sverige
bli bast i vérlden pa att anvinda digitaliseringens och e-hdlsans mdjligheter i syfte att underlétta for ménniskor
att uppnd en god och jamlik halsa och vélfard samt utveckla och starka egna resurser for okad sjalvstandighet och
delaktighet i samhéllslivet”. https://ehalsa2025.se/
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Behovet av att som invanare vara fortrogen med digitala verktyg och samhallstjanster tydliggjordes
ytterligare under pandemin, sarskilt vad galler dldre och personer med funktionsnedséttning. For att
sdkra att digitaliseringen innebdr storre mojligheter i stallet for oOkat utanforskap krévs att
bibliotekspersonalens digitala kompetenser uppdateras kontinuerligt. Genom samverkan mellan olika
bibliotekstyper och med verksamheter i lokalsamhéllet skapas forutsattningar for ett aktivt och
nyskapande arbete med digital delaktighet som nar fler.
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REGION SKANE VILL:

Regional biblioteksverksamhet
Stodja bibliotekspersonalen i former for ett aktivt demokratiarbete i lokalsamhallet.
Framja bibliotekens arbete med prioriterade malgrupper genom att starka delaktighetsarbete.

Med utgangspunkt i anvandarperspektivet lyfta folkbiblioteken som resurs i kommunernas digitala
utveckling.

Sjukhusbiblioteken

Arbeta for att stodja den personcentrerade varden och patientens mojlighet att vara medskapare i sin
egen vard.

Fortsatta utveckla metod- och kunskapsstod for larande i samverkan och darigenom bidra till att
patientperspektivet tas tillvara i halso- och sjukvardens utvecklingsarbete.

Gemensamt

Arbeta for okad samverkan mellan olika bibliotekstyper for att nd och engagera prioriterade
malgrupper.
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Bibliotek for larande och lasande

VAGLEDNING OCH KUNSKAPSFORMEDLING

Maojligheten att lara hela livet ar idag en forutsattning for att aktivt kunna delta i samhallet, och ska inte
vara forbehallet dem som studerar eller arbetar. Biblioteken ska arbeta med kunskapsférmedling och
framja fri asiktshildning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning. Genom
samlingar, tjanster, programverksamhet och offentliga samtal som praglas av aktualitet och
mangsidighet starker biblioteken invanarnas méjligheter till larande och utveckling.

| en tid av informations6verflod — dar fakta och kunskap blandas med asikter och tyckande, och sann
information med falsk — blir det en allt viktigare uppgift for biblioteken att bista invanarna med att hitta
den information de behdver och bedéma olika informationskallors trovardighet. Dessa férmagor ingar i
vad som brukar kallas medie- och informationskunnighet (MIK). Som del i att 6ka medie- och
informationskunnigheten behéver biblioteken arbeta med att ge sina anvéndare verktyg att sjéalva
navigera i olika medier och digitala kanaler och kritiskt vérdera kallor for att hitta tillforlitlig
information.

Sjukhusbiblioteken har lang erfarenhet av att lara ut sok- och kallkritik till patienter, utifran ett
personcentrerat forhallningssatt. Den medicinska bibliotekarien &r &ven vardpersonalens handledare
inom informationsomradet. Modern halso- och sjukvard forutsatter inte bara formaga att finna, tolka
och kvalitetsbedéma information — ny evidens ska kunna omvandlas till praktik i det dagliga arbetet.
Bibliotekarier och informationsspecialister vid sjukhusbiblioteken och HTA Syd stdjer organisationens
arbete med kunskapsstyrning och evidensbaserad vard med malsattning att varje patientméte ska kunna
bygga pa forskning och bésta tillgangliga kunskap.

MIK handlar ocksa om att sjalv kunna uttrycka sig och skapa innehall i olika medier, vilket starker
manniskors delaktighet i samhallet. Behovet av en starkt medie- och informationskunnighet hos
befolkningen accentueras av att sociala medier ar de primdra informations- och nyhetskallorna for
manga, och det ar pa internet som mycket av asiktshildning och offentligt samtal 4ger rum. Sammantaget
ar MIK-arbetet centralt for demokratiska varden som informations- och yttrandefrihet. Ett proaktivt
MIK-arbete kraver samverkan med andra verksamheter och att bibliotekspersonalens egna kunskaper
uppdateras I6pande.

DET LIVSLANGA LASANDET

Laskunnighet och lasning banar vég inte bara for litterara upplevelser och ny kunskap utan ocksa for
personlig utveckling och for delaktighet i demokratin. Nationella mal for litteratur- och lasframjande
slar fast att alla i Sverige, oavsett bakgrund och forutsattningar, ska ges mojlighet att utveckla en god
lasformaga och ha tillgang till litteratur av hog kvalitet. Detta hor till bibliotekens karnuppdrag och deras
verksamhet ar oumbarlig i arbetet med att nd de nationella malen.

Sjukhusbiblioteken sékrar att tillgang till litteratur och mojlighet till lasning finns i livets olika
sammanhang och skeden, och utgér en brygga mellan kultur- och hélso- och sjukvardssektorn.
Folkbiblioteken ska framja lasning for alla och genom hela livet, vilket gors genom aktiv formedling av
samlingarna, i programverksamheten och i de dagliga métena med lokalsamhallets invanare, savél i som
utanfor biblioteksrummet. Ett exempel & Shared Reading'®, en lasframjande metod som med

14 Shared Reading, delad lasning, gemensam lasning, Immi Lundin for Region Skénes kulturférvaltning, 2019.
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gemensamt utforskande av skonlitteréra texter vacker laslust i samvaro med andra. Metoden anvéands pa
bade folk- och sjukhushibliotek i Skane. Utvecklingen inom teknik och digital kultur ger mojligheter
for tillhandahallande och formedling av nya former for tillganglig lasning. Intresset for lasning kan
vackas genom att uppleva en beréttelse utifran olika ingangar, genrer och format dven med andra uttryck
sasom musik, bild, dans, film med mera. Biblioteken ska erbjuda ett relevant méangfaldigt utoud med
utgangspunkt i lokalsamhaéllets intressen och behov.

Att stimulera barns och ungas lasning och sprakutveckling ar ett fokusomrade for flera bibliotekstyper
och ocksa ett omrade for bred samverkan bade inom och utanfor bibliotekssektorn. Kulturforvaltningen
kommer tillsammans med folkbiblioteken att fortsatta utveckla Bokstart®®, vars syfte ar att stimulera
sprakutveckling hos smé barn. Med malet att nd alla barn och deras foraldrar kommer fortsatt samverkan
inom Region Skane ske for att utveckla en hallbar regional infrastruktur med en bokgdva och
dialoglasning inom ramarna for barnhalsovardens hembesok nar barnet ar 8 manader.

LARANDE OCH INNOVATIVA BIBLIOTEKSORGANISATIONER

Biblioteken moter och tjanar ett samhalle och dess invanare i standig forandring och utveckling. Det
forutsatter nytdnkande och flexibilitet, och att bibliotekspersonal har den kunskap och de metoder och
verktyg som kravs.

Region Skane vill starka Skane som en innovativ biblioteksregion i framkant, dar folkbiblioteken ar
kreativa biblioteksorganisationer som vagar prova nytt och arbeta utforskande. Genom att vara
nytankande och préva sig fram tillsammans med sina malgrupper kan biblioteken bli mer proaktiva infor
samhdlleliga forandringar, den digitala utvecklingen, ny forskning och invanarnas behov. Det kan
handla om att exempelvis inga i ny samverkan, tillampa nya metoder for kollegialt larande eller att testa
nya digitala losningar for berattande i olika format. Det ar av stor vikt att resultaten fran bibliotekens
utvecklingsprojekt ocksa omsatts i verksamheten, och att alla delar i biblioteksverksamheten ar foremal
for forbattring. Ett helhetsperspektiv, dar drift inte star vid sidan av utvecklingsarbete, ar en forutsattning
for mer effektiva biblioteksorganisationer.

Kulturférvaltningen arbetar aktivt tillsammans med folkbiblioteken for ett kontinuerligt gemensamt
larande, bade genom att anordna kompetensutvecklande insatser, och genom att uppmuntra och férdela
medel till folkbiblioteken att sjalva arrangera kompetenshdjande aktiviteter. Aven sjukhusbiblioteken
deltar och bidrar till sektorsgemensam kompetensutveckling, till exempel genom att sprida kunskap om
informationssokning inom det medicinska omradet.

Sjukhusbiblioteken samverkar bade inom och utanfor bibliotekssfaren for att dela kunskap och resurser
med andra organisationer som arbetar med evidensbaserad medicin och forskning inom hélso- och
sjukvardsomradet, bland annat sjukhusbibliotek i dvriga regioner, universitet och hogskolor och SBU?S,
Stéd och samarbete kring bland annat informationsspecialistkompetens omfattar &ven Cochrane
Sverige!’. Sjukhusbibliotekens roll som kunskapsstod for halso- och sjukvarden framjar ocksa

15 Bokstart ar en nationell satsning som riktar sig till barn i aldrarna 0-3 ar och vuxna i deras narhet i syfte att
framja sprakutveckling. Bokstart bygger pa samarbete mellan bibliotek, barnhalsovard och forskola.

16 Statens beredning for medicinsk och social utvardering ar en myndighet som har i uppdrag att gora oberoende
utvarderingar av metoder och insatser inom bland annat halso- och sjukvard. SBU &r dven ordférande for svenska
HTA-natverket.

7 Cochrane 4r ett globalt oberoende natverk av bland annat forskare, vardpersonal och patienter som arbetar for
att sammanstalla tillganglig evidens av forskning for beslutsunderlag till halso- och sjukvérden. Cochrane
Sverige finansieras av Region Skéne och Lunds universitet och har sin bas i Lund.
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utveckling och innovation i regionen, genom samverkan mellan Kklinik och tvarvetenskapliga
forskningsgrenar som till exempel ldakemedelsutveckling och medicinteknik.
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REGION SKANE VILL:

Regional biblioteksverksamhet

Starka biblioteken som centrala kunskapsnoder fér medie- och informationskunnighet.
Utveckla strategiska och forskningsorienterade arbetssatt inom 1&s- och litteraturframjande uppdraget.
Hitta hallbara samarbetsstrukturer for att na alla barn 0-3 ar i Skane med sprakframjande insatser.

Framja folkbiblioteken som innovativa biblioteksorganisationer.

Sjukhusbiblioteken

Fordjupa stodet till organisationens arbete med kunskapsstyrning och evidensbaserade beslut i halso-
och sjukvarden.

Utveckla bibliotekens pedagogiska roll och kunskapsformedling i den kliniska vardens vardag och
larande.

Sakra att utbudet av vetenskaplig information i digital och tryckt form ar aktuellt och relevant.

Utveckla formerna for digital information och undervisning sa att fler kan anvanda bibliotekens
tjanster.

Arbeta langsiktigt med kompetensutveckling och kompetensforsorjning av framtidens
bibliotekarier/informationsspecialister.

Gemensamt

Verka for ett 6kat kunskapsutbyte mellan regional biblioteksverksamhet och sjukhusbibliotek och andra
bibliotekstyper.

11
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Bibliotek for kreativitet och kultur

MANGSIDIG KULTURFORMEDLING

Fler skaningar ska ha tillgang till ett brett och varierat kulturutoud och en mangfald av beréattelser, och
fler ska ha mojlighet att skapa och uttrycka sig genom kultur. Det & malséttningar i den regionala
kulturplanen, som ocksa trycker pa vikten av ett ¢kat samspel inom kultursektorn och med andra
samhallsomraden.

Folkbiblioteken &r en motesplats och arena for kultur, rekreation och inspiration. Samverkan med andra
kulturaktdrer inom litteratur, kulturarv, folkbildning, scenkonst, bildkonst, musik, film och digitala spel
skapar en mangfald av uttryck och berattelser samt kreativa biblioteksrum som framjar allas ratt till
kultur. Sjukhusbiblioteken utforskar olika former av samverkan runt kultur i halso- och sjukvarden och
prioriterar i sitt arbete sarskilt barn och unga samt personer med psykisk ohalsa. | samarbete med bland
annat lekterapi, sjukhusskola och sjukhusclowner kan sjukhusbibliotekens barnverksamhet bidra till att
skanka motivation, gladje och hopp. Inom psykiatrin erbjuder kultur och litteratur, i form av bland annat
grupper for kreativt skrivande och gemensam lasning samt filmvisningar, ett socialt sammanhang
bortom patientrollen. Sjukhushiblioteken stodjer dven vardens medarbetare i arbetet med bemotande
och kommunikation genom att erbjuda arbetsmaterial dar karnan ar utvald litteratur och film som
katalysator for reflektion och gruppsamtal?®.

Kulturforvaltningen vill starka samverkansytor och utbyte mellan bibliotek och andra akttrer och
institutioner inom kultursektorn. Under pandemin har biblioteken utforskat nya sétt att na ut med kultur
digitalt for att oka tillgangligheten. Detta & nagot som Kulturforvaltningen vill fortsatta att utveckla
tillsammans med folkbiblioteken.

SKAPANDE OCH BERATTANDE

Kultur ger fler mojligheter att uttrycka sig och gora det i olika former. Tack vare den tekniska och
digitala utvecklingen ar manga manniskor idag bade producenter och konsumenter av kultur. Flera
folkbibliotek har de senaste aren borjat arbeta med skaparverkstader, dar manniskor mats for att skapa
tillsammans och utbyta idéer med varandra. Kulturférvaltningen vill stédja folkbibliotekens utveckling
som platser for kreativt skapande.

Bibliotekslagen anger att biblioteken ska framja litteraturens stallning. Det galler saval folkbibliotek och
skolbibliotek som forsknings- och sjukhusbibliotek. Lasframjande och litteraturfrimjande har en
naturlig koppling och de &r varandras forutsattning. Kulturférvaltningen vill stérka folkbibliotekens roll
som motesplats och scen for beréattelsen, forfattaren och lasaren for att fler ménniskor ska fa mojlighet
till en konstnarlig upplevelse via litteraturen. Darutéver vill Kulturforvaltningen verka for att fler ska fa
inspiration och verktyg till att sjalva utveckla sitt skrivande och berdttande i olika former och format.
Folkbiblioteken har stor potential vad géller att utvecklas som kreativa métesplatser for alla som vill
uttrycka sig genom skrivande, muntligt beréttande, bilder eller annan gestaltning. Genom samarbete
med andra kulturaktorer, utbildningar for skonlitterart skrivande, samt motesplatser och
centrumbildningar for litteratur, dramatik och serier 6kar denna potential.

18 Konceptet ar en vidareutveckling av Socialstyrelsens Att motas i hélso- och sjukvard — ett utbildningsmaterial
for reflektion om bemétande och jamlika villkor (2015).
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REGION SKANE VILL:

Regional biblioteksverksamhet
Framja samverkan mellan folkbibliotek och andra aktrer och institutioner inom kultursektorn.

Vidareutveckla bibliotek som platser som stimulerar till skapande, skrivande och berattande i olika
former.

Sjukhusbiblioteken

Starka och vidareutveckla sjukhusbibliotekens roll som kulturaktor inom halso- och sjukvarden.

Gemensamt

Samarbeta kring kultur till och i hélso- och sjukvarden.

13
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Bibliotek for hallbarhet och hélsa

HALSOFRAMJANDE BIBLIOTEK

Region Skane stravar efter att alla ska ha mojlighet till god hélsa och likvardiga forutséttningar att forma
sitt liv efter egen formaga och vilja'®. Biblioteken framjar en god folkhélsa genom att vara arenor for
larande, kultur, delaktighet och rekreation. Dessutom kan biblioteken genom kunskapsférmedling och
MIK-arbete starka manniskors majligheter att paverka sin livssituation och halsa, och darmed bidra till
battre livskvalitet for fler. For att kunna fatta sjalvstandiga och upplysta beslut i hélsofragor kravs
formaga att hitta, forsta, bedéma och anvéanda halsoinformation.

Saval folkbibliotek som sjukhusbibliotek har méjlighet att 6ka kunskapen om sambanden mellan kultur
och halsa®. | den regionala kulturplanen hanvisas till hur forskning visat att kulturupplevelser kan
forebygga ohdlsa genom att ge manniskor en kénsla av sammanhang och en béttre beredskap att mota
sjukdomar, psykiska trauman och sociala problem?. Genom sitt utbud av och véagledning i litteratur och
andra medier kan biblioteken starka den lakande processen och férebyggande egenomsorg. For barn och
unga pa sjukhus kan litteraturen vara ett verktyg i forberedelserna infor en behandling och for att forsta
sina kanslor och minska oro och stress hos bade dem sjélva och foraldrarna.

Tillganglighet och narvaro i vardens vardag ar en forutsattning for att besokarna ska kunna fa bra service
och végledning utifran bibliotekariernas unika kompetens. Biblioteken ar viktiga studie- och arbets-
platser for manga forskare, studenter och medarbetare i vidareutbildning och &r ocksa tvarprofessionella
motesplatser. Inte bara det breda utbudet av medicinsk facklitteratur i tryckt form, utan dven bestandet
av licensierade e-medier kan anvandas av alla besokare. Biblioteken erbjuder ocksa en fristad i
vardmiljon, en 6ppen och valkomnande plats for alla, dar det genom kultur och moten kan bli annat &n
sjukdom och behandlingar som star i fokus for en stund. Den rekreationsmajlighet som biblioteken
erbjuder kan bidra till en mer positiv vardupplevelse for patienten och en utvecklande och attraktiv
arbetsmiljo for vardens medarbetare.

For att vidareutveckla och starka samarbetet inom kultur och héalsa-omradet finns en gemensam strategi
och handlingsplan?’. Med kultur avses har kulturella aktiviteter och konstnarliga uttryck som musik,
teater, dans, bildkonst och litteratur, men aven den verksamhet som bedrivs av kulturorganisationer som
museer, bibliotek och studieférbund. Prioriterade patientgrupper &r barn, &ldre och personer med psykisk
ohilsa. Aven narstaende kan gynnas av denna verksamhet. Sjukhusbiblioteken stravar darfor efter att
fortsatta utvecklas som noder for kultur i halso- och sjukvarden.

BIBLIOTEKEN OCH AGENDA 2030

FN har med Agenda 2030 tagit fram sjutton globala mal for hallbar utveckling, som adresserar var tids
storsta miljdmaéssiga, ekonomiska och sociala utmaningar. Bibliotek har en betydande roll i arbetet med

19 Regional utvecklingsstrategi — Det 6ppna Skane 2030, sidan 13.

20 Region Skane vill 6ka kunskapen om sambandet mellan kultur och hélsa. (Regional kulturplan for Skane 2021-
2024, sidan 31).

21 Regional kulturplan for Sk&ne 2021-2024, sidan 55.

22 Region Skénes strategi och handlingsplan for kultur och halsa 2015-2020. Under 2021 revideras strategin pa
uppdrag av halso-sjukvardsnamnden och kulturnamnden.

14



KORRIGERAD REMISSVERSION

att bidra till 6kad hallbarhet. | dagens samhalle innebér detta ocksa att strava mot hallbarhet avseende
fakta, kunskap och information. Genom att arbeta mot malen i Agenda 2030 kan biblioteken bidra till
ett mer krisforebyggande och motstandskraftigt samhélle, med héansyn till bland annat klimat-
forandringarna.

Med sin verksamhet kan biblioteken astadkomma delaktighet kring Agenda 2030 i lokalsamhillet. Vissa
mal och delmal i Agenda 2030 &r extra relevanta for bibliotekens verksamhet. Det géller bland annat de
mal som handlar om livslangt larande, att varna fri- och rattigheter och att alla ska kunna lasa och ha
tillgang till information och kommunikationsteknik. Folkbiblioteken kan 6ka medvetenheten om malen
och ge invanarna verktyg att koppla dem till sina egna liv, samt underlatta for att invanarna sjalva ska
kunna bidra till malen. For sjukhusbiblioteken &r det globala méalet om god hélsa och vélbefinnande i
sarskilt fokus. Ett innovativt klimatarbete och verkandet for jamlik hédlsa i befolkningen kraver ett
samspel mellan aktorer saval inom kultursektorn som i andra samhéllssektorer?®. Genom sina satt att
verka framjar biblioteken social hallbarhet. Bibliotek har dessutom fungerat enligt delningsekonomins
principer sedan langt innan ordet uppfanns?.

OKAD BIBLIOTEKSSAMVERKAN OCH RESURSUTNYTTJANDE

Bibliotekslagen betonar samarbete och samverkan inom biblioteksvasendet for att biblioteken ska
fungera som en gemensam sambhaéllsresurs for alla invanare?. Fér anvandaren spelar det mindre roll
vilken huvudman ett bibliotek har. Behovet av olika bibliotek och tjanster varierar genom livet och
trosklarna for anvandning av relevant biblioteksutbud bor vara laga. Nara samarbete mellan olika typer
av bibliotek ar viktigt for att tillsammans starkas som social och demokratisk infrastruktur och for att
tillgodose invanarnas olika behov. Biblioteksovergripande samverkan skapar synergieffekter.
Samverkan kring bibliotekens samlingar ger ett battre resursutnyttjande och skapar en mer likvérdig
tillgang till bibliotekens samlade resurser for invanarna. Genom okad kunskapséverforing mellan
personal fran olika bibliotek kan bra idéer tas tillvara och byggas vidare pa. Det kraver langsiktigt
héllbara strukturer for samverkan.

23 Regional kulturplan 2021-2024 for Skane, sidan 18.
24 Delningsekonomi innebar bland annat att hyra, dela eller lana saker istallet for att sjalv &ga dem.
%514 8, 15 8§ och 16 § i bibliotekslagen (2013:801).
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REGION SKANE VILL:

Regional biblioteksverksamhet
Synliggora bibliotekens gemensamma roll i att uppna Agenda 2030.
Med utgangspunkt i anvandarperspektivet starka utbytet mellan olika bibliotekstyper.

Lyfta och vidareutveckla bibliotekens halsofrdmjande roll och sambandet mellan kultur och hélsa.

Sjukhusbiblioteken
Utveckla biblioteken som sjukhusens 6ppna och tillgangliga motesplatser for larande och rekreation.

Varda goda samarbeten och skapa nya former for samverkan inom hélso- och sjukvard i syfte att
optimera bibliotekens utbud och tjanster.

Bidra till en battre vardupplevelse genom att utveckla arbetet med lakande l&sning och kultur.

Gemensamt

Samarbeta genom och tillsammans med folkbiblioteken for att starka invanarnas formaga att hitta,
bedéma och anvanda information pa ett satt som framjar att deras héalsa bibehalls eller forbattras.

Verka for ett 6kat gemensamt resursnyttjande mellan regional biblioteksverksamhet, sjukhusbibliotek
och andra bibliotekstyper med utgangspunkt i Agenda 2030.

16



KORRIGERAD REMISSVERSION

Genomforande och organisation

Regional biblioteksplan 2022-2025 for Region Skane &ar framtagen av Kulturforvaltningen och
sjukhusbiblioteken pa uppdrag av kulturnamnden och hélso- och sjukvardsnamnden. Under arbetet har
dialog forts med folkbiblioteken i Skane, med andra bibliotekstyper inom ramen for det regionala
biblioteksradet i Skane, samt med sakkunniga och forenings- och malgruppsrepresentanter for Sveriges
nationella minoriteter och personer med funktionsnedsattning.

Region Skanes kulturforvaltning ansvarar for regional biblioteksverksamhet. Kulturforvaltningens
utvecklingsansvar omfattar darutover en rad kulturomraden sasom kulturarv, folkbildning, film och
rorlig bild, litteratur, teater, dans, musik, bildkonst, digital kultur och kultur och hélsa. Den
organisatoriska narheten ger goda forutsattningar for samverkan med andra kulturomraden for regional
biblioteksverksamhet, samt for sjukhusbiblioteken inom Region Skane.

Sjukhusbibliotekens 6ppna verksamhet med patientinformation och patientutbildningar, halsa och kultur
riktar sig till alla invanare i Region Skane. Informationssokningstjanster, utbildning och handledning
samt licensierat material i e-biblioteket ar tillgangligt for alla regionanstallda, oavsett vilken forvaltning
de tillhor, for privata vardgivare som har avtal med Region Skane samt for forskare och studenter under
verksamhetsforlagd utbildning. Organisatoriskt hor sjukhusbiblioteken till forvaltningarna Skanes
sjukhus nordost, Skanes sjukhus nordvast och Skanes universitetssjukvard. Sjukhusbiblioteket i
Helsingborg ar integrerat med Patientutbildningscentrum, och sjukhusbiblioteket i Malm&/Lund ar
integrerat med Patientforum och HTA Syd.

LAGAR, STYRDOKUMENT OCH STRATEGIER

Foljande styrdokument och lagar har varit viktiga utgangspunkter for biblioteksplanen. Nagra ar
gemensamma for regional biblioteksverksamhet och for sjukhusbiblioteken, nagra beror enbart
respektive verksamhetsomrade.

Gallande lagstiftning

Bibliotekslag (2013:801)

Hélso- och sjukvardslag (1982:763)

Patientlag (2014:821)

Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)
Diskrimineringslag (2008:567)

Lag om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter (2018:1197)

Regionala styrdokument

Regional kulturplan for Skane 2021-2024

Regional utvecklingsstrategi — Det 6ppna Skane 2030

Region Skanes strategi och handlingsplan for kultur och hélsa 2015-2020
Forskningspolicy Region Skane

Strategi for forbattringsarbete i Region Skane 2016-2020

Region Skanes strategiska handlingsplan for forskning inom hélso- och sjukvarden
Policy for barnets rattigheter

Ovrigt

e Agenda 2030
e Sveriges nationella kulturpolitiska mal
e The International Federation of Library Associations and Institutions Strategy 2019-2024
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KORRIGERAD REMISSVERSION

Uppfoéljning och revidering

Biblioteksplanens utvecklingsomraden och mal konkretiseras ytterligare i insatser om formuleras i arliga
verksamhetsplaner, vilka fljs upp arligen.

Regional biblioteksplan 20222025 for Region Skane bor utvarderas och revideras under 2025.

18



KORRIGERAD REMISSVERSION

Biblioteksplanen i korthet

Regional biblioteksplan 2022-2025 for Region Skane ar gemensamt framtagen av Region Skanes
kulturforvaltning  och  sjukhusbiblioteken.  Kulturforvaltningens  uppdrag inom  regional
biblioteksverksamhet &r att frdmja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet vad galler
folkbiblioteken i Skane. Sjukhusbibliotekens uppdrag ar att bidra till battre vard for patienten.

Biblioteksplanen beskriver fyra omraden for utveckling och samarbete under 2022-2025:

o Bibliotek for delaktighet och demokrati
e Bibliotek for larande och lasande

o Bibliotek for kreativitet och kultur

o Bibliotek for hallbarhet och halsa

Overgripande mal anges for respektive verksamhet.

Overgripande mal for regional biblioteksverksamhet:

Starka Skane som en hallbar och innovativ biblioteksregion for alla invanare genom hela livet.

Overgripande mal for sjukhusbibliotekens verksamhet:

Utveckla stodet till vardens medarbetare och organisation for en halso- och sjukvard byggd pa béasta
mojliga kunskap.

Starka mojligheterna for patienten att vara delaktig i sin egen vard och i halso- och sjukvardens
utformning.

Utveckla biblioteken som kulturformedlare och hélsoframjande tillgéangliga motesplatser.
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Datum
KOMMUN 2021-08-26

%{ OSBY 109

Barn och utbildning

Yttrande gallande Regional biblioteksplan for Region
Skane 2022-2025

Osby bibliotek &r en del av Snokabiblioteken, en samverkan som bestér av
alla folkbibliotek 1 Skadne Nordost, totalt 29 bibliotek och 2 bokbussar.
Samverkan via Snokabiblioteken innebir att den regionala biblioteksplanen
har tydlig relevans i det 6vergripande och 1 det vardagliga biblioteksarbetet.
Biblioteken dr kommunens lagstadgade stora kultur- och bildningsarena
Oppen for alla genom hela livet, detta aterspeglas vél i den regionala
biblioteksplanen. Planen beskriver biblioteksverksamhetens fundament i
géllande lagstiftning sdsom; bibliotekslagen (skollagen for skolbiblioteken),
Hilso- och sjukvardslagen, i regionala styrdokument tex Regional kulturplan
for Skane 2021-2024 och policy for barns rittigheter samt dvriga strategier
sasom Agenda 2030 och nationella och internationella kulturpolitiska mal.
Biblioteksplanen beskriver fyra omraden for utveckling och samarbete samt
hur den regionala biblioteksverksamheten i Region Skane vill frimja
bibliotekens samverkansarbete f6r de dvergripande malen och prioriterade

grupperna.
Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Barn och utbildning Fax 0479-52 81 86 E-post kommun@osby.se

283 80 Osby
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 119

Behov av lokaler for undervisning elever — Naturbruks-
omradet ak 7-9

BUN/2021:287 291

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut

Forslag till barn- och utbildningsndmnden

- Till Samhéllsbyggnadsndmnden framstilla reviderat behov av
undervisningslokaler med tva klassrum for arskurs 7-9 pa Naturbruk.

- Ibruktagande kan ske snarast, hostterminen 2021

Barnkonsekvensanalys

Arendet berdr barn.

Sammanfattning av drendet

Utifran beslut kring ny grundskoleorganisation i Osby tétort, ska &rskurs 7-9
vara samlade pa Hasslar6dsskolan. Fram tills en férdndring av grundskole-
organisationen dr genomford, med tidnkt startdatum hostterminen 2024, &ar
eleverna i arskurs 7-9 1 Osby tétort idag férdelade pa Parkskolan Naturbruk
och Hasslarédsskolan. Elevtalet i arskurs 7-9 p& Natururbruk har 6kat infor
laséret 21-22 och 6kar infor lasaret 22-23 vilket innebar att ytterligare tva
klassrum behover ibruktagas pa Naturbruk infor ldséret 21-22.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ”Behov av lokaler for undervisning elever — Naturbruk 4k
7-97, daterad den 26 augusti 202, fran forvaltningschef Eva Andersson.

Barnkonsekvensanalys, daterad den 26 augusti 2021.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsn&dmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning
Eva Andersson
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/HandlaggareEpost/

Behov av lokaler for undervisning elever- Naturbruk ak 7-9
Dnr BUN/2021:287 291

Barn och utbildning forslag till Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslir Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott
foresla Barn- och utbildningsndmnden

e Att till Samhéllsbyggnadsnamnden framstélla reviderat behov av
undervisningslokaler med tva klassrum for drskurs 7-9 pd Naturbruk

e Att ibruktagande kan ske snarast, hostterminen 2021

Barnkonsekvensanalys

Arendet berdr barn.

Sammanfattning av arendet

Utifrén beslut kring ny grundskoleorganisation i Osby tétort, ska arskurs 7-9 vara samlade
pa Hasslarodsskolan. Fram tills en fordndring av grundskoleorganisationen ér genomford,
med tinkt startdatum hostterminen 2024, ir eleverna i arskurs 7-9 1 Osby titort idag
fordelade pa Parkskolan Naturbruk och Hasslarddsskolan. Elevtalet 1 arskurs 7-9 pa
Natururbruk har 6kat infor lasdret 21-22 och 6kar infor 1dsaret 22-23 vilket innebér att
ytterligare tva klassrum behdver ibruktagas pa Naturbruk infor lasaret 21-22.

Finansiering
Lokalkostnader enligt Samhéllsbyggnadsndmndens berdkningar
Beslutsunderlag

Inga beslutsunderlag

Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9

Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
283 80 Osby
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Arende

Utifrén beslut kring ny grundskoleorganisation i Osby tétort, ska arskurs 7-9 vara samlade
pa Hasslarodsskolan. Fram tills en fordndring av grundskoleorganisationen ér genomford,
med tinkt startdatum hostterminen 2024, ir eleverna i arskurs 7-9 1 Osby titort idag
fordelade pa Parkskolan Naturbruk och Hasslarddsskolan. Elevtalet 1 arskurs 7-9 pa
Natururbruk har 6kat infor lasaret 21-22 och okar infor lasaret 22-23 vilket innebér att
ytterligare tvé klassrum behdver ibruktagas pa Naturbruk infor lisaret 21-22. Arende om
behov av utdkade lokaler med tva klassrum infor ldséret 22-23 pa Naturbruk, behandlades
pa Barn- och utbildningsndmndens mote 21 06 15. Sedan beslut togs 1 Barn- och
utbildningsndmnden 21 06 15 har ytterligare faktorer snabbt padverkat behovet av lokaler
pa Naturbruk. Antalet elever som valt spanska 1 sprédkval har okat kraftigt vilket renderat 1
att mot tidigare en grupp i spanska, har det infor laséret 21-22 utdkats med en grupp 1
spanska. Elevtalet har ocksa okat ytterligare for Naturbruk vilket gjort att fler grupper
behovt bildas i bland annat No &mnen. Beskrivna fordndringar fanns ej med som kénda
forutséttningar vid Barn- och utbildningsndmndens behandling av lokalbehov for
Naturbruk vid ndmndens moéte 21 06 15 Fordndringarna innebér att barn- och
utbildningsforvaltningen behdver nyttja det tidigare beskrivna lokalbehovet pa Naturbruk
for lasdret 22-23 redan lasaret 21-22, det vill séga snarast mojligt hostterminen 2021.

Eva Andersson

Foérvaltningschef

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsndmnden
Samhéllsbyggnadsnamnden
Forvaltningschef Samhéllsbyggnad
Omrédeschef grundskolan

Omrédeschef gymnasie
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Rektor Naturbruk
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Barnkonsekvensanalys
Behov av lokaler for undervisning elever- Naturbruk ak 7-9

Dnr BUN/2021:287 291

Vilka barn beror arendet och hur?
Elever i arskurs 7-9 pa Naturbruk

Har berorda barns eget perspektiv beaktats?
Ja, beskriv metod

Beskriv resultatet

Nej, barns erfarenheter har inte inhdmtats, motivera. Handlar om ut6kning
av lokaler

Vilket beslut vore bast for barnet?
Att lokaler kan ibruktagas snarast mojligt hostterminen 2021.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun, Fax E-post kommun@osby.se Bankgiro 281-6809
283 80 Osby
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Beskriv eventuella intressekonflikter, prioriteringar och
avvagningar. Om barnets basta inte ar avgorande faktor i
beslutet, hur kan barn kompenseras?

FORDJUPAD KONSEKVENSBEDOMNING

Finns stod for beslutet i forskning och beprovad erfarenhet?
Ja, beskriv

Nej, motivera
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Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott

§ 120

Redovisning kunskapsresultat med analys ldsaret
2020/2021

BUN/2021:236 610

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut

Forslag till barn- och utbildningsndmnden

- Redovisningen av kunskapsresultat med analys for 1asaret 20/21
godkénns.

Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt utifran att drendet hanterar en redovisning och rapport. Redovis-
ningen berdr indirekt barnen utifran en analys av kunskapsresultat.

Om &rendet inte berdr barn, beskriv varfor under denna rubrik.

Sammanfattning av drendet

Efter varje ldsar har barn- och utbildningsférvaltningen i uppdrag att redo-
visa kunskapsresultaten for Barn- och utbildningsndmnden géllande forega-
ende ldsar. Redovisningen ska ocksé innehalla en analys kopplad till Barn-
och utbildningsndmndens méldokument.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse “Redovisning av kunskapsresultat med analys l4saret
20/21”, daterad den 26 augusti 2021, fran forvaltningschef Eva Andersson.

Muntlig redovisning pé barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott den 7
september 2021.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Barn och utbildning
Eva Andersson
/HandlaggareTelefon/
/HandlaggareEpost/

Redovisning av kunskapsresultat med analys lasaret 20/21
Dnr BUN/2021:236 610

Barn och utbildning forslag till Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslir Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott
foresla Barn- och utbildningsndmnden

* Att godkdnna redovisningen av kunskapsresultat med analys for lasaret 20/21.
Barnkonsekvensanalys

Ej aktuellt utifran att drendet hanterar en redovisning och rapport. Redovisningen berdr
indirekt barnen utifran en analys av kunskapsresultat.

Om &drendet inte berdr barn, beskriv varfor under denna rubrik.

Sammanfattning av arendet

Efter varje lasér har barn- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att redovisa
kunskapsresultaten for Barn- och utbildningsndmnden gillande foregédende ldséar.
Redovisningen ska ocksd innehdlla en analys kopplad till Barn- och utbildningsndmndens
maldokument.

Finansiering
Ej aktuellt
Beslutsunderlag

Har anges de handlingar som ska skickas med till den politiska behandlingen av drendet.
En rad per handling, som anges i kronologisk ordning. Senast daterade handlingen
sorteras sist.

Bankgiro 2871-6809
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se 9

Postadress Barn och utbildning E-post kommun@osby.se Organisationsnr 212000-0902
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Eva Andersson

Forvaltningschef

Beslutet skickas till
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