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Reglemente for kommunala pensionarsradet (KPR) i Osby
kommun

Dnr KS-2023-42
Antaget av kommunfullméktige den 27 mars 2023, § 28

1. Allmant syfte med verksamheten i KPR
Kommunen ska frdmja forutséttningar for goda levnadsforhallanden, bland annat for dldre,
och i ndra samverkan med organisationer frimja goda miljéer i kommunen.

Kommunens mél for vard och omsorg ska uppnas 1 samrad med foretrddare for dlders- och
fortidspensionérernas organisationer inom kommunen.

Kommunens pensionérsrad (KPR) &r ett viktigt organ for samrad och 6msesidig information
mellan kommunen och foretradare for pensiondrsorganisationerna. Det dr darfor angeliget,
att KPR ges reella mojligheter att fullgora sina uppgifter och att dess synpunkter beaktas.

2. Organisatorisk tillhorighet
KPR, som ér ett samrads- och referensorgan knutet till hdlsa- och omsorgsndmnden, &r
sammansatt av representanter frin kommunen och pensiondrsorganisationer.

3. KPR:s uppgifter

Kommunen ska informera KPR om planer péd fordndringar av samhéllsinsatsernas
utformning och organisation, som beror pensionérskollektivet, och inhdmta synpunkter fran
KPR i sa tidigt skede, att synpunkter och forslag kan paverka drendets handlaggning i
aktuell ndmnd eller styrelse.

Pensionérsorganisationernas representanter kan i KPR aktivt arbeta for forandringar i den
kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till [dimpliga anpassningar
av det verksamhetsutbud som beror dldres forhallanden i samhéllet. KPR ska vara ett
referens- och remissorgan med Overldggningsritt 1 frigor som berdr pensiondrer.

KPR ska inte behandla drenden som ror enskild person.

4. Sammansattning
KPR bestér, for en tid som motsvarar aktuell mandatperiod, av sammanlagt tio (10)
ledaméter och tio (10) ersittare som utses 1 enlighet med vad som anges nedan.

Hiélsa- och omsorgsndmnden respektive miljo- och byggnidmnden foreslar till
kommunstyrelsen vardera en (1) ledamot och en (1) ersittare 1 KPR. Kommunstyrelsen utser
dérefter dessa tvé (2) ledamoter och erséttare fran hilsa- och omsorgsndmnden respektive
milj6- och byggndmnden att ingd 1 KPR. Den av hélsa- och omsorgsndmnden foreslagna
ledamoten och erséttare utses hérvid till ordférande respektive ersittare for ordforanden i
KPR. Hirutéver utser kommunstyrelsen ytterligare en (1) ledamot och en (1) ersittare frén
kommunstyrelsen att ingd i KPR.



4. Sammansattning forts.

Sju (7) ledaméter, med sju (7) personliga ersittare, utses av de pensionédrsorganisationer med
betalande medlemmar, som finns i kommunen och tillhor en riksorganisation av PRO eller
SPF, enligt foljande.

Organisation Ledamoter Personliga ersittare
SPF Osby 2 2
PRO Loshult 1 1
PRO Osby 2 2
PRO Orkened 2 2

Av dessa foretrddare for pensiondrsorganisationerna utses vice ordférande och ersittare for
vice ordforanden i KPR.

5. Arbetsordning for KPR

Erséttare har ndrvaro- och yttranderétt.

KPR ska sammantridda minst fyra (4) ganger per kalenderar, varav ett sammantride ska
héllas 1 anslutning till kommunens budgetbehandling. Sammantrédestider planeras av
ordforanden tillsammans med sekreteraren.

Extra sammantridde ska hillas om KPR:s ordférande, majoriteten av ledamoterna eller hélsa-
och omsorgsndmnden begir det.

Ledamot ska senast tva (2) veckor fore ordinarie sammantrade till ordférande eller
sekreterare anméla drende. Dagordningen bor endast innehalla foranmailda drenden. Skriftlig
kallelse och foredragningslista sénds till ledamd&terna samt, for kinnedom, till erséttare,
senast tio (10) dagar fore sammantrade. Om inga drenden anmaélts bor sammantriade stéllas
in.

Presidiet bildar en beredningsgrupp med uppgift att bereda drenden tolv (12) dagar fore
sammantride och representera KPR 1 frigor dér inte hela KPR sammankallas.

En (1) ledamot i radet for personer med funktionsvariationer i Osby kommun har nérvarorétt
pa KPR:s moten.

Hilsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende
administration och samordning av KPR:s sammantriaden.

6. Sammantradesersattning
Ledaméter erhéller arvoden, traktaments- och resekostnadserséttning enligt av
kommunfullméaktige faststéllt arvodesreglemente for fortroendevalda.

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av KPR eller hilsa- och omsorgsnimnden.



	Reglemente för kommunala pensionärsrådet (KPR) i Osby kommun
	1. Allmänt syfte med verksamheten i KPR
	2. Organisatorisk tillhörighet
	3. KPR:s uppgifter
	4. Sammansättning
	4. Sammansättning forts.
	5. Arbetsordning för KPR
	6. Sammanträdesersättning

