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Granskning av kemmunens arbete med att hjilpa personer till sjilvforsérjning

LY har pé uppdrag av kommunrevisionen granskat kommunstyrelsens arbete med att ¢ka forutsittningarna
for sjilvforsorjning 1 kommunen.

Den sammanfattande bedomning &r att kommunstyrelsen inte fullt ut har sikerstillt ett andamalsenligt
arbete med att Oka forutsittningamna for sjalvforsorjning i kommunen. Bedémningen grundar sig pi att
arbetet utifrdn kommunfullmaktiges strategi inte har strukturerats och pabérjats fullt ut. Det bedoms som
en brist att kommunstyrelsen intc har beslutat om mél och riktlinjer for arbetet med insatser for att hjilpa
personcr att bli sjalvidrsdrjande under dret. Detta har foranlett en avsaknad av tydlig inriktning och
prioritering for verksamheterna. Bedomningen grundas ven pa att det inte fullt ut finns indamalsenliga
former for samverkan inom kommunen samt med externa aktorer. Vid granskningens tidpunkt framkommer
att otillricklig samverkan inom kommunen och med externa aktorer, fréimst det lokala niringslivet, medfor
en risk for aft insatser inte erbjuds enskilda utifrin deras behov. Slutligen ar bedomningen att
kommunstyrelsen inte har sikerstillt en tillricklig uppfoljning och intern kontroll av arbetet med att hjilpa
personer till sjalviorsorjning. Det saknas en dokumenterad uppfoljning av huruvida de insatser som ges
motsvarar behoven hos malgruppen och hur arbetet utifrin strategin fortloper. Arbete och vélfirds
verksamhet har inte inkluderats i styrelsens internkontrollplan.

Utifrdn granskningsresultatet rekommenderar vi kommunstyrelsen att:
e Tydliggdra hur strategi for integration, arbete och kompetensforsorjning och dess angivna
fokusomriden &r styrande for verksamheten.
e Besluta om riktlinjer for handliggning av ekonomiskt bistand.
o Uppdatera rutiner for anvisning till Kompetensa.
e Tydliggdra strukturer for samverkan inom kommunen och med néringslivet i syfte att uppna
kommunfullmaktiges intentioner i strategin for integration, arbete och kompetensforsorjning.

e Tillse att det sker aggregerad uppfoljning av resultatet av de insatser som erbjuds genom
Kompetensa.

e Sakerstilla uppfoljning av hur arbetet utifrin kommunfullmaktiges strategi fortloper.
o Sikerstilla att arbete och vilfirds verksamhet inkluderas i styrelsens arbete med intern kontroll.

Revisorerna 6nskar kommunstyrelsens svar utifréin granskningens resultat och rekommendationer senast
2022-03-15.
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