KOMMUN

Reglemente for radet for personer med funktionsvariationer
(Funkisradet) i Osby kommun

Dnr KS/2023-41
Antaget av kommunfullmaktige den 19 juni 2023, § 69

1. Allmant syfte med verksamheten i Funkisradet

Kommunen ska framja forutsattningar for goda levnadsforhallanden, bland annat for personer
med funktionsvariationer, och i ndra samverkan med deras organisationer frdmja goda miljoer
i kommunen.

Kommunens mal for de funktionshindrade ska uppnas i samrad med foretradare for deras
organisationer inom kommunen.

Funkisradet ar ett viktigt organ for samrad och 6msesidig information mellan kommunen
och foretradare for de organisationer som foretrader personer med funktionsvariationer i
Osby kommun. Det ar darfor angeléget, att radet ges reella mojligheter att fullgora sina
uppgifter och att dess synpunkter beaktas.

2. Organisatorisk tillhérighet

Funkisradet, som &r ett samrads- och referensorgan knutet till halsa- och omsorgsnamnden,
ar sammansatt av representanter fran kommunen och fran de organisationer som foretrader
personer med funktionsvariationer i Osby kommun.

3. Funkisradets uppgifter

Kommunen ska informera Funkisradet om planer pa forandringar av samhallsinsatsernas
utformning och organisation, som beror personer med funktionsvariationer i Osby kommun,
och inhamta synpunkter fran radet i sa tidigt skede, att synpunkter och forslag kan paverka
arendets handlaggning i aktuell namnd eller styrelse.

Representanterna for personer med funktionsvariationer i Osby kommun kan i radet aktivt
arbeta for forandringar i den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag
till 1ampliga anpassningar av det verksamhetsutbud som berdr personers med funktions-
variationer i Osby kommun férhallanden i samhéllet. Radet ska vara ett referens- och
remissorgan med dverlaggningsratt i fragor som beror personer med funktionsvariationer i
Osby kommun.

Radet ska inte behandla drenden som rér enskild person.



4. Sammansattning

Funkisradet bestar, for en tid som motsvarar aktuell mandatperiod, av fyra (4) ledaméter och
fyra (4) personliga ersattare varav hélsa- och omsorgs-, samhallsbyggnads- respektive
miljo- och byggnamnden foreslar till kommunstyrelsen vardera en (1) ledamot och en (1)
ersattare i Funkisradet. Kommunstyrelsen utser darefter dessa tre (3) ledaméter och ersattare
fran halsa- och omsorgs-, samhallsbyggnads- respektive miljo- och byggnamnden att ingd i
radet.

Den av hélsa- och omsorgsndmnden foreslagna ledamoten och erséttaren utses harvid till
ordforande respektive ersattare for ordféranden i radet. Harutover utser kommunstyrelsen
ytterligare en (1) ledamot och en (1) ersattare fran kommunstyrelsen att inga i radet.

Harutéver bestar radet, dven det for en tid som motsvarar aktuell mandatperiod, av ledamoter
och erséttare som foretrdder de organisationer som foretrader personer med
funktionsvariationer i Osby kommun. Dessa organisationer bor beakta aldersfordelningen
bland de personer som avses representera dem pa sa satt att sval barn, ungdomar, vuxna som
aldre &r representerade.

Av dessa foretradare for organisationer som foretrader personer med funktionsvariationer i
Oshy kommun utses vice ordférande och ersattare for vice ordféranden i radet.

5. Arbetsordning for Funkisradet

Halsa- och omsorgsnamnden utser ordférande och erséttare for ordféranden i Funkisradet.
Vice ordforande och ersattare for vice ordforanden utses bland foretradarna for de
organisationer som foretrader personer med funktionsvariationer i Osby kommun for
mandatperioden.

Erséttare har narvaro- och yttranderétt.

Radet ska sammantrada minst fyra (4) ganger per kalenderar, varav ett sammantrade ska
héllas i anslutning till kommunens budgetbehandling. Sammantradestider planeras
tillsammans med sekreteraren.

Extra sammantrade ska hallas om radets ordforande, majoriteten av ledaméterna eller halsa-
och omsorgsnamnden begdr det.

Ledamoter ska senast tva (2) veckor fore ordinarie sammantrade till ordférande eller
sekreterare anméla arende. Dagordningen bor endast innehdlla foranmélda arenden. Skriftlig
kallelse och foredragningslista sands till ledamdterna, for kdnnedom till ersattare, senast tio
(10) dagar fore sammantraden. Om inga arenden anmalts bér sammantrade stallas in.

Presidiet bildar en beredningsgrupp med uppgift att bereda arenden tolv (12) dagar fore
sammantrade och representera radet i fragor dar inte hela radet sammankallas.



5. Arbetsordning for Funkisradet forts.
En (1) ledamot fran kommunala pensionarsradet (KPR) har narvaroratt pa radets moten.

Halsa- och omsorgsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende
administration och samordning av radets sammantraden.

6. Sammantradesersattning
Ledaméter erhdller arvoden, traktaments- och resekostnadsersattning enligt av
kommunfullméktige faststéllda regler for fortroendevalda.

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av Funkisradet eller halsa- och
omsorgsnamnden.



